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ПЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  

Рабочая программа воспитания для отдыха детей и их оздоровления «Весѐ-

лый городок» (далее – Программа воспитания, Программа) подготовлена МБОУ 

СОШ №15 на основе Примерной рабочей программы воспитания для общеобразова-

тельных организаций, разработанной Федеральным государственным бюджетным 

научным учреждением «Институт изучения детства, семьи и воспитания Российской 

академии образования» и региональной профильной краеведческой программы «Моя 

малая родина» в соответствии с нормативно-правовыми документами:   

- Конституцией Российской Федерации (принята всенародным голосова-

нием  12.12.1993,  с  изменениями,  одобренными  в  ходе общероссий-

ского голосования 01.07.2020).  

- Конвенцией о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 

20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990).  

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации».  

- Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспи-

тания обучающихся».  

- Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях 

прав ребенка в Российской Федерации».  

- Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной полити-

ке в Российской Федерации».  

- Приказы №№286,287 Министерства просвещения Российской Федера-

ции об утверждении ФГОС начального общего образования и ФГОС основного об-

щего образования от 31 мая 2021 года.  

- Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р).  

- Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года».   

- Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об 

утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению тради-

ционных российских духовно-нравственных ценностей».  

- Планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия дет-

ства, на период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 23.01.2021 № 122-р).  

- Государственной программой Российской Федерации «Развитие образо-

вания» (утверждена Постановлением Правительства Российской Федерации от 26. 

12.2017 № 1642).  
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- Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» (утвержден президиу-

мом Совета при Президенте РФ по стратегическому развитию и национальным про-

ектам, протокол от 24.12.2018 № 16.).  

- Приказом  Министерства образования приморского края № 510-а «Об 

утверждении профильной краеведческой программы «Моя малая родина». 

- Устав Общероссийского общественно-государственного движения детей 

и молодѐжи «Движение первых», проект программы воспитательной работы Обще-

российского общественно-государственного движения детей и молодѐжи «Движение 

первых», концепция образования в системе общего образования (одобрена ФУМО 

по общему образованию 24 апреля 2022 года). 

Согласно Федеральному закону от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных 

гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями) 

к организациям отдыха детей и их оздоровления (далее – детский лагерь) отно-

сится пришкольный  летний стационарный с дневным пребыванием, оказывающие 

услуги  по организации отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное время 

лагерь различной тематической направленности.  

Программа является методическим документом, определяющим комплекс ос-

новных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в детском лагере, 

разрабатывается с учетом государственной политики в области образования и воспи-

тания.  

Программа создана с целью организации непрерывного воспитательного про-

цесса, основывается на единстве и преемственности с общим и дополнительным об-

разованием, соотносится с примерной рабочей программой воспитания для образо-

вательных организаций, реализующих образовательные программы общего образо-

вания.  

Программа предусматривает приобщение обучающихся к российским тради-

ционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической 

группы, правилам и нормам поведения в российском обществе.  

В основу Программ заложены Цели, Ценности, содержание деятель-

ности и Принципы воспитательной работы Движения Первых. 

 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 

воспитания.  

Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе духов-

но-нравственного и социального направлений воспитания.  

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания.  

Ценность здоровья лежит в основе направления физического воспитания.  

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания.  

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направления 

воспитания.  



6 

 

«Ключевые смыслы» системы воспитания, с учетом которых реализуеся про-

грамма:  

«Люблю Родину». Формирование у детей чувства патриотизма и готовности 

к защите интересов Отечества, осознание ими своей гражданской идентичности че-

рез чувства гордости за свою Родину и ответственности за будущее России, знание 

истории, недопустимость фальсификации исторических событий и искажения исто-

рической правды, на основе развития программ воспитания детей, в том числе воен-

но-патриотического воспитания, развитие у подрастающего поколения уважения к 

таким символам государства, как герб, флаг, гимн Российской Федерации, к истори-

ческим символам и памятникам Отечества.  

«Мы – одна команда». Особое внимание в формировании личности ребенка, 

основ его поведения и жизненных установок отводится социальному окружению, 

важной частью которого является детский коллектив. Детский коллектив предостав-

ляет широкие возможности для самовыражения и самореализации, позволяет сфор-

мировать  в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолю-

бие, чувство собственного достоинства.  

Детский коллектив объединяет детей с разными интересами, потребностями и 

индивидуальными особенностями. Важно выстраивать работу и коллективные дела 

так, чтобы они были интересными и значимыми для каждого ребенка.  

«Россия – страна возможностей». Ребенка воспитывает все, что его окружает. 

Окружающая среда формирует его взгляды, убеждения, привычки. Важно создавать 

воспитательную среду, доступную, интересную для ребенка. Создание благоприят-

ной и разнообразной воспитательной среды возможно через вовлечение детей в кон-

курсы, мероприятия и проекты детских общественных объединений, заинтересован-

ных организаций (АНО «Россия – страна возможностей», АНО «Большая Переме-

на», Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи 

«Движение Первых», Российское общество «Знание», Российское историческое об-

щество), где каждый ребенок может найти то, что ему по душе. Программа популя-

ризирует все возможности и социально значимые проекты организации.   

Принимая участие в мероприятиях движений и организаций, школьники полу-

чают возможность активно участвовать в общественной жизни страны, формировать 

гражданскую позицию, основываясь на идеалах добра и справедливости, в том числе 

через систему личностного и социального роста.  

Программа включает три раздела: целевой; содержательный; организацион-

ный.  

Приложение: примерный календарный план воспитательной работы.  

  

    

Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ  
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Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в детском лагере 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) 

норм и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Фе-

дерации.   

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия рос-

сийского общества ценностно-целевые основы воспитания детей включают духовно-

нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов 

России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого 

на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными осо-

бенностями и потребностями родителей (законных представителей) несовершенно-

летних детей.   

Воспитательная деятельность в детском лагере реализуется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконрав-

ственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, об-

ладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потен-

циал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины.  

  

1.1. Цель и задачи воспитания  

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – высо-

конравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судь-

бу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и буду-

щее страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального 

народа Российской Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными 

правовыми актами Российской Федерации в сфере образования цель воспитания: 

создание условий для личностного развития, самоопределения и социализации обу-

чающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и приня-

тых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, граж-

данственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отече-

ства, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного ува-

жения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонацио-

нального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. (Федераль-

ный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федера-

ции, ст. 2, п. 2).  

Задачи  воспитания  определены  с  учетом  интеллекту-

альнокогнитивной,  эмоционально-оценочной, деятельностно-практической со-

ставляющих развития личности:  
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- усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, ко-

торые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим 

нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

- приобретение  социально  значимых  знаний, формирование отно-

шения к традиционным базовым российским ценностям.  

  

1.2. Методологические основы и принципы воспитательной деятельности  
Методологической основой Программы воспитания являются антропологиче-

ский, культурно-исторический и системно-деятельностный подходы.   

Воспитательная деятельность в детском лагере основывается на следующих 

принципах:  

- принцип гуманистической направленности. Каждый ребенок имеет 

право на признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, за-

щиту его человеческих прав, свободное развитие;  

- принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и 

смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, 

содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;  

- принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре 

и традициях России, включая культурные особенности региона;   

- принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод 

воспитания, позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к от-

крытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспе-

чить возможность выбора при построении собственной системы ценностных отно-

шений, продемонстрировать ребенку реальную возможность следования идеалу в 

жизни;  

- принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных ин-

тересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму без-

опасности и безопасного поведения;   

- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 

совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным 

ценностям и их освоения;  

- принцип инклюзивности. Организация воспитательного процесса, при 

котором все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, 

культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему 

образования.  

Данные  принципы  реализуются  в  укладе  детского  лагеря, 

включающем воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную 

деятельность и события.  

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и 
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детского лагеря, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предмет-

но-эстетическую среду, деятельности и социокультурный контекст.   

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного 

процесса, реализующего цель и задачи воспитания. Воспитывающая среда определя-

ется целью и задачами воспитания, духовнонравственными и социокультурными 

ценностями, образцами и практиками. Основными характеристиками воспитываю-

щей среды являются ее насыщенность и структурированность.  

Воспитывающие общности (сообщества) в детском лагере:  

- детские (одновозрастные и разновозрастные отряды). Ключевым ме-

ханизмом воспитания в детском лагере является временный детский коллектив. Что-

бы эффективно использовать воспитательный потенциал временного детского кол-

лектива, необходимо учитывать особенности и закономерности развития временного 

детского коллектива.  

- детско-взрослые. Основная цель – содействие, сотворчество и сопере-

живание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих ценностей и смыс-

лов у всех участников. Главная детско-взрослая общность в детском лагере – «Дети-

Вожатый».  

 

1.3. Основные направления воспитания   

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы:  

- гражданское воспитание, формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к наро-

ду России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней 

Российской государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей 

гражданина Российской Федерации;  

- патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Ро-

дине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвеще-

ние, формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности;  

- духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, 

уважения к старшим, к памяти предков;  

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на ос-

нове российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образ-

цам отечественного и мирового искусства;  

- экологическое  воспитание:  формирование  экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей;  



10 

 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, ре-

зультатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, по-

лучение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно до-

стойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в 

труде, профессиональной деятельности;  

- физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа 

жизни и безопасности: развитие физических способностей с учетом возможностей 

и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, личной и 

общественной безопасности;  

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию се-

бя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию.  

  

1.4. Основные традиции и уникальность воспитательной деятельно-

сти   
Основные традиции воспитания в детском лагере являются:   

- совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ органи-

зации воспитательной деятельности;  

- создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается 

роль в совместных делах (от участника до организатора, лидера того или иного де-

ла);  

- создание условий для приобретения детьми нового социального опыта и 

освоения новых социальных ролей;  

- проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом конструктив-

ного межличностного взаимодействия детей, их социальной активности;  

- включение детей в процесс организации жизнедеятельности временного 

детского коллектива;  

- формирование коллективов в рамках отрядов, кружков, установление в 

них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;  

- обмен опытом между детьми в формате «дети-детям»;  

- ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в воспи-

тательной деятельности играет педагог, реализующий по отношению к детям защит-

ную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции.  

Уникальность  воспитательного  процесса  в  детском  лагере за-

ключается в кратковременности, автономности, сборности.  

Кратковременность  –  короткий  период  лагерной  смены, ха-

рактеризующийся динамикой общения, деятельности, в процессе которой ярче вы-

свечиваются личностные качества.  

Автономность – изолированность ребенка от привычного социального окру-

жения, «нет дневника», вызова родителей – все это способствует созданию обстанов-

ки доверительности.  
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Сборность – предполагает объединение детей с разным социальным опытом и 

разным уровнем знаний, не скованных «оценками» прежнего окружения, каждый 

ребенок имеет возможность «начать все сначала».  

   Новизна и оригинальность данной программы состоят в том, что на 

занятиях в лагере дети знакомятся с движениями: «Движение первых»,  «Юнармия», 

«Эколята», «Орлята», «РДДМ», «Киноуроки»,  и проявляют интерес к участию в 

данных движении. 

 

Направленность программы: гражданско- патриотическая, экологическая.  

 

В основе концепции программы, следующие нормативно – правовые докумен-

ты: 

1) Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в  

оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул.  

Санитарно-эпидемиологические правила СП 2.4.4.2599-10. 

2) Акты приемки ЛДП в трех экземплярах. 

3) Положение о ЛДП. 

4) Программа, план работы смены. 

5) Должностные инструкции на всех сотрудников лагеря. 

6) Инструкции по охране труда на всех сотрудников лагеря. 

7) Книга приказов. 

8) Книга инструктажей. 

9)  Правила внутреннего трудового распорядка. 

10)  Правила регистрации детей при поступлении и выбытии. 

11) Заявления от родителей. 

12) Режим дня для детей. 

13) Список детей. 

14) Список сотрудников. 

15) Медицинские (санитарные) книжки сотрудников с отметкой о пройден-

ном  

медицинском осмотре. 

16) Медицинские справки детей. 

17) Инструкции по охране жизни и здоровья детей. 

18) Инструкции по санитарии. 

19) Инструкции по пожарной безопасности. 

20) Схема действия сотрудников в условиях ЧС. 

21) Нормативно-правовые документы, регламентирующие работу лагеря 

(приказ о назначении ответственного, об организации смены). 

22) Документация по антитеррористической защищенности (Паспорт, прика-

зы о назначении ответственных) 

23)  Другие нормативные документы, регламентирующие летний отдых де-

тей 
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Система лечебно-профилактической работы в учреждении 

 

             В летнем школьном лагере проводится следующая лечебно-

профилактическая работа: 

1. В начале смены все дети лагеря проходят медицинский осмотр: изме-

ряется вес ребенка, его рост, проводится осмотр на педикулез. 

2. Ежедневно в течение всей смены проводится утренняя термометрия. 

             3. Согласно разработанной программе лагеря ежедневно проходят «Ми-

нутки здоровья» по различным темам: «Гигиена питания. Желудочно-кишечные 

расстройства и их предупреждения», «Закаливание организма», «Витамины и их 

польза», «Профилактика вредных зависимостей» и др. 

             4. Ежедневно в помещениях, где находятся дети, проводится влажная 

уборка 2 раза в день, проветривание помещений. 

             5. В конце смены проводится контрольное взвешивание детей с целью 

выявления динамики веса. 

6. Ежедневно проводится утренняя зарядка. 

            7.Воспитатели проводят беседы на тему ЗОЖ, о профилактике вредных 

привычек, приглашая (по необходимости) субъектов профилактики. 

             8. В план мероприятий включены прогулки, экскурсии и походы с игра-

ми на местности. 

             9.Мероприятия по физическому воспитанию организуются в соответ-

ствии с возрастом детей, состоянием их здоровья, уровнем физического разви-

тия и физической подготовленности. 

             10.К работе в лагере допускаются работники, прошедшие профессио-

нальную гигиеническую подготовку, аттестацию и медицинское обследование, 

привитые в соответствии с национальным календарем профилактических приви-

вок, имеющие медицинскую книжку. 

 

Этапы реализации программы 

 

Количество дней для каждого этапа устанавливается с учѐтом продолжитель-

ности смены и утверждается руководителем организации отдыха детей и их оздоров-

ления.  

 

I этап. Подготовительный  

Этот этап характеризуется тем, что до открытия профильной смены летнего лагеря 

начинается подготовка к летнему сезону. Деятельностью этого этапа является: 

• проведение совещаний при директоре по подготовке школы к летнему сезону; 

• издание приказа по школе о проведении летней смены профильного лагеря; 

• подготовка методического материала для работников профильного лагеря; 

• составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, 

положение, должностные обязанности, инструкции т.д.). 
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II этап. Организационный  

Этот период короткий по количеству дней, всего лишь 1 день. 

Основной деятельностью этого этапа является: 

• встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, организатор-

ских и творческих способностей; 

• запуск программы ЛОК; 

• знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря. 

 

III этап. Практический  

Основной деятельностью этого этапа является: 

• реализация основной идеи смены; 

• вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно- творческих дел; 

• работа по программе; 

 

IV этап. Аналитический  

Основной идеей этого этапа является: 

• подведение итогов реализации программы; 

• анализ реализации программы, корректировка. 

 

Условия реализации программы 

1. Совместная заинтересованность в общем деле. 

• воспитание ответственности; 

• формирование социальной активности; 

• органическое сочетание различных видов деятельности: досуга, оздоров-

ления; 

• обеспечение разумной дисциплины и порядка, как условия защищѐнно-

сти каждого ребѐнка; 

• следование демократическому стилю общения, выстраивание между 

взрослыми и детьми отношений сотрудничества и доверия (взрослый – друг, 

товарищ, человек); 

• вовлечение в дела и мероприятия смены всех детей. 

2. Формы реализации программы. 

Экологическое  направление программы – это приоритетная работа смены, и яв-

ляется основным блоком программы. 

• Краеведческий блок призван воспитывать в детях любовь к своей малой родине, 

прививать интерес к истории, культуре, традициям и обычаям родного края. 

Расширять кругозора учащихся, развивать их познавательных интересы. Вос-

питывать человека уважающего традиции и обычаи людей разных националь-

ностей – патриота Родины. Мероприятия этого блока: беседы, экскурсии, 
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встречи с интересными людьми, помощь ветеранам труда и пожилым жителям 

города, посещение библиотек, музея, конкурсы, подготовка презентации. 

• Блок безопасности, включает мероприятия по ПДД, пожарной безопасности, 

безопасности на воде. Проведение инструкций по охране труда. 

• Развивающий блок включает работу кружков, оформление презентаций, прове-

дение викторин, игр. 

 

Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ  ВОСПИТАТЕЛЬНО ДЕЯ-

ТЕЛЬНОСТИ  

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех 

направлений деятельности детского лагеря. Содержание, виды и формы воспита-

тельной деятельности представлены в соответствующих модулях.  

Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается в Кален-

дарном плане воспитательной работы (Приложение), утверждаемом ежегодно на 

предстоящий год (сезон) с учетом направлений воспитательной работы, установлен-

ных в настоящей Программе воспитания.  

  

2.1. Модуль «Будущее России. Ключевые мероприятия»  

Направлен на формирование сопричастности к истории, географии Россий-

ской  Федерации,  ее  этнокультурному, географическому разнообразию, 

формирование национальной идентичности.  

Деятельность реализуется по направлениям:   

1.  Церемония  подъема  (спуска)  Государственного  флага 

Российской  Федерации  и  исполнение  Государственного 

 гимна Российской Федерации.  
 Использование  Государственного  флага  и  исполнение  

Государственного гимна Российской Федерации при проведении церемонии подъема 

(спуска) Государственного флага Российской Федерации регламентируется Методи-

ческими рекомендациями «Об использовании государственных символов Россий-

ской Федерации при обучении и воспитании детей и молодежи в образовательных 

организациях, а также организациях отдыха детей и их оздоровления» (Письмо 

Минпросвещения  

России от 15.04.2022 № СК-295/06) и «Стандартом Церемонии поднятия  

(спуска) Государственного флага Российской Федерации» (Письмо Минпросвещения 

России от 17.06.2022 № АБ-1611/06).  

Торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Россий-

ской Федерации проводится в день проведения открытия (закрытия) смены и в дни 

государственных праздников Российской Федерации.  

2. Дни единых действий, которые обязательно включаются в календарный 

план воспитательной работы и проводятся по единым федеральным методическим 

рекомендациям и материалам:  



15 

 

6 июня – День русского языка;  

12 июня – День России;  

22 июня – День памяти и скорби;  

27 июня – День молодежи;  

8 июля – День семьи, любви и верности;  

14 августа – День физкультурника;  

22 августа – День Государственного флага Российской Федерации; 27 авгу-

ста – День российского кино.  

3. «Движение Первых»  

С целью формирования у обучающихся представления о назначении  

Общероссийского  общественно-государственного  движения  детей  и 

молодежи «Движение Первых», о его месте и роли в достижении приоритетных 

национальных целей Российской Федерации и своем личном вкладе в социально 

значимую деятельность предусмотрены следующие форматы:    

            - Участие в акциях движения «Лето первых», «Забег первых», «Окна России», 

«Российский триколор», «Экологическая экспедиция», «Благо твори», «Вторая 

жизнь старым книгам» и др. 

- День РДДМ «Движение Первых»  

- Флеш- мобы «Движение Первых» 

Мероприятия по выбранным блокам «Движения первых» 

Блок «Быть с Россией» 

Блок «Быть в движении» 

Блок «Быть вместе» 

Блок «Благо твори» 

Блок «Экология» 

 

4. «Цивилизационное наследие России» – важнейший ресурс в воспитании 

подрастающего поколения, который включает знания о родной природе, достижения 

культуры и искусства, изобретения и масштабные проекты, реализованные всей 

страной, это примеры сложных решений, которые принимались людьми в непростых 

обстоятельствах. Каждый обучающийся должен понимать, что цивилизационное 

наследие России прежде всего – это подвиги и примеры ратного труда, судьбонос-

ные исторические события, имена тех, кто прославлял Отечество, а также памятники 

культуры.   

В рамках модуля обучающиеся знакомятся с именами конкретных людей, ко-

торые прославили Россию, их подвигами. Изучают памятники культуры Отечества и 

своего города.   

Цивилизационное наследие как ценностный ориентир для развития каждого 

гражданина России предусматривает:  
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- Знакомство с примерами реальных людей, событий, деятельности, кото-

рая происходила на благо России.  

- Знакомство с наследием народов России в области искусства, литерату-

ры, музыки, изобразительного искусства, архитектуры, театра, балета, кинематогра-

фа, мультипликации.  

- Изучение России, родного края, населенного пункта как культурного 

пространства. Знакомство обучающихся с историей своего населенного пункта, же-

лание изучать историю и культуру своего края; изучать подвиги односельчан, разви-

вать желание вносить личный вклад в сохранение культурного наследия своего ре-

гиона, страны.    

5. Просветительский проект «Без срока давности».  

Проект нацелен на патриотическое воспитание детей и подростков, направлен 

на формирование их приверженности традиционным российским духовно-

нравственным ценностям – любви к Родине, добру, милосердию, состраданию, взаи-

мопомощи, чувству долга.   

Задача педагогической деятельности по реализации этого проекта – показать, 

какие ценности нашего народа позволили одержать победу над врагами, формирова-

ние убеждения о силе духа нашего народа и армии, о их моральном превосходстве. 

Предполагаемые форматы участия в проекте:  

- Уроки Памяти, Уроки Мужества. Через проведение Уроков необходимо 

показать обучающимся важность сохранения памяти о подвигах наших предков, за-

щитивших родную землю и спасших мир от фашистской агрессии, о геноциде совет-

ского народа, о военных преступлениях нацистов, которые не имеют срока давности.  

- Вовлечение обучающихся старших классов в проект «Без срока давно-

сти»  с  помощью  образовательных  проектов,  в  том  числе 

исследовательских.   

- Посещение  мемориальных  комплексов  и  памятных  мест, 

посвященных увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и 

их пособников в годы Великой Отечественной войны.  

6. «Содружество Орлят России».  

Цель программы «Содружество Орлят России» (для проведения в детских ла-

герях): развитие социально-активной личности ребѐнка на основе духовно-

нравственных ценностей и культурных традиций многонационального народа Рос-

сийской Федерации.   

Смена в детском лагере является логическим завершением участия младших 

школьников в годовом цикле Программы развития социальной активности «Орлята 

России» и реализуется в период летних каникул.  

Программа разработана с учѐтом:  

- возрастных и психофизиологических особенностей младших школьни-

ков;  

- ведущих видов деятельности в данном возрасте: игровой и учебной;  



17 

 

- ключевых мотивов поведения младших школьников (интерес к новым 

видам деятельности, важность личных достижений, признания, самоутверждения, 

сориентированность на взрослого).  

Игровая модель и основные события смен направлены на закрепление соци-

альных навыков и дальнейшее формирование социально-значимых ценностей, 

укрепление смыслового и эмоционального взаимодействия между взрослыми и 

детьми, подведение итогов и выстраивание перспектив дальнейшего участия в Про-

грамме «Орлята России» или проектах Российского движения детей и молодѐжи.  

Методической основой программ для детских лагерей является методика кол-

лективной творческой деятельности И. П. Иванова.  

Основными организационными пространствами детского лагеря являются:  

- отряд = класс, как знакомый и постоянный коллектив для ребѐнка (проживание 

в привычной атмосфере, реализация некоторых игровых заданий);  

- временные объединения детей, для реализации программы смены 

(спортивная команда, с/у, клуб по интересам, творческая мастерская, научное 

бюро и т.д.);  

-все  детско-взрослое  сообщество  летнего  лагеря  (участие  в 

общелагерных мероприятиях).  

7. «Ключевые мероприятия»  Ключевые мероприятия – это главные тради-

ционные мероприятия детского лагеря, в которых принимает участие большая 

часть детей.   

- Торжественное открытие и закрытие смены (программы).  

- Тематические и спортивные праздники, творческие фестивали.  

- Акции, конкурсы, проекты, которые реализуются в течение смены.  

- Участие во всероссийских мероприятиях и акциях, посвященных 

значимым отечественным и международным событиям.  

- Проведение всероссийских и региональных мероприятий.  

 2.2. Модуль «Отрядная работа. КТД»  

Воспитатель/вожатый организует групповую и индивидуальную работу с 

детьми вверенного ему временного детского коллектива – отряда. Временный дет-

ский коллектив или отряд – это группа детей, объединенных в целях организации 

их жизнедеятельности в условиях детского лагеря.  

Для эффективного использования воспитательного потенциала отрядной 

работы необходимо учитывать особенности временного детского коллектива:  

- Коллектив функционирует в течение короткого промежутка времени; 

максимальный период не превышает 21 дня.  

- Коллектив объединяет детей, которые не были знакомы ранее.  



18 

 

- Автономность существования: влияние внешних факторов уменьшается, 

ослабляется влияние прежнего социума, например, семьи, класса, друзей. В то же 

время у коллектива появляется новое место жизнедеятельности.  

- Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в сов-

местную деятельность.  

- Завершенность развития: полный цикл: от формирования до завершения 

функционирования.  

Отрядная работа строится с учетом закономерности развития временного дет-

ского коллектива (роста межличностных отношений) и логики развития лагерной 

смены.  

Реализация  воспитательного  потенциала  отрядной  работы 

предусматривает:  

- планирование и проведение отрядной деятельности;  

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им воз-

можности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной среды для 

общения; доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, кон-

фликтных ситуаций;  

- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, 

давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреплять довери-

тельные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы пове-

дения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и общелагерные мероприятия 

в разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов и 

редакторов, ведущих, декораторов и т.д.;  

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) че-

рез игры, тренинги на сплочение и командообразование, огонек знакомства, ви-

зитки; сформировать дружный и сплоченный отряд поможет знание периодов раз-

вития временного детского коллектива – этапов развития межличностных отно-

шений;  

- предъявление единых педагогических требований (ЕПТ) по выполнению 

режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, сани-

тарно-гигиенических требований;  

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они бу-

дут следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза, эмблемы, 

песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому конкретному коллек-

тиву;   

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявле-

ние лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты;  

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприя-

тия, анализ смены, результатов;   

- поддержка детских инициатив и детского самоуправления;  
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- сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний ин-

формационный сбор отряда и др.;   

- коллективно-творческое дело (КТД). КТД как особый тип формы вос-

питательной работы, как социальная деятельность детской группы, направленная 

на создание нового продукта (творческого продукта) разработаны и названы так 

И.П. Ивановым. Основу данной методики составляет коллективная творческая де-

ятельность, предполагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах ор-

ганизации деятельности от планирования до анализа.  

Это форма организации деятельности группы детей, направленная на взаимо-

действие коллектива, реализацию и развитие способностей ребенка, получение но-

вых навыков и умений, при которой вожатые действуют как старшие помощники и 

наставники детей. КТД могут быть отрядными и общелагерными.  

Различаются следующие виды КТД по направленности деятельности:  

трудовые, познавательные, художественные, экологические, досуговые, спортивные. 

Каждый вид коллективного творческого дела обогащает личность определенным ви-

дом общественного ценного опыта.  

Перечень мероприятий реализуемых за 1 смену:  

Проект флага пришкольного лагеря. 

Акция «Письмо солдату» 

Развлекательно- познавательная программа «Вредная Настя» 

«Цивилизационное наследие России» 

Сказки, песни, малые народы. 

Квиз «Неизвестное про известного Пушкина, про русский язык «Знаете ли вы, 

что…» 

Выставка книг «Наш А.С.» 

Киноуроки «Стеша»  (экологическое воспитание +практика) 

Проект «Животные нашей тайги» 

Промыслы России. Конкурс рисунков «Мы- мастера» ко Дню России. 

Мастер- класс по изготовлению голубя из бумаги ко Дню России. 

Мастер- класс по росписи матрѐшки ко Дню России. 

Мастер- класс по изготовлению флага РФ ко Дню России. 

Конкурс рисунков на асфальте: «Рисуем Россию»  

Развлекательно- познавательная программа «В мире сказок» 

Встреча с интересными людьми из заповедника «Приханкайский». 

Встреча с кинологами клуба «  Штурм».местного отделения ООГО «ДОСА-

ААФ России»г. Спасска- Дальнего 

Выставка рисунков «Мой любимый питомец». 

Выезд в к/т Аврора 

Квест- день «Летние сюрпризы» 

Киноурок «Наследники победы» (воспитание патриотизма». 

+практика 

Участие в летней акции «Письмо водителю» 
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 Анкетирование отдыхающих  «Удовлетворенность оказанными услугами» 

2.3. Модуль «Самоуправление»  

Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления 

направлена на формирование детско-взрослой общности, основанной на партнерстве 

детей и взрослых по организации совместной деятельности, предполагает реализа-

цию детской активности и направлена на развитие коммуникативной культуры де-

тей, инициативности и ответственности, формирование навыков общения и сотруд-

ничества, поддержку творческой самореализации детей.   

Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в организацион-

ный период.  

На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может скла-

дываться из деятельности временных и постоянных органов. К временным органам 

самоуправления относятся: деятельность дежурного отряда, работа творческих и 

инициативных групп, работа советов дела. Постоянно действующие органы само-

управления включают в себя: совет отряда, совет командиров отрядов. Высшим ор-

ганом самоуправления является сбор (совет) лагеря, в ходе которого решаются ос-

новные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется работа, проходят выборы 

органов самоуправления, оценивается их работа.  

На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и 

предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культорг и др.), представляю-

щих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при взаимодействии с админи-

страцией детского лагеря.  

При  формировании  структуры  отрядного  самоуправления эффективным 

может оказаться применение метода чередования творческих поручений (ЧТП).   

Перечень мероприятий, реализуемых за 1 смену: 

Выбор председателя отряда. 

Распределение обязанностей в отряде.  

График дежурства по отряду, по столовой и др.   

Сбор совета лагерной смены по проектированию межотрядных мероприятий. 

Проведение зарядки, мероприятий, организация дежурства и т.д.  

Сбор совета лагерной смены по проектированию анкеты «Удовлетворенность 

оказанными услугами». 

 

2.4. Модуль «Дополнительное образование»   

Дополнительное образование детей в детском лагере является одним из ос-

новных видов деятельности и реализуется через:  

- программы профильных (специализированных, тематических) смен;   

- деятельность кружковых объединений, секций, клубов по интересам, 

студий, дополняющих программы смен в условиях детского лагеря.   
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В  рамках  шести  направленностей:  социально-гуманитарная; 

художественная; естественнонаучная; техническая; туристско-краеведческая; физ-

культурно-спортивная.  

Реализация  воспитательного  потенциала  дополнительного обра-

зования предполагает:  

- приобретение новых знаний, умений, навыков в привлекательной, от-

личной от учебной деятельности, форме;  

- развитие и реализация познавательного интереса;  

- вовлечение детей в интересную и полезную для них деятельность, кото-

рая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально 

значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;  

- формирование и развитие творческих способностей обучающихся.  

Примерный перечень мероприятий , реализуемых за 1 смену: 

Кружок «Театральный», «Грош в квадрате», «Звонкий голосок», «Лѐгкая ат-

летика»    

Экологический урок  «Сила леса» 

Шарады «Сказки Пушкина»  

Урок- цифры   

Мастер классы (флаг России, роспись Матрешки,  конкурс рисунков на ас-

фальте)   

Выставка рисунков «Экологическая экспедиция», «Животные нашей тайги».  

Музейный урок.   

Урок по финансовой грамотности «Дол игра» (финансовые ребусы, «Пути к 

успеху»)  

Урок безопасности «Путь к безопасному электричеству» 

Урок Памяти. 

Мастер – класс по изготовлению журавлика из бумаги. 

 

 2.5. Модуль «Здоровый образ жизни»  

Модуль предполагает восстановление физического и психического здоровья в 

благоприятных природных и социокультурных условиях, освоение способов восста-

новления и укрепление здоровья, формирование ценностного отношения к собствен-

ному здоровью, способов его укрепления и т.п.  

Основными составляющими здорового образа жизни являются: оптимальный 

уровень двигательной активности, рациональное питание, соблюдение режима дня, 
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личная гигиена, соблюдение правил поведения, позволяющих избежать травм и дру-

гих повреждений.  

Система мероприятий в детском лагере, направленных на воспитание ответ-

ственного отношения у детей к своему здоровью и здоровью окружающих, включа-

ет:  

- физкультурно-спортивных  мероприятия:  зарядка,  спортивные 

соревнования, эстафеты, спортивные часы;  

- спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем воздухе  

- просветительские беседы, направленные на профилактику вредных при-

вычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом;  

- встречи с известными (интересными) людьми - общественными деяте-

лями, деятелями спорта, культуры и искусства и др.  

  Примерный перечень мероприятий , реализуемых за 1 смену: 

Утренняя зарядка 

Урок плавания . Выезд в бассейн «Волна» 

Эстафета «Забег первых» 

Спортивная игра «Экологическая тропа»  

Праздник Нептуна 

Спортивные эстафеты и игры на свежем воздухе 

«Минутки здоровья» по различным темам: «Гигиена питания. Желудочно-

кишечные расстройства и их предупреждения», «Закаливание организма», «Ви-

тамины и их польза», «Профилактика вредных зависимостей». 

Плановые и внеплановые инструктажи: по т/б при массовых и спортивно-

массовых мероприятиях, правилам безопасного поведения в транспорте, в обще-

ственных местах. 

Прогулки в городской парк отдыха. 

Осмотр  медицинский, плановый осмотр. 

2.6. Модуль «Организация предметно-эстетической среды»  

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда детского лагеря обогаща-

ет его внутренний мир, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, 

создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупре-

ждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком дет-

ского лагеря.  

Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды преду-

сматривает:   
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- тематическое оформление интерьера помещений детского лагеря (вести-

бюля, коридоров, рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и комнат для про-

живания детей;  

- озеленение территории детского лагеря, разбивка клумб, аллей, обору-

дование отрядных мест, спортивных и игровых площадок, оздоровительно-

рекреационных зон, позволяющих разделить территорию детского лагеря на зоны 

активного и тихого отдыха, создание дендроплана лагеря и использование его вос-

питательного потенциала;   

- оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои фан-

тазию и творческие способности. Отрядный уголок – форма отражения жизнедея-

тельности отряда, постоянно действующая, информирующая и воспитывающая од-

новременно, вызывающая интерес и стимулирующая активность детей. В оформле-

нии отрядного уголка принимает участие весь отряд, вожатый является организато-

ром и идейным вдохновителем.  

- событийный дизайн – оформление пространства проведения событий  

(праздников, церемоний, творческих вечеров, выставок, КТД, отрядных дел и т.п.);  

- оформление  образовательной,  досуговой  и  спортивной  

инфраструктуры;  

- совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой ла-

герной и отрядной символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы   костюма и 

т.п.);  

- регулярная организация и проведение с детьми акций и проектов по бла-

гоустройству участков территории детского лагеря (например, высадка растений, за-

кладка аллей, создание инсталляций и иного декоративного оформления отведенных 

для детских проектов мест);  

- акцентирование внимания детей посредством элементов предметноэсте-

тической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценно-

стях детского лагеря, его традициях, правилах;  

- звуковое пространство детском лагере – работа детского радио, аудио 

сообщения (информация, музыка) позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности, исполнение гимна РФ;   

- «места новостей» – оформленные места, стенды в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащие в доступной, привлекательной форме но-

востную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовнонрав-

ственного содержания, поздравления, афиши и т.п.;  

- размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ детей, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов 

об интересных событиях детском лагере.  

 Примерный перечень мероприятий , реализуемых за 1 смену: 

Оформление отрядных уголков: название, девиз. 

Выставка рисунков по сказкам Пушкина. 
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Защита проектов «Животные  нашей тайги» 

Озеленение территории детского лагеря: высадка кустарников, цветов 

Фотовыставка «Моя семья. Профессии родителей и бабушек с дедушками» 

Звуковое пространство детском лагере: исполнение гимна РФ,  гимна лагеря 

Проведение флешмоба «Движение первых» 

Музыкальное сопровождение утренней зарядки 

Оформление сменяемого «Места новостей» 

2.7. Модуль «Профилактика и безопасность»  

Профилактика и безопасность – профилактика девиантного поведения, кон-

фликтов, создание условий для успешного формирования и развития личностных ре-

сурсов, способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и 

влияющих на повышение устойчивости к неблагоприятным факторам;   

Реализация  воспитательного  потенциала  профилактической дея-

тельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в 

детском лагере предусматривает:  

- физическую и психологическую безопасность ребенка в новых условиях;  

- целенаправленную работу всего педагогического коллектива по созда-

нию в детском лагере эффективной профилактической среды обеспечения безопас-

ности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;  

- разработку и реализацию разных форм профилактических воспитатель-

ных мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой сре-

де, вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные моло-

дежные, религиозные объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного 

движения, противопожарная безопасность, гражданская оборона, антитеррористиче-

ская, антиэкстремистская безопасность и т.д.;  

- организацию превентивной работы со сценариями социально одобряе-

мого поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению;  

- поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в детском лагере, профилактики правонарушений, девиаций, ор-

ганизация деятельности, альтернативной девиантному поведению – познание (путе-

шествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, 

деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-духовная, благотвори-

тельная, искусство и др.).  

 Примерный перечень мероприятий , реализуемых за 1 смену: 

Плановые и внеплановые инструктажи: по т/б при массовых и спортивно-

массовых мероприятиях, правилам безопасного поведения в транспорте, в обще-

ственных местах. 

Инструктаж по Т/Б, пути эвакуации при ЧС, пожаре 

Профилактическая тренировка эвакуации из здания лагеря. 

Азбука безопасности. Пешеходные правила. 

Викторина «Правила дорожнойй безопасности». 
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Встреча со спасателями  из МЧС ГИМС . Беседа «Безопасность на воде в кани-

кулы» 

Ликбез по цифровой безопасности 

2.8. Модуль «Работа с вожатыми/воспитателями» Глав-

ными субъектами успешной и качественной работы с детьми в детском лагере 

являются вожатые/воспитатели, а также они являются важным участником си-

стемы детско-взрослой воспитывающей общности. От их компетентности, 

профессиональной готовности, увлеченности зависит, насколько дети смогут 

раскрыть свой потенциал, осознать себя частью сообщества детского лагеря. 

Детский лагерь для ребенка начинается с вожатого, раскрывается через вожа-

того. Все нормы и  ценности актуализируются ребенком, в том числе че-

рез личность вожатого/воспитателя.  

 

Организуется наставничество (взаимодействие с профильной сменой, с педа-

гогчиеским классом в планировании, подготовке и проведении мероприятий в 

лагере различного уровня). 

 

Модуль «Работа с родителями»  

Работа с родителями или законными представителями осуществляется в рам-

ках следующих видов и форм деятельности:   

На групповом уровне:   

- родительские дни (дни посещения родителей), во время которых родите-

ли могут посещать детский лагерь для получения представления о деятельности дет-

ского лагеря;  

- мастер- классы для родителей;  

На индивидуальном уровне:  

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых кон-

фликтных ситуаций;  

- индивидуальное  консультирование  c  целью  координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей.  

  

2.10. Модуль «Экскурсии и походы»  

Организация для детей экскурсий, походов и реализация их воспитательного 

потенциала.  

Экскурсии, походы помогают ребятам расширить свой кругозор, получить 

новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, 

научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт соци-

ально одобряемого поведения в различных ситуациях. С этой целью для детей орга-

низуются туристские походы, экологические тропы, тематические экскурсии: про-
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фориентационные экскурсии, экскурсии по памятным местам и местам боевой сла-

вы. 

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у 

детей самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самооб-

служивающего труда, обучения рациональному использованию своего времени, сил, 

имущества.   

 Примерный перечень, реализуемый за 1 смену: 

Спортивная игра «Экологическая тропа»  

Экскурсия и встреча с работниками поисково- спасательного отряда ГУ МЧС ПСП 

«Уссури» 

Выезд к/т Аврора на показ детского фильма . 

Экскурсия к  местам боевой славы. Возложение цветов к памятнику. 

Туристский поход в городской парк отдыха 

2.11. Модуль «Профориентация»  

Воспитательная деятельность по направлению «профориентация» включает в 

себя профессиональное просвещение; диагностику и консультирование по пробле-

мам профориентации, организацию профессиональных проб. Задача совместной дея-

тельности педагогических работников и детей – подготовить ребенка к осознанному 

выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентаци-

онно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность ребенка к выбору, 

педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд 

на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, 

но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа 

осуществляется через:  

- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготов-

ку ребенка к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего;  

- профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение 

кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 

позицию), расширяющие знания детей о типах профессий, о способах выбора про-

фессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной детям профессио-

нальной деятельности;  

- экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в области 

профориентации, представителями разных профессий, дающие ребятам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представля-

ющих эти профессии;  

- организация на базе детского лагеря профориентационных смен, в рабо-

те которых принимают участие эксперты в области профориентации и где ребята 

могут глубже познакомиться с теми или иными профессиями, получить представле-

ние об их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развивать в 

себе соответствующие навыки;   
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- участие в работе всероссийских профориентационных проектов, создан-

ных  в сети интернет: просмотр лекций, решение учебнотренировочных задач, уча-

стие в мастер классах, посещение открытых уроков.  

Примерный перечень, реализуемый за 1 смену: 

Шоу профессий. 

Презентации  «Профессии в современном мире» 

Встреча с воинами – интернационалистами ветеранами Афганской войны. Ветерана-

ми «Боевого братства» 

Фотовыставка «Моя семья. Професси родителей и бабушек с дедушками» 

Урок по финансовой грамотности «Дол игра» (финансовые ребусы, игра «Пути к 

успеху») 

Урок безопасности «Путь к безопасному электричеству» 

Урок Памяти. «Быть военным это профессия смелых людей» 

2.12. Модуль «Детское медиапространство»  

Цель детского медиапространства (создание и распространение текстовой, 

аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры, формирование 

навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации детей. 

Воспитательный потенциал детского медиапространства реализуется в рамках сле-

дующих видов и форм деятельности:  

- детский редакционный совет и консультирующих их взрослых, целью 

которого является освещение (через школьный телеграмм канал ) наиболее интерес-

ных моментов жизни детского лагеря;   

- детский медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа ин-

формационно-технической поддержки мероприятий, осуществляющая видеосъемку 

и мультимедийное сопровождение;  

- детская интернет-группа, принимающая участие в поддержке школьного 

интернет- сайта в разделе «Пришкольный лагерь 20234» с целью освещения дея-

тельности детского лагеря в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности к детскому лагерю, информационного продвижения ценностей дет-

ского лагеря. 

 

2.13. Модуль «Цифровая среда воспитания»  

Модуль является вспомогательным, не уменьшает важности и значимости оч-

ных воспитательных мероприятий для детей.  

Цифровая среда воспитания – совокупность условий для реализации воспита-

тельной деятельности с применением дистанционных технологий, электронных ин-

формационных ресурсов, цифрового контента и технологических средств. Развитие 

цифровой среды воспитания особенно актуально в условиях сохранения рисков рас-

пространения COVID-19.   

Цифровая среда воспитания предполагает следующее:  
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- формирование  культуры  информационной  безопасности, ин-

формационной грамотности, противодействие распространению идеологии терро-

ризма;  

- онлайн-мероприятия в официальных группах детского лагеря в социаль-

ных сетях;  

- освещение деятельности детского лагеря в школьном телеграмм канале в 

социальных сетях и на официальном сайте школы.  

Перечень мероприятий, реализуемых за 1 смену: 

Работа вожатых из педагогического класса, осуществляющая видеосъемку и мульти-

медийное сопровождение мероприятий лагеря. 

Работа детской киностудии, в рамках которой создаются ролики, клипы, осуществля-

ется монтаж значимых событий в лагере. 

Создание статьи в школьном телеграмм канале, фотоотчет на сайте школы 

Систематическое сопровождение звукового пространства детского лагеря: исполне-

ние гимна РФ,  гимна лагеря. 

Проведение флешмоба «Движение первых». 

Музыкальное сопровождение утренней зарядки. 

Участие воспитанников в  межпредметной олимпиаде «Дино» по 4 основным пред-

метам начальной школы 1-4 классов на платформе «Учи.Ру». 

Онлайн урок Цифры.  

Ликбез по цифровой безопасности. 

2.14. Модуль «Социальное партнерство»  

Взаимодействие с другими образовательными организациями, организациями 

культуры и спорта, общественными объединениями, традиционными религиозными 

организациями народов России (православие, ислам, буддизм, иудаизм), разделяю-

щими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада 

детского лагеря.   

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусмат-

ривает:  

- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответ-

ствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рам-

ках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы 

(выставки, встречи, тематические дни, дни открытых дверей, государственные, ре-

гиональные, тематические праздники, торжественные мероприятия и т.п.);  

- проведение на базе организаций-партнеров экскурсий, встреч, акций 

воспитательной направленности при соблюдении требований законодательства Рос-

сийской Федерации;  

Перечень мероприятий реализуемых за 1 смену: 

Спектакль кукольного школьного театра- р.н.сказки «Репка» с приглашением 

гостей. 

Мастер- классы от соседей из «Созвездия» 

Межлагерная спортивная игра «Зарница» 
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2.15. Модуль краеведения  «Моя малая родина» 

Реализуется по тропам: 

1. тропа «Мой дом родной» 

2. тропа «Мои земляки» 

3. тропа «Мы будущее нашей Малой Родины» 

Содержание троп: 

1. Тропа «Мой дом родной» содержит следующие мероприятия:  

Разучивание народных песен,   старинные русские народные игры, рисунки 

на асфальте: «Рисуем Россию», экологический урок «Сила леса».  Участие в регио-

нальных и городских акциях и мероприятиях  ко Дню России, ко Дню скорби и пе-

чали.  

2. Тропа «Мои земляки» содержит следующие мероприятия: 

Встречи и  знакомство с жизнью и деятельностью выдающихся личностей со-

временного Спасска – Дальнего:  

Встреча с воинами – интернационалистами ветеранами Афганской войны. 

Ветеранами «Боевого братства» 

Встреча с сотрудниками МЧС ГИМС. Беседа «Безопасность на воде в кани-

кулы» 

Встреча с интересными людьми из заповедника «Приханкайский». 

 

Встреча с кинологами клуба «  Штурм».местного отделения ООГО «ДОСА-

ААФ России»г. Спасска- Дальнего  

Экскурсия и встреча с работниками поисково- спасательного отряда ГУ МЧС 

ПСП «Уссури». 

3. Тропа «Мы будущее нашей малой Родины» содержит следующие меропри-

ятия: 

Активный отдых -эстафетные соревнования 

Плоггинг: «Азбука экологической культуры» 

Озеленение территории детского лагеря: высадка кустарников, цветов 

Финальное мероприятие : проведение анкетирования «удовлетворенность 

оказанными услугами в ЛОК». 

Финальное мероприятие – демонстрация презентации по собранному матери-

алу, линейка «Подведение итогов смены». 
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Раздел III. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ   
  

3.1. Особенности организации воспитательной деятельности  

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокуль-

турного воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, 

отражающего готовность всех участников образовательных отношений руководство-

ваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные воспита-

тельно значимые виды совместной деятельности.   

Участники программы 

Участниками программы летнего ЛДП являются учащиеся школы, дети микрорайо-

на, педагогические и медицинские работники. 

- Возраст воспитанников лагеря с дневным пребыванием от 7 до 14 лет. 

- Зачисление детей в ЛДП производится в соответствии с заявлением родителей или 

лиц, их заменяющих, необходимых документов и наличии медицинской справки. 

- Комплектование педагогическими, медицинскими кадрами, обслуживающим пер-

соналом осуществляет директор школы совместно с начальником лагеря. 

- Работники лагеря несут личную ответственность за жизнь и здоровье детей в пре-

делах, возложенных на них обязанностями. 

 

Условия реализации программы 

1) Финансовое обеспечение. 

Финансовое обеспечение Программы осуществляется за счет бюджетов разного 

уровня (местного. Федерального субъекта Российской Федерации), спонсорская по-

мощь. 

2) Кадровое обеспечение. 

Осуществляется за счѐт штатных педагогических работников образовательного 

учреждения МБОУ СОШ № 15 с привлечением, для проведения занятий по основам 

военной подготовки военнослужащих шефствующих воинских частей. 

Начальник лагеря – ответственный за организацию и работу лагеря (определяет 

функциональные обязанности персонала, руководит всей работой лагеря и несет от-

ветственность за состояние воспитательной, хозяйственной и финансовой работы, 

соблюдение распорядка дня, трудового законодательства, обеспечение здоровья и 

жизни воспитанников, планирует, организует и контролирует все направления дея-

тельности лагеря, отвечает за качество и эффективность реализации Программы). 

Воспитатели лагеря – педагогические работники школы (организуют выполнение 

Программы лагеря, проводят спортивные мероприятия, соревнования, турниры, от-

вечают за  

качество подготовки мероприятий Программы лагеря, жизнь, здоровье и безопас-

ность детей). 

Медицинский работник – закрепленная за ОУ (оказывает необходимую медицин-

скую помощь, осуществляет периодический контроль за санитарным состоянием ла-

геря, проведением спортивных мероприятий). 
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Повара – организуют питание детей. 

         Начальник лагеря и воспитатели отвечают за соблюдение правил техники без-

опасности, выполнение мероприятий по охране жизни и здоровья детей во время со-

ревнований, массовых  

праздниках и других мероприятий. 

3) Методическое обеспечение. 

- Наличие необходимой документации, программы, плана мероприятий. 

- Проведение инструктивно – методических сборов с педагогами до начала лагерной 

смены. 

4) Территория и помещения для реализации программы лагеря.  

1. Кабинет (классная комната) -  комната отдыха.  

2. Учебный кабинет (классная комната) - проведение занятий, конкурсов, общих 

дел.  

3. Фойе школы - проведение творческих конкурсов и мероприятий.  

4. Спортивный зал -  занятия физической культурой и спортом, соревнования, 

конкурсы, построения (в случае плохой погоды). 

5. Пришкольная территория- полевые практические занятия по эвакуации при 

угрозе пожара, спортивные состязания, соревнования. 

6. Столовая - завтрак, обед, полдник 

7. Кабинет медработника – оказание первой медицинской помощи. 

8. Раздевалка. 

9. Туалетные комнаты. 

5) Оборудование. 

1. Флаг Российской Федерации (стандартного размера). 

2. Медиа и аудио техника. 

5. Наличие рекламных листов движения «ДВИЖЕНИЕ ПЕРВЫХ», "ЮНАРМИЯ", 

«ЭКОЛЯТА». 

6. Мячи резиновые и волейбольные. 

7. Обручи, скакалки. 

8. Пазлы. 

9. Игры настольные. 

10. Техника. 

11. Бытовые предметы. 

 

Детский лагерь – особое образовательное учреждение, в котором создаются 

условия для обеспечения воспитывающей, эмоциональнопривлекательной деятель-

ности детей, удовлетворения потребности в новизне впечатлений, творческой само-

реализации, общении и самодеятельности. Кратковременный характер пребывания, 

новое социальное окружение, разрыв прежних связей, позитивная окраска совмест-

ной деятельности со сверстниками, постоянное (круглосуточное) сопровождение 

взрослых и др. позволяют создать оптимальные условия для осуществления воспита-

тельной деятельности и актуализации самовоспитания.  
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Воспитательный  потенциал  детского  лагеря  обладает  рядом 

преимуществ по сравнению с другими образовательными организациями:  

- добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации в дет-

ском демократическом сообществе, активность и самостоятельность ребенка в выбо-

ре содержания и результативности деятельности;  

- творческий характер деятельности;   

- многопрофильность;   

- отсутствие обязательной оценки результативности деятельности ребен-

ка, официального статуса;   

- опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с деть-

ми и взрослыми; опыт жизнедеятельности и общения в коллективах высокого уровня 

развития, где наиболее успешно проходит самоактуализация личности.  

Воспитательный потенциал детского лагеря позволяет осуществлять воспита-

ние через изменение, конструирование особой среды проживания в условиях вре-

менного детского объединения – социальной микросреды, в которой протекает жиз-

недеятельность детей в условиях детского лагеря.   

Основные характеристики уклада детского лагеря  

 Ход реализации конструктивного этапа 

В первый день проведения лагеря, воспитанников  распределяют по отрядам, знако-

мят с внутренним распорядком, условиями пребывания и Программой, разъясняют 

их права и обязанности, проводят инструктажи и практические занятия по требова-

ниям безопасности и поведения в лагере. 

Размещение детей, повседневный распорядок составляется в соответствии с прави-

лами внутреннего распорядка, В распорядке дня, утвержденном начальником лагеря 

дневного пребывания предусматривается время для утренней физической зарядки, 

проведения ежедневного построения на линейку, утренней политинформации, 2 при-

ема пищи (завтрак, обед), проведения занятий, конкурсов, игр время для приведения 

в порядок имущества и пособий, используемых на занятиях, а так же спортивно-

массовые и культурные мероприятия. Режим, условия работы и отдыха устанавлива-

ются с учетом действующего трудового законодательства, возрастных особенностей 

участников лагеря, нормам СанПиНа (СанПин 2.4.4.2599-10 Гигиенические требова-

ния к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждени-

ях с дневным пребыванием детей в период каникул (утверждены постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 19 апреля 

2010 г. № 25).  

 

Режим  дня в пришкольном лагере: 

8.30-9.00   Подготовка воспитателей к мероприятиям, встреча детей. 

9.00 – 9.10  Перекличка детей. Медицинский осмотр. 

9-10 – 9.20  Утренняя физическая зарядка. 

9.20- 9.30  Инструктажи. Политинформация. 
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9.30 – 10.00     Завтрак. 

10.00 – 10.15  Линейка (по понедельникам и в Дни  Единых Действий)  

10.00 –11.30    1 час Спортивно-массовые и оздоровительные, развлекательные меро-

приятия, встречи с интересными людьми. 

11.30 – 12.30   2 час Спортивно-массовые и оздоровительные, развлекательные меро-

приятия. 

12.30 – 13.00  Подготовка к обеду. Обед. 

13.00-13.30     Отдых. 

13.30 – 14.20  Отрядные КТД. 

14.20 – 14.30  Полдник 

14-30- 16.00   Отрядные КТД. Прогулка на свежем воздухе. 

16.00- 18.00  Кружки. 

 

С родителями участников лагеря проводится собрание, на котором до их сведения 

доводятся особенности организации лагеря и оформляется соответствующая норма-

тивная документация: заявление родителей участника, медицинская справка.  

В план мероприятий лагеря включаются различные мероприятия по краеведению, 

экологическому, военно- патриотическому воспитанию, в том числе: 

  -Экологический плоггинг «Азбука экологической культуры» реализуется в рамках 

проекта «Экологическая культура», поддержанного Департаментом внутренней по-

литики Приморского края, календарных планов мероприятий федерального партий-

ного проекта Всероссийской политической партии «Единая Россия» «Чистая страна» 

в Приморском крае и Краевой межведомственной комиссии по экологическому обра-

зованию, просвещению и воспитанию экологической культуры в Приморском крае.  

Цель урока: формирование основ экологической грамотности и культуры учащихся 

3-5 классов в вопросах обращения с твердыми коммунальными отходами.  

 Задачи:  

 - Образовательные: дать информацию о возможностях сдачи отходов в переработку. 

Показать влияние мусора на окружающую природу и жизнь человека. Показать раз-

нообразие бытового и промышленного мусора.   

 - Развивающие: способствовать развитию аналитического мышления и творческих 

способностей сформировать представление о проблемах утилизации мусора и воз-

можные пути их решения. Подвести учащихся к пониманию необходимости раздель-

ного сбора и переработки отходов.   

 - Воспитательные: способствовать экологическому самосознанию, сформировать 

представления о необходимости участия в программе по раздельному сбору мусора, 

определить список доступных для школьника действий, направленных на внедрение 

и развитие раздельного сбора отходов; вдохновить учащихся на активную деятель-

ность по решению проблемы отходов в своем муниципальном образовании. 

- интерактивная игра «Финансовые ребусы» 
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Интеллектуальное соревнование нацелено на привлечение внимания школьников к 

необходимости повышения уровня финансовой грамотности в процессе поиска отве-

тов на вопросы многоуровневой сложности. 

Цель - знакомство с основными понятиями и систематизация существующих знаний 

участников через погружение в предметный материал в игровой форме. 

Задачи: 

• формирование устойчивого интереса обучающихся к исследовательской дея-

тельности; 

• повышение мотивации обучающихся к освоению финансовой грамотности; 

• развитие умений пользоваться полученной информацией в процессе принятия 

финансовых решений. 

- Тематический день «День цифры».  Мероприятия  направлены на раннюю профо-

риентацию детей в летнее время и дает возможность познакомиться с популярными 

ИТ-профессиями и актуальными информационными технологиями в игровой форме 

во время летнего отдыха  в детском лагере. Увлекательная игра-квест основана на 

материалах проекта «Урок цифры» и разработана организацией «Цифровая экономи-

ка» совместно  с ведущими российскими ИТ-компаниями, среди которых Яндекс, 

«Лаборатория Касперского», Фирма «1С», госкорпорация «Росатом», VK, а также 

Академия искусственного интеллекта для школьников благотворительного фонда 

Сбера «Вклад в будущее». 

- Военно-спортивные игры и эстафеты – направлены на практическое закрепление 

знаний, умений и навыков, полученных в ходе освоения Программы лагеря. 

- Политинформация.  

*Согласно  протокола заседания межведомственной комиссии по противодействию 

экстремизму в Российской Федерации  в рамках деятельности Координационного со-

вета Минобрнауки России в целях формирования у молодежи активной гражданской 

позиции, предупреждения межнациональных и межконфессиональных конфликтов, 

противодействия идеологии терроризма и экстремизма организовать ежедневную по-

литинформацию  о целях, ходе и результатах специальной военной операции по де-

милитаризации и денацификации Украины, уделив особое внимание освещению 

фактов героизма и мужества, проявленных российскими военнослужащими, жителя-

ми ДНР и ЛНР в борьбе с последователями неонацизма.  

 

Ожидаемые результаты: 

• Воспитание в детях любви к своей малой родине, привитие интереса к истории, 

культуре, традициям и обычаям родного края. 

• Расширение кругозора учащихся, развитие их познавательных интересов. 

• Развитие индивидуальных способностей детей, приобщение к творческой дея-

тельности. 

• Охват организованным отдыхом детей, находящихся в период каникул на терри-

тории села, города. 

• Создание необходимых условий для самореализации учащихся в различных 

сферах деятельности. 
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• Улучшение отношений в среде детей и подростков, устранение негативных про-

явлении, искоренение вредных привычек. 

• Укрепление дружбы и сотрудничества между детьми разного возраста. 

 

3.2. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания  

Основным методом анализа воспитательного процесса в детском лагере явля-

ется самоанализ воспитательной работы, который проводится каждую смену с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения, совершенствования вос-

питательной работы в детском лагере.  

Основными  принципами,  на  основе  которых  осуществля-

ется самоанализ воспитательной работы в детском лагере, являются:  

- принцип  гуманистической  направленности  осуществляемого анали-

за, ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так 

и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;   

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориенти-

рующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных 

– таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отноше-

ний между детьми и взрослыми;    

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориенти-

рующий экспертов на использование его результатов для совершенствования воспи-

тательной деятельности педагогических работников: грамотной постановки ими це-

ли и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адек-

ватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности.  

Основные направления анализа воспитательного процесса  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей.   

Критерием, на основе которого должен осуществляется данный анализ, явля-

ется динамика личностного развития детей в отряде за смену, но в условиях кратко-

срочности лагерной смены сложно сделать глубокие выводы и замерить динамику. 

Поэтому результаты воспитания представлены в виде целевых ориентиров:   

- усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, ко-

торые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим 

нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

- приобретение  социально  значимых  знаний,  формирование от-

ношения к традиционным базовым российским ценностям.  

Важную роль играет аналитическая работа с детьми, которая помогает им 

оценить и понять приобретенный в лагере опыт, зафиксировать изменения, наметить 

дальнейшие планы по саморазвитию. Это можно делать с помощью разных методик. 

Главный инструмент – педагогическое наблюдение. Очень важно фиксировать лич-

ностные изменения, в том числе в педагогическом дневнике.  
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2. Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности детей 

и взрослых.  

Показателем эффективности воспитательной работы является наличие в дет-

ском лагере интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совмест-

ной деятельности детей и взрослых. Внимание сосредотачивается на вопросах, свя-

занных с качеством.  

Методы анализа, которые могут использоваться детским лагерем при прове-

дении самоанализа организуемой воспитательной работы:   

- социологические: опрос участников образовательных отношений;  

- педагогические:  , педагогическое наблюдение, игровые методы, анали-

тическая работа с детьми, метод самооценки.  

Итогом самоанализа организуемой в детском лагере воспитательной работы 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педаго-

гическому коллективу.  
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Интернет ресурсы 

1. Цифровой ликбез. 

Электронные деньги https://digital-likbez.datalesson.ru/videos/21/ 

Права потребителей https://digital-likbez.datalesson.ru/videos/22/ 

Финансовая безопасность https://digital-likbez.datalesson.ru/videos/19/ 

Мобильные угрозы https://digital-likbez.datalesson.ru/videos/18/ 

Фишинговые ссылки https://digital-likbez.datalesson.ru/videos/17/ 

Кибербуллинг https://digital-likbez.datalesson.ru/videos/15/ 

Цифровая приватность https://digital-likbez.datalesson.ru/videos/20/ 

Защита личной информации https://digital-likbez.datalesson.ru/videos/16/ 

Защита профиля https://digital-likbez.datalesson.ru/videos/14/ 

Финансовая грамотность https://digital-likbez.datalesson.ru/videos/10/ 

Покупки в интернете https://digital-likbez.datalesson.ru/videos/9/ 

Безопасное общение в соцсетях и мессенджерах https://digital-

likbez.datalesson.ru/videos/8/ 

2. Смешарики. Азбука дружбы народов. 

3. Смешарики. Азбука безопасности. Пешеходные правила 

https://www.youtube.com/watch?v=Kak-XRnT5GI 

4. Азбука безопасности https://www.youtube.com/watch?v=FwzfM3k2xBc 

5. Азбука безопасности https://www.youtube.com/watch?v=sn6HzeYZmaE 

6. Азбука безопасности https://www.youtube.com/watch?v=CnCm1rSIE5U 

7. Смешарики. Азбука здоровья. 

https://www.youtube.com/watch?v=AQ6CmnTkdVA 

8. Смешарики. Серии про экологию. https://www.youtube.com/watch?v=tqPX-

4O34j8 

9. Смешарики. Азбука финансовой грамотности 

https://www.youtube.com/watch?v=CJ52d77GSa4 

10. Смешарики. Азбука финансовой грамотности. Код Пина 

https://www.youtube.com/watch?v=rxRMtF8R_OM 

11. Азбука доброжелательности https://www.youtube.com/watch?v=iZ6QYdnXBTc 
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