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Пояснительная записка 

Адаптированная основная образовательная программа основного общего образования для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее соответственно - АООП ООО) 

разработана в соответствии с Порядком разработки и утверждения федеральных основных 

общеобразовательных программ, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 30 сентября 2022 г. N 874 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 2 ноября 2022 г., регистрационный N 70809). АООП ООО разработана для обучающихся 

с задержкой психического развития (далее - ЗПР). 

Содержание АООП ООО представлено учебно-методической документацией (учебный план, 

календарный учебный график, рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

иных компонентов, программа  воспитания, календарный план  воспитательной работы), 

определяющей единые для Российской Федерации базовые объем и содержание образования уровня 

основного общего образования, планируемые результаты освоения образовательной программы 

АООП ООО для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (задержка психического 

развития) разработан  с учетом особенностей  психофизического развития, индивидуальных 

возможностей обучающихся конкретной нозологической группы, которой он адресован, и 

обеспечивает освоение содержания образования, коррекцию нарушений развития и социальную 

адаптацию. 

Адаптированная основная образовательная программа основного общего образования (далее 

соответственно - АООП ООО) разработана в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом основного общего образования (далее - ФГОС ООО) и ФАОП ООО. 

При этом содержание и планируемые результаты разработанной образовательной организацией 

АООП ООО не ниже соответствующих содержания и планируемых результатов ФАОП ООО. 

При разработке АООП ООО предусмотрено непосредственное применение при реализации 

обязательной части АООП ООО федеральных рабочих программ по учебным предметам "Русский 

язык", "Литература", "История", "Обществознание", "География" и "Основы безопасности 

жизнедеятельности" 

АООП ООО для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (задержка психического 

развития) включает три раздела: целевой, содержательный, организационный Целевой раздел 

определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты реализации АООП ООО, а 

также способы определения достижения этих целей и результатов. 

 
Целевой раздел АООП ООО включает: 

 пояснительную записку; 

 планируемые результаты освоения обучающимися АООП ООО; 

 систему оценки достижения планируемых результатов освоения АООП ООО 

 
Содержательный раздел АООП ООО включает программы, ориентированные на достижение 

предметных, метапредметных и личностных результатов: 

 федеральные рабочие программы учебных предметов; 

 программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся 

 программу коррекционной работы; 

 федеральную рабочую программу воспитания. 

Рабочие программы учебных предметов обеспечивают достижение планируемых результатов 

освоения АООП ООО и разработаны на основе требований ФГОС ООО к результатам освоения 

программы основного общего образования. 

Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся содержит: 
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 описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов; 

 характеристики регулятивных, познавательных, коммуникативных универсальных учебных 

действий обучающихся 

 
Программа воспитания направлена на сохранение и укрепление традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие 

нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, 

гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, 

историческая память и преемственность поколений, единство народов России. 

Программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в том числе укрепление 

психического здоровья и физическое воспитание, достижение ими результатов освоения программы 

основного общего образования. 

Программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

образовательной организацией совместно с семьей и другими институтами воспитания 

Программа воспитания предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения в российском обществе 

Организационный раздел АООП ООО определяет общие рамки организации образовательной 

деятельности, а также организационные механизмы и условия реализации программы основного 

общего образования и включает: 

 учебный план; 

 план внеурочной деятельности; - календарный учебный график; 

 календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и мероприятий 

воспитательной направленности, которые организуются и проводятся образовательной 

организацией. 

 

 
I. Целевой раздел АООП ООО 

для обучающихся с задержкой психического развития. 

 
1.1 Пояснительная записка 

 
АООП ООО для обучающихся с задержкой психического развития является основным документом, 

определяющим содержание общего образования в МБОУ СОШ №15 го Спасск-Дальний, а также 

регламентирующим образовательную деятельность в единстве урочной и внеурочной деятельности 

при учете установленного ФГОС ООО соотношения обязательной части программы и части, 

формируемой участниками образовательных отношений. 

АООП ООО для обучающихся с задержкой психического развития представляет собой 

образовательную программу, адаптированную для обучения, воспитания и социализации 

обучающихся с задержкой психического развития с  учетом особенностей их психофизического
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развития, индивидуальных возможностей, особых образовательных потребностей, обеспечивающую 

коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию. 

АООП ООО для обучающихся с ЗПР предназначена для освоения обучающимися, успешно 

освоившими адаптированную основную общеобразовательную программу начального общего 

образования (АООП НОО) обучающихся с ЗПР (вариант 7.1) в соответствии с ФГОС НОО 

обучающихся с ОВЗ, и при этом нуждающихся в пролонгации специальных образовательных условий 

на уровне основного общего образования. 

Целями реализации АООП ООО для обучающихся с ЗПР являются: 

 организация учебного процесса для обучающихся с ЗПР с учетом целей, содержания и 

планируемых результатов основного общего образования, отраженных в ФГОС ООО; 

 создание условий для становления и формирования личности обучающегося; 

 организация деятельности педагогических работников образовательной организации по 

созданию индивидуальных программ и учебных планов для обучающихся с ЗПР. 

Достижение поставленных целей реализации ФАОП ООО для обучающихся с ЗПР предусматривает 

решение следующих основных задач: 

 формирование у обучающихся нравственных убеждений, эстетического вкуса и здорового 

образа жизни, высокой культуры межличностного и межэтнического общения, овладение 

основами наук, государственным языком Российской Федерации, навыками умственного и 

физического труда, развитие склонностей, интересов, способностей к социальному 

самоопределению; 

 обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых установок, 

приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, 

общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося, 

индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья; 

 обеспечение преемственности начального общего, основного общего и среднего общего 

образования; 

 достижение планируемых результатов освоения АООП ООО обучающимися с ЗПР; 

 обеспечение доступности получения качественного основного общего образования; 

 установление требований к воспитанию обучающихся с ЗПР как части образовательной 

программы и соответствующему усилению воспитательного и социализирующего потенциала 

образовательной организации, инклюзивного подхода в образовании, обеспечению 

индивидуализированного психолого-педагогического сопровождения каждого обучающегося 

с ЗПР на уровне основного общего образования; 

 выявление и развитие способностей обучающихся с ЗПР, их интересов посредством 

включения их в деятельность клубов, секций, студий и кружков, включения в общественно 

полезную деятельность, в том числе с использованием возможностей образовательных 

организаций дополнительного образования; 

 организация творческих конкурсов, проектной и учебно-исследовательской деятельности; 

 участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников 

в проектировании и развитии социальной среды образовательной организации; 

 включение обучающихся в процессы познания и преобразования социальной среды 

(населенного пункта, района, города) для приобретения опыта реального управления и 

действия; 
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 организация социального и учебно-исследовательского проектирования, профессиональной 

ориентации обучающихся при поддержке педагогических работников, психологов, 

социальных педагогов, сотрудничество с базовыми предприятиями, организациями 

профессионального образования, центрами профессиональной работы; 

 создание условий для сохранения и укрепления физического, психологического и социального 

здоровья обучающихся, обеспечение их безопасности. 

АООП ООО для обучающихся с ЗПР учитывает следующие принципы и подходы: 

 принцип учета ФГОС ООО: АООП ООО базируется на требованиях, предъявляемых ФГОС 

ООО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения на уровне 

основного общего образования; 

 принцип учета языка обучения: с учетом условий функционирования образовательной 

организации АООП ООО определяет право получения образования на родном языке из числа 

языков народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации данного принципа 

в учебных планах, планах внеурочной деятельности; 

 принцип учета ведущей деятельности обучающегося: АООП ООО обеспечивает 

конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает 

механизмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная 

задача, учебные операции, контроль и самоконтроль); 

 принцип индивидуализации обучения: АООП ООО предусматривает возможность и 

механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучающихся с ЗПР 

с учетом мнения родителей (законных представителей) обучающегося; 

 системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию на результаты обучения, на 

развитие активной учебно-познавательной деятельности обучающегося на основе освоения 

универсальных учебных действий, познания и освоения мира личности, формирование его 

готовности к саморазвитию и непрерывному образованию; 

 принцип учета индивидуальных возрастных, психологических и физиологических 

особенностей обучающихся с ЗПР при построении образовательного процесса и определении 

образовательно- воспитательных целей и путей их достижения; 

 принцип обеспечения фундаментального характера образования, учета специфики изучаемых 

учебных предметов; 

 принцип интеграции обучения и воспитания: АООП ООО предусматривает связь урочной и 

внеурочной деятельности, предполагающий направленность учебного процесса на 

достижение личностных результатов освоения образовательной программы; 

 принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не допускается 

использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) психическому 

здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих педагогических 

технологий. Объем учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий 

должны соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными правилами и нормами 

Гигиенических нормативов и Санитарно-эпидемиологических требований. 

АООП ООО для обучающихся с ЗПР учитывает возрастные и психологические особенности 

обучающихся с задержкой психического развития. 

Общими для всех обучающихся с ЗПР являются трудности произвольной саморегуляции, 

замедленный темп и неравномерное качество становления высших психических функций, 

мотивационных и когнитивных составляющих познавательной деятельности. Для значительной части 

обучающихся с ЗПР типичен дефицит не только познавательных, но и социально-перцептивных и 

коммуникативных способностей. 
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При организации обучения на уровне основного общего образования следует учитывать особенности 

познавательного развития, эмоционально-волевой и личностной сферы обучающихся с ЗПР, 

специфику усвоения ими учебного материала. 

АООП ООО для обучающихся с ЗПР определяет, что обучающиеся с задержкой психического 

развития получают образование, соответствующее по итоговым достижениям к моменту завершения 

обучения, планируемым результатам основного общего образования нормативно развивающихся 

сверстников, и в те же сроки обучения (5 - 9 классы) при создании условий, учитывающих их особые 

образовательные потребности. При обоснованной необходимости для обучающихся с ЗПР, 

независимо от применяемых образовательных технологий, срок получения основного общего 

образования может быть увеличен, но не более, чем до шести лет . В этом случае обучение может 

быть организовано по индивидуальному учебному плану, разрабатываемому образовательной 

организацией самостоятельно, с учетом пролонгации года. Соответствующая корректировка вносится 

в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей. 

Для обучающихся с ЗПР необходим дифференцированный подход к отбору содержания программ 

учебных предметов с учетом особых образовательных потребностей и возможностей обучающегося. 

Объем знаний и умений по учебным предметам несущественно сокращается за счет устранения 

избыточных по отношению к основному содержанию требований. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся с ЗПР могут 

разрабатываться индивидуальные учебные планы в пределах осваиваемой образовательной 

программы основного общего образования в порядке, установленном локальными нормативными 

актами образовательной организации . 

 
Планируемые результаты освоения АООП ООО 

 
Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения обучающимися с задержкой 

психического развития АООП ООО для обучающихся с ЗПР соответствуют ФГОС ООО с учетом их 

особых образовательных потребностей и отражены в федеральных рабочих программах по учебным 

предметам. 

При проектировании планируемых результатов реализуется индивидуально- дифференцированный 

подход как один из ведущих в процессе образования обучающихся с ЗПР. 

При проектировании планируемых предметных результатов по отдельным предметам учитываются 

особые образовательные потребности и возможности обучающихся с ЗПР. 

Планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР АООП ООО дополняются результатами 

освоения ПКР: 

1) результатами достижения каждым обучающимся сформированности конкретных качеств личности 

с учетом социокультурных норм и правил, жизненных компетенций, способности к социальной 

адаптации в обществе, в том числе: сформированность социально значимых личностных качеств, 

включая ценностно-смысловые установки, отражающие гражданские позиции с учетом морально- 

нравственных норм и правил; правосознание, включая готовность к соблюдению прав и обязанностей 

гражданина Российской Федерации; социальные компетенции, включая способность к осознанию 

российской идентичности в поликультурном социуме, значимость расширения социальных 

контактов, развития межличностных отношений при соблюдении социальных норм, правил 

поведения, ролей и форм взаимодействия в социуме; 
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сформированность мотивации к качественному образованию и целенаправленной познавательной 

деятельности; 

освоение социальных норм, правил поведения, ролей и форм социальной жизни в группах и 

сообществах, включая взрослые и социальные сообщества; 

способность повышать уровень своей компетентности через практическую деятельность, в том числе 

умение учиться у   других людей; формирование умений продуктивной коммуникации со 

сверстниками, детьми старшего и младшего возраста, взрослыми в ходе образовательной, 

общественно полезной, учебно- исследовательской, творческой и других видов деятельности; 

способность осознавать стрессовую ситуацию, оценивать происходящие изменения и их последствия; 

формулировать и оценивать риски, формировать опыт, уметь находить позитивное в произошедшей 

ситуации; быть готовым действовать в отсутствие гарантий успеха; 

способность обучающихся с ЗПР к осознанию своих дефицитов (в речевом, двигательном, 

коммуникативном, волевом развитии) и проявление стремления к их преодолению; способность к 

саморазвитию и личностному самоопределению, умение ставить достижимые цели и строить 

реальные жизненные планы. 

Значимым личностным результатом освоения АООП ООО для обучающихся с ЗПР, отражающим 

результаты освоения коррекционных курсов и Программы воспитания, является сформированность 

социальных (жизненных) компетенций, необходимых для решения практико-ориентированных задач 

и обеспечивающих становление социальных отношений обучающихся с ЗПР в различных средах, 

обеспечивающих адаптацию обучающегося с ЗПР к изменяющимся условиям социальной и 

природной среды; 

2) результатами овладения универсальными учебными действиями, в том числе: 

самостоятельным мотивированным определением цели образования, задач собственной учебной и 

познавательной деятельности; 

планированием путей достижения целей, выбора наиболее эффективных способов решения учебных, 

познавательных и задач, а также задач социальной практики; 

самостоятельным соотнесением собственных действий с планируемыми результатами, 

осуществлением самоконтроля и самооценки собственной деятельности и деятельности других 

обучающихся в процессе достижения результата, определением способов действий в рамках 

предложенных условий и требований; принятием решений и осуществления осознанного выбора в 

учебной и познавательной деятельности; корректированием собственных действий с учетом 

изменяющейся ситуации; оцениванием правильности выполнения учебной задачи, собственных 

возможностей ее решения; 

планированием и регуляцией собственной деятельности; умением использовать смысловое чтение 

для извлечения, обобщения и систематизации информации из одного или нескольких источников с 

учетом поставленных целей, для решения учебных и познавательных задач; 

умением определять понятия, создавать обобщения, устанавливать аналогии, классифицировать, 

самостоятельно выбирать основания и критерии для классификации, устанавливать причинно- 

следственные связи, осуществлять логическое рассуждение, делать умозаключения (индуктивные, 

дедуктивные и по аналогии), формулировать выводы; созданием, применением и преобразованием 

знаков и символов, моделей и схем для решения учебных и познавательных задач; 

организацией учебного сотрудничества и совместной деятельности с педагогическим работником и 

сверстниками; осуществлением учебной и внеурочной деятельности 

индивидуально и в группе; 

соблюдением речевого этикета, в том числе реализация требований к культуре общения с учетом 

коммуникативной ситуации и речевых партнеров; 

использованием речевых средств в соответствии с задачей коммуникации для выражения своих 

чувств, мыслей и потребностей; 
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активным участием в диалоге (полилоге) при инициировании собственных высказываний, 

аргументации и доказательстве собственного мнения; 

самостоятельным разрешением конфликтных ситуаций на основе согласования позиций и учета 

интересов; формулированием, аргументацией и отстаиванием собственного мнения; распознаванием 

невербальных средств общения, умением прогнозировать возможные конфликтные ситуации, 

смягчая конфликты; 

владением устной и письменной речью, монологической контекстной речью; использованием 

информационно-коммуникационных технологий; 

экологическим мышлением, его применением в познавательной, коммуникативной, социальной 

практике и профессиональной ориентации; 

3) достижениями планируемых предметных результатов образования и результатов коррекционно- 

развивающих курсов по Программе коррекционной работы, в том числе: 

освоением в ходе изучения учебных предметов умений, специфических для данной предметной 

области, видов деятельности по получению нового знания в рамках учебного предмета, его 

преобразованию и применению в учебных, учебно-проектных и социально-проектных ситуациях; 

формированием и развитием научного типа мышления, научных представлений о ключевых теориях, 

типах и видах отношений, владение научной терминологией, ключевыми понятиями, методами и 

приемами; освоением междисциплинарных учебных программ: "Формирование универсальных 

учебных действий", "Формирование ИКТ-компетентности обучающихся", "Основы учебно- 

исследовательской и проектной деятельности"; учебных программ по предметам учебного плана; 

применением различных способов поиска (в справочных источниках и в сети Интернет), обработки и 

передачи информации в соответствии с коммуникативными и познавательными задачами, в том числе 

при подготовке презентаций для устных ответов (например, выступлений). 

 
Система оценки достижения планируемых результатов освоения АООП ООО 

 
Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы образования, 

обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Ее основными функциями 

являются: ориентация образовательного процесса на достижение планируемых результатов освоения 

АООП ООО для обучающихся с ЗПР и обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей 

осуществлять управление образовательным процессом. 

При организации оценочных процедур для обучающихся в соответствии с АООП ООО для 

обучающихся с ЗПР создаются специальные условия, обусловленные особыми образовательными 

потребностями обучающихся с ЗПР и спецификой нарушения. Данные условия могут включают: 

 особую форму организации текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (в 

малой группе, индивидуальную) с учетом особых образовательных потребностей и 

индивидуальных особенностей обучающихся с ЗПР; 

 присутствие мотивационного этапа, способствующего психологическому настрою на работу; 

 организующую помощь педагогического работника в рационализации распределения 

времени, отводимого на выполнение работы; 

 предоставление возможности использования справочной информации, разного рода 

визуальной поддержки (опорные схемы, алгоритмы учебных действий, смысловые опоры в 

виде ключевых слов, плана, образца) при самостоятельном применении; 
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 гибкость подхода к выбору формы и вида диагностического инструментария и контрольно- 

измерительных материалов с учетом особых образовательных потребностей и 

индивидуальных возможностей обучающегося с ЗПР; 

 большую вариативность оценочных процедур, методов оценки и состава инструментария 

оценивания, позволяющую определить образовательный результат каждого обучающегося с 

ЗПР; 

 адаптацию инструкции с учетом особых образовательных потребностей и индивидуальных 

трудностей обучающихся с ЗПР (в частности, упрощение формулировок по грамматическому 

и семантическому оформлению, особое построение инструкции, отражающей этапность 

выполнения задания); 

 отслеживание действий обучающегося с ЗПР для оценки понимания им инструкции и, при 

необходимости, ее уточнение; 

 увеличение времени на выполнение заданий; 

 возможность организации короткого перерыва при нарастании в поведении обучающегося 

проявлений утомления, истощения. 

Объем и содержание рекомендуемых специальных условий проведения диагностических 

мероприятий определяется психолого-педагогическим консилиумом образовательной организации и 

вносится в специальный раздел индивидуального образовательного маршрута, доводится до сведения 

педагогических работников, родителей (законных представителей), администрации в соответствии с 

установленными правилами образовательной организации. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательной организации 

являются: 

 оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как основа 

их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего мониторинга 

образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, 

регионального и федерального уровней; оценка результатов деятельности педагогических 

работников как основа аттестационных процедур; 

 оценка результатов деятельности образовательной организации как основа аккредитационных 

процедур. 

Основным объектом системы оценки, ее содержательной и критериальной базой выступают 

требования ФГОС ООО, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения 

обучающимися АООП ООО для обучающихся с ЗПР. Система оценки включает процедуры 

внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

 стартовую диагностику; 

 текущую и тематическую оценку; 

 психолого-педагогическое наблюдение; 

 внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

Внешняя оценка включает: 

мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального уровней. 

В соответствии с ФГОС ООО система оценки образовательной организации реализует системно- 

деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений обучающихся проявляется 

в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно- практических 

задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. Он обеспечивается 

содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые результаты 

обучения, выраженные в деятельностной форме. 



11 
 

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальной работы с 

обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к представлению и 

интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход реализуется за счет фиксации различных уровней достижения обучающимися 

планируемых результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового. Достижение базового 

уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые учебные задачи, 

целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного процесса. Овладение 

базовым уровнем является границей, отделяющей знание от незнания, выступает достаточным для 

продолжения обучения и усвоения последующего учебного материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

 оценку предметных и метапредметных результатов; 

 использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; 

использования контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе 

обучения и другое) для интерпретации полученных результатов в целях управления качеством 

образования; 

 использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга: 

стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических (в том числе 

исследовательских) и творческих работ; 

 использование форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся в 

самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

 использование мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в том 

числе формируемых с использованием информационно-коммуникационных (цифровых) 

технологий. 

Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется через оценку достижения 

планируемых результатов освоения образовательной программы, которые устанавливаются 

требованиями ФГОС ООО. 

Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех компонентов 

образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность. 

Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированности отдельных личностных 

результатов, проявляющихся в соблюдении норм и правил поведения, принятых в образовательной 

организации; участии в общественной жизни образовательной организации, ближайшего 

социального окружения, Российской Федерации, общественно-полезной деятельности; 

ответственности за результаты обучения; способности делать осознанный выбор своей 

образовательной траектории, в том числе выбор профессии; ценностно-смысловых установках 

обучающихся, формируемых средствами учебных предметов. 

Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониторингов, допускается 

использовать только в виде агрегированных (усредненных, анонимных) данных. 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения планируемых 

результатов освоения АООП ООО для обучающихся с ЗПР, которые отражают совокупность 

познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий, а также 

систему междисциплинарных (межпредметных) понятий. 
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Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения программ 

учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Основным объектом оценки метапредметных результатов является овладение: 

 познавательными универсальными учебными действиями (замещение, моделирование, 

кодирование и декодирование информации, логические операции, включая общие приемы 

решения задач); 

 коммуникативными универсальными учебными действиями (приобретение умения учитывать 

позицию собеседника, организовывать и осуществлять сотрудничество, взаимодействие с 

педагогическими работниками и со сверстниками, адекватно передавать информацию и 

отображать предметное содержание и условия деятельности, учитывать разные мнения и 

интересы, аргументировать и обосновывать свою позицию, задавать вопросы, необходимые 

для организации собственной деятельности и сотрудничества с партнером); 

 регулятивными универсальными учебными действиями (способность принимать и сохранять 

учебную цель и задачу, планировать ее реализацию, контролировать и оценивать свои 

действия, вносить соответствующие коррективы в их выполнение, ставить новые учебные 

задачи, проявлять познавательную инициативу в учебном сотрудничестве, осуществлять 

констатирующий и предвосхищающий контроль по результату и способу действия, 

актуальный контроль на уровне произвольного внимания). 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется администрацией образовательной 

организации в ходе внутреннего мониторинга. Содержание и периодичность внутреннего 

мониторинга устанавливается решением педагогического совета образовательной организации. 

Инструментарий строится на межпредметной основе и может включать диагностические материалы 

по оценке читательской и цифровой грамотности, сформированности регулятивных, 

коммуникативных и познавательных универсальных учебных действий. 

Оценка формирования сферы жизненной (социальной) компетенции может проходить на основе 

метода экспертных оценок. 

Формы оценки: 

 для проверки читательской грамотности - письменная работа на межпредметной основе с 

учетом особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР; 

 для проверки цифровой грамотности - практическая работа в сочетании с письменной 

(компьютеризованной) частью; 

 для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных 

универсальных учебных действий - экспертная оценка процесса и результатов выполнения 

групповых и (или) индивидуальных учебных проектов. 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью не менее чем один раз 

в два года. Оценка достижения метапредметных результатов обучающегося с ЗПР должна быть 

направлена, прежде всего, на получение информации об индивидуальном прогрессе обучающегося в 

достижении образовательных результатов. Важно также обеспечить индивидуализацию этапности 

освоения метапредметных результатов в связи с особенностями развития обучающегося с ЗПР. 

Групповые и (или) индивидуальные учебные проекты (далее - проект) выполняются обучающимся в 

рамках одного из учебных предметов или на межпредметной основе с целью продемонстрировать 

свои достижения в самостоятельном освоении содержания избранных областей знаний и (или) видов 

деятельности и способность проектировать и осуществлять целесообразную и результативную 

деятельность (учебно-познавательную, конструкторскую, социальную, художественно- творческую 

и другие). 

Выбор темы проекта осуществляется обучающимися. 

Результатом проекта является одна из следующих работ: 
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 письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные материалы, отчеты о 

проведенных исследованиях, стендовый доклад и другие); 

 художественная творческая работа (в области литературы, музыки, изобразительного 

искусства), представленная в виде прозаического или стихотворного произведения, 

инсценировки, художественной декламации, исполнения музыкального произведения, 

компьютерной анимации и других; 

 материальный объект, макет, иное конструкторское изделие; отчетные материалы по 

социальному проекту. 

Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и направленности проекта 

разрабатываются образовательной организацией с учетом особых образовательных потребностей 

обучающихся с ЗПР. 

Проект оценивается по следующим критериям: 

 сформированность познавательных универсальных учебных действий: способность к 

самостоятельному приобретению знаний и решению проблем, проявляющаяся в умении 

поставить проблему и выбрать адекватные способы ее решения, включая поиск и обработку 

информации, формулировку выводов и (или) обоснование и реализацию принятого решения, 

обоснование и создание модели, прогноза, макета, объекта, творческого решения и других; 

 сформированность предметных знаний и способов действий: умение раскрыть содержание 

работы, грамотно и обоснованно в соответствии с рассматриваемой проблемой или темой 

использовать имеющиеся знания и способы действий; 

 сформированность регулятивных универсальных учебных действий: умение самостоятельно 

планировать и управлять своей познавательной деятельностью во времени; использовать 

ресурсные возможности для достижения целей; осуществлять выбор конструктивных 

стратегий в трудных ситуациях; 

 сформированность коммуникативных универсальных учебных действий: умение ясно 

изложить и оформить выполненную работу, представить ее результаты, аргументированно 

ответить на вопросы. 

Предметные результаты освоения АООП ООО для обучающихся с ЗПР с учетом специфики 

содержания предметных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на 

применение знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных 

условиях, а также на успешное обучение. 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающимися 

планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 

Основным предметом оценки является способность к решению учебно-познавательных и учебно- 

практических задач, основанных на изучаемом учебном материале, с использованием способов 

действий, релевантных содержанию учебных предметов, в том числе метапредметных 

(познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий, а также компетентностей, 

релевантных соответствующим направлениям функциональной грамотности, с учетом особых 

образовательных потребностей обучающихся с ЗПР. 

Для оценки предметных результатов используются критерии: знание и понимание, применение, 

функциональность. 



14 
 

Обобщенный критерий "знание и понимание" включает знание и понимание роли изучаемой области 

знания и (или) вида деятельности в различных контекстах, знание и понимание терминологии, 

понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов. 

Обобщенный критерий "применение" включает: 

 использование изучаемого материала при решении учебных задач, различающихся 

сложностью предметного содержания, сочетанием универсальных познавательных действий и 

операций, степенью проработанности в учебном процессе; 

 использование специфических для предмета способов действий и видов деятельности по 

получению нового знания, его интерпретации, применению и преобразованию при решении 

учебных задач или проблем, в том числе в ходе поисковой деятельности, учебно- 

исследовательской и учебно-проектной деятельности. 

Обобщенный критерий "функциональность" включает осознанное использование приобретенных 

знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, различающихся сложностью 

предметного содержания, читательских умений, контекста, а также сочетанием когнитивных 

операций. 

Оценка функциональной грамотности направлена на выявление способности обучающихся 

применять предметные знания и умения во внеучебной ситуации, в реальной жизни. 

Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим работником в ходе процедур 

текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету включает: 

 список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и способов 

оценки (например, текущая (тематическая), устно (письменно), практика); 

 требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости - с 

учетом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); 

 график контрольных мероприятий. 

Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной организации с целью оценки 

готовности к обучению на уровне основного общего образования. 

Стартовая диагностика проводится в начале 5 класса (первого года обучения на уровне основного 

общего образования) и выступает как основа (точка отсчета) для оценки динамики образовательных 

достижений обучающихся с ЗПР. 

Объектом оценки являются: структура мотивации, сформированность учебной деятельности, 

владение универсальными и специфическими для основных учебных предметов познавательными 

средствами, в том числе: средствами работы с информацией, знаково-символическими средствами, 

логическими операциями. 

Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с целью оценки готовности к 

изучению отдельных предметов. Результаты стартовой диагностики являются основанием для 

корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального продвижения обучающегося 

с ЗПР в освоении программы учебного предмета. 

Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей усилия 

обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность) и диагностической, 

способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и обучающимся 

существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы освоения которых 

зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету. 
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В текущей оценке используются различные формы и методы проверки (устные и письменные опросы, 

практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы, само- и 

взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учетом особенностей учебного предмета. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса. 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения тематических 

планируемых результатов по учебному предмету. 

Внутренний мониторинг представляет собой следующие процедуры: 

 стартовая диагностика; 

 оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 

 оценка уровня функциональной грамотности; 

 оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника, осуществляемого 

на основе выполнения обучающимися проверочных работ, анализа посещенных уроков, 

анализа качества учебных заданий, предлагаемых педагогическим работником обучающимся. 

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается решением педагогического 

совета образовательной организации. Результаты внутреннего мониторинга являются основанием 

подготовки рекомендаций для текущей коррекции учебного процесса и его индивидуализации и (или) 

для повышения квалификации педагогического работника. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения АООП ООО 

для обучающихся с ЗПР должна предусматривать оценку достижения обучающимися с ЗПР 

планируемых результатов освоения ПКР. 

Оценка достижений по Программе коррекционной работы имеет дифференцированный характер, в 

связи с чем может определяться индивидуальными программами развития обучающихся с ЗПР. 

Мониторинг достижения обучающимися планируемых результатов ПКР предполагает: 

 проведение специализированного комплексного психолого-педагогического обследования 

каждого обучающегося с ЗПР, в том числе показателей развития познавательной, 

эмоциональной, регуляторной, личностной, коммуникативной и речевой сфер, 

свидетельствующий о степени влияния нарушений развития на учебно-познавательную 

деятельность и социальную адаптацию, при переходе на уровень основного общего 

образования (стартовая диагностика в начале обучения в пятом классе), а также не реже одного 

раза в полугодие; 

 систематическое осуществление психолого-педагогических наблюдений в учебной и 

внеурочной деятельности; 

 проведение мониторинга социальной ситуации и условий семейного воспитания (проводится 

в начале обучения в пятом классе, а также не реже одного раза в полугодие); 

 изучение мнения о социокультурном развитии обучающихся педагогических работников и 

родителей (законных представителей) (проводится при переходе на уровень основного общего 

образования, а также не реже одного раза в полугодие). 

Изучение достижения каждым обучающимся с ЗПР планируемых результатов ПКР проводится 

педагогическими работниками, в том числе учителями-дефектологами, педагогами-психологами, 

учителями-логопедами, социальными педагогами, учителями-предметниками, классными 

руководителями. 

Для оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР ПКР, в том числе расширения сферы 

жизненной компетенции, используется метод экспертной оценки, который представляет собой 
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процедуру оценки результатов на основе мнений группы специалистов (экспертов) и родителей 

обучающегося. Данная процедура осуществляется на заседаниях психолого-педагогического 

консилиума и объединяет всех участников образовательного процесса, сопровождающих 

обучающегося с ЗПР. Результаты освоения обучающимися с ЗПР ПКР не выносятся на итоговую 

оценку. 

Решение о достижении обучающимися планируемых результатов ПКР принимает психолого- 

педагогический консилиум образовательной организации на основе анализа материалов 

комплексного изучения каждого обучающегося, разрабатывает рекомендации для дальнейшего 

обучения. 

 
II. Содержательный раздел АООП ООО для обучающихся с задержкой психического развития. 

 
2.1. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных 

модулей соответствуют требованиям в ФГОС ООО и ООП ООО МБОУ СОШ №15 го Спасск-Дальний 

 
2.2 Программа формирования универсальных учебных действий 

Формирование системы универсальных учебных действий осуществляется с учетом возрастных особенностей 

развития личностной и познавательной сфер обучающегося с ЗПР. 

Универсальные учебные познавательные действия: по отношению к обучающимся с ЗПР предметом особого 

коррекционного внимания является формирование приемов мыслительной деятельности и соответствующих 

логических операций, обусловленное сниженным уровнем развития словесно-логических форм мышления. 

Универсальные учебные коммуникативные действия: по отношению к обучающимся с ЗПР особую значимость 

представляет расширение коммуникативного репертуара, формирование навыков гибкости общения, 

соотносимых с контекстом социально-коммуникативной ситуации, развитие речевых компетенций и связной 

речи. 

Универсальные учебные регулятивные действия: по отношению к обучающимся с ЗПР саморегуляция 

познавательной деятельности, поведения и эмоционального реагирования является предметом особого 

коррекционного внимания. Формирование саморегуляции у обучающихся с ЗПР является обязательным 

сквозным направлением в образовательном и коррекционном процессе. 

 
Целевой раздел 

 
Программа формирования универсальных учебных действий (далее - УУД) у обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья (далее - ОВЗ) должна обеспечивать: 

 развитие способности к саморазвитию и самосовершенствованию; формирование внутренней позиции 

личности, регулятивных, познавательных, коммуникативных УУД у обучающихся; 

 формирование опыта применения УУД в жизненных ситуациях для решения задач общекультурного, 

личностного и познавательного развития обучающихся, готовности к решению практических задач; 

повышение эффективности усвоения знаний и учебных действий, формирования компетенций в 

предметных областях, учебно-исследовательской и проектной деятельности; 

 формирование навыка участия в различных формах организации учебно-исследовательской и 

проектной деятельности, в том числе творческих конкурсах, олимпиадах, научных обществах, научно- 

практических конференциях, олимпиадах; овладение приемами учебного сотрудничества и 

социального взаимодействия со сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста и 

взрослыми в совместной учебно-исследовательской и проектной деятельности; 

 формирование и развитие компетенций обучающихся в области использования ИКТ; 

 на уровне общего пользования, включая владение ИКТ, поиском, анализом и передачей информации, 

презентацией выполненных работ, основами информационной безопасности, умением безопасного 

использования средств ИКТ и сети Интернет формирование культуры пользования ИКТ; 
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 формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности и устойчивого развития общества; 

развитие учебного сотрудничества, коммуникативных учебных действий, активизация взаимодействия 

со взрослыми и сверстниками при расширении социальных практик при общении с окружающими 

людьми. 

 УУД позволяют решать широкий круг задач в различных предметных областях и являющиеся 

результатами освоения обучающимися АООП ООО. 

Достижения обучающихся, полученные в результате изучения учебных предметов, учебных курсов, модулей, 

характеризующие совокупность познавательных, коммуникативных и регулятивных УУД отражают 

способность обучающихся использовать на практике УУД, составляющие умение овладевать учебными 

знаково-символическими средствами, направленными на: 

 овладение умениями замещения, моделирования, кодирования и декодирования информации, 

логическими операциями, включая общие приемы решения задач (универсальные учебные 

познавательные действия); 

 приобретение ими умения учитывать позицию собеседника, организовывать и осуществлять 

сотрудничество, коррекцию с педагогическими работниками и со сверстниками, адекватно передавать 

информацию и отображать предметное содержание и условия деятельности и речи, учитывать разные 

мнения и интересы, аргументировать и обосновывать свою позицию, задавать вопросы, необходимые 

для организации собственной деятельности и сотрудничества с партнером (универсальные учебные 

коммуникативные действия); 

 включающими способность принимать и сохранять учебную цель и задачу, планировать ее 

реализацию, контролировать и оценивать свои действия, вносить соответствующие коррективы в их 

выполнение, ставить новые учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в учебном 

сотрудничестве, осуществлять констатирующий и предвосхищающий контроль по результату и 

способу действия, актуальный контроль на уровне произвольного внимания (универсальные 

регулятивные действия). 

 
Описание реализации требований формирования УУД в предметных результатах 

Русский язык и литература. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий. 

Формирование базовых логических действий: 

анализировать, классифицировать, сравнивать языковые единицы, а также тексты различных функциональных 

разновидностей языка, функционально-смысловых типов речи и жанров; выявлять и характеризовать 

существенные признаки классификации, основания для обобщения и сравнения, критерии проводимого 

анализа языковых единиц, текстов различных функциональных разновидностей языка, функционально- 

смысловых типов речи и жанров; 

устанавливать существенный признак классификации и классифицировать литературные объекты, 

устанавливать основания для их обобщения и сравнения, определять критерии проводимого анализа; выявлять 

и комментировать закономерности при изучении языковых процессов; формулировать выводы с 

использованием дедуктивных и индуктивных умозаключений, умозаключений по аналогии; выбирать способ 

решения учебной задачи при работе с разными единицами языка, разными типами текстов, сравнивая варианты 

решения и выбирая оптимальный вариант с учетом выделенных критериев; самостоятельно выявлять (в рамках 

предложенной задачи) критерии определения закономерностей и противоречий в рассматриваемых 

литературных фактах и наблюдениях над текстом; 
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выявлять дефицит информации, данных, необходимых для решения поставленной учебной задачи; 

устанавливать причинно-следственные связи при изучении литературных явлений и процессов. 

 
Формирование базовых исследовательских действий: 

 
самостоятельно определять и формулировать цели лингвистических мини-исследований, формулировать и 

использовать вопросы как исследовательский инструмент; 

формулировать в устной и письменной форме гипотезу предстоящего исследования (исследовательского 

проекта) языкового материала; осуществлять проверку гипотезы; аргументировать свою позицию, мнение; 

проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование по установлению особенностей 

языковых единиц, языковых процессов, особенностей причинно-следственных связей и зависимостей 

объектов между собой; 

самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведенного наблюдения за языковым 

материалом и языковыми явлениями, лингвистического мини-исследования, представлять результаты 

исследования в том числе в устной и письменной форме, в виде электронной презентации, схемы, таблицы, 

диаграммы; 

формулировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, аргументировать свою 

позицию в выборе и интерпретации литературного объекта исследования; 

самостоятельно составлять план исследования особенностей литературного объекта изучения, причинно- 

следственных связей и зависимостей объектов между собой; овладеть инструментами оценки достоверности 

полученных выводов и обобщений; 

прогнозировать возможное дальнейшее развитие событий и их последствия в аналогичных или сходных 

ситуациях, а также выдвигать предположения об их развитии в новых условиях и контекстах, в том числе в 

литературных произведениях; 

публично представлять результаты учебного исследования проектной деятельности на уроках или во 

внеурочной деятельности, в том числе в устных и стендовых докладах на конференциях. 

 
Работа с информацией: 

 
выбирать, анализировать, обобщать, систематизировать, интерпретировать и комментировать информацию, 

представленную в текстах, таблицах, схемах; представлять текст в виде таблицы, графики; извлекать 

информацию из различных источников (энциклопедий, словарей, справочников; СМИ, государственных 

электронных ресурсов учебного назначения), передавать информацию в сжатом и развернутом виде в 

соответствии с учебной задачей; 

использовать различные виды аудирования - выборочное, ознакомительное, детальное (с учетом особых 

образовательных потребностей и особенностей речевого развития обучающихся), и чтения - изучающее, 

ознакомительное, просмотровое, поисковое, в зависимости от поставленной учебной задачи (цели); извлекать 

необходимую информацию из прослушанных и прочитанных текстов различных функциональных 

разновидностей языка и жанров; оценивать прочитанный или прослушанный текст с точки зрения 

использованных в нем языковых средств; оценивать достоверность содержащейся в тексте информации; 

выделять главную и дополнительную информацию текстов; выявлять дефицит информации текста, 

необходимой для решения поставленной задачи, и восполнять его путем использования других источников 

информации; в процессе чтения текста прогнозировать его содержание (в том числе по названию, ключевым 

словам, по первому и последнему абзацу), выдвигать предположения о дальнейшем развитии мысли автора и 

проверять их в процессе чтения текста; 

находить и формулировать аргументы, подтверждающую или опровергающую позицию автора текста и 

собственную точку зрения на проблему текста, в анализируемом тексте и других источниках; 

самостоятельно выбирать оптимальную форму представления литературной и другой информации 

(текст, презентация, таблица, схема) в зависимости от коммуникативной установки; 

оценивать надежность литературной и другой информации по критериям, предложенным педагогическим 

работником или сформулированным самостоятельно; эффективно запоминать и систематизировать эту 

информацию. 
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Формирование универсальных учебных коммуникативных действий: 

 
владеть различными видами монолога и диалога, формулировать в устной и письменной форме суждения на 

социально-культурные, нравственно-этические, бытовые, учебные темы в соответствии с темой, целью, 

сферой и ситуацией общения; 

правильно, логично, аргументированно излагать свою точку зрения по поставленной проблеме; выражать свою 

точку зрения и аргументировать ее в диалогах и дискуссиях; сопоставлять свои суждения с суждениями других 

участников диалога и полилога, обнаруживать различие и сходство позиций; корректно выражать свое 

отношение к суждениям собеседников; 

формулировать цель учебной деятельности, планировать ее, осуществлять самоконтроль, самооценку, 

самокоррекцию; объяснять причины достижения (недостижения) результата деятельности; осуществлять 

речевую рефлексию (выявлять коммуникативные неудачи и их причины, уметь предупреждать их), 

давать оценку приобретенному речевому опыту и корректировать собственную речь с учетом целей и условий 

общения; 

оценивать соответствие результата поставленной цели и условиям общения; управлять собственными 

эмоциями, корректно выражать их в процессе речевого общения. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий: 

 
владеть социокультурными нормами и нормами речевого поведения в актуальных сферах речевого общения; 

соблюдать нормы современного русского литературного языка и нормы речевого этикета; 

уместно пользоваться в процессе устной коммуникации внеязыковыми средствами общения (в том числе 

естественными жестами, мимикой лица); публично представлять результаты проведенного языкового анализа 

или проекта при использовании устной речи, самостоятельно составленной компьютерной презентации 

выполненного лингвистического исследования, проекта. 

 
Иностранный (английский) язык. 

 
Формирование универсальных учебных познавательных действий. 

Формирование базовых логических действий: 

определять признаки языковых единиц иностранного языка, применять изученные правила, языковые модели, 

алгоритмы; 

определять и использовать словообразовательные элементы; классифицировать языковые единицы 

иностранного языка; 

проводить аналогии и устанавливать различия между языковыми средствами родного и иностранных языков; 

различать и использовать языковые единицы разного уровня (морфемы, слова, словосочетания, предложение); 

определять типы высказываний на иностранном языке; использовать информацию, представленную в схемах, 

таблицах при построении собственных устных и письменных высказываний. 

 
Работа с информацией: 

 
понимать основное или полное содержание текстов, извлекать запрашиваемую информацию и существенные 

детали из текста в зависимости от поставленной задачи; 

понимать иноязычную речь в процессе аудирования, извлекать запрашиваемую информацию и существенные 

детали в зависимости от поставленной задачи; 
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прогнозировать содержание текста по заголовку и иллюстрациям, устанавливать логические связи в тексте, 

последовательность событий, восстанавливать текст из разрозненных частей; определять значение нового 

слова по контексту; 

кратко отображать информацию на иностранном языке, использовать ключевые слова, выражения, составлять 

план; оценивать достоверность информации, полученной из иноязычных источников, сети Интернет. 

 
Формирование универсальных учебных коммуникативных действий: 

 
воспринимать и создавать собственные диалогические и монологические высказывания в соответствии с 

поставленной задачей; 

адекватно выбирать языковые средства для решения коммуникативных задач; знать основные нормы речевого 

этикета и речевого поведения на английском языке в соответствии с коммуникативной ситуацией. 

осуществлять работу в парах, группах, выполнять разные социальные роли: ведущего и исполнителя; выражать 

свою точку зрения на английском языке при использовании изученных языковых средств, уметь корректно 

выражать свое отношение к альтернативной позиции; представлять на иностранном языке результаты 

выполненной проектной работы с использованием компьютерной презентации. 

 
Формирование универсальных учебных регулятивных действий: 

 
формулировать новые учебные задачи, определять способы их выполнения в сотрудничестве с педагогическим 

работником и самостоятельно; 

планировать работу в парах или группе, определять свою роль, распределять задачи между участниками; 

воспринимать речь партнера при работе в паре или группах, при необходимости ее корректировать; 

корректировать свою деятельность с учетом поставленных учебных задач, возникающих в ходе их 

выполнения, трудностей и ошибок; осуществлять самоконтроль при выполнении заданий, адекватно оценивать 

результаты своей деятельности. 

 
Математика и информатика. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий. 

 
Формирование базовых логических действий: 

выявлять качества, свойства, характеристики математических объектов; различать свойства и признаки 

объектов; 

сравнивать, упорядочивать, классифицировать числа, величины, выражения, формулы, графики, 

геометрические фигуры; 

устанавливать связи и отношения, проводить аналогии, распознавать зависимости между объектами; 

анализировать изменения и находить закономерности; 

формулировать и использовать определения понятий, теоремы; выводить следствия, строить отрицания, 

формулировать обратные теоремы; 

использовать логические связки "и", "или", "если..., то..."; 

обобщать и конкретизировать; строить заключения от общего к частному и от частного к общему; использовать 

кванторы "все", "всякий", "любой", "некоторый", "существует"; приводить пример и контрпример; 

различать, распознавать верные и неверные утверждения; 

выражать отношения, зависимости, правила, закономерности с помощью формул; моделировать отношения 

между объектами, использовать символьные и графические модели; воспроизводить и строить логические 

цепочки утверждений, прямые и от противного; устанавливать противоречия в рассуждениях; 

создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и схемы для решения учебных и 

познавательных задач; применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и отборе 

информации или данных из источников с учетом предложенной учебной задачи и заданных критериев. 

 
Формирование базовых исследовательских действий: 
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формулировать вопросы исследовательского характера о свойствах математических объектов, влиянии на 

свойства отдельных элементов и параметров; выдвигать гипотезы, разбирать различные варианты; 

использовать пример, аналогию и обобщение; 

доказывать, обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы, закономерности и результаты; 

представлять выводы, результаты опытов и экспериментов, используя, в том числе математический язык и 

символику; оценивать надежность информации по критериям, предложенным педагогическим работником или 

сформулированным самостоятельно. 

 
Работа с информацией: 

 
использовать таблицы и схемы для структурированного представления информации, графические способы 

представления данных; 

переводить вербальную информацию в графическую форму и наоборот; 

выявлять недостаточность и избыточность информации, данных, необходимых для решения учебной или 

практической задачи; 

распознавать неверную информацию, данные, утверждения; устанавливать противоречия в фактах, данных; 

находить ошибки в неверных утверждениях и исправлять их; оценивать надежность информации по 

критериям, предложенным педагогическим работником или сформулированным самостоятельно. 

 
Формирование универсальных учебных коммуникативных действий: 

выстраивать и представлять в письменной форме логику решения задачи, доказательства, подкрепляя 

пояснениями, обоснованиями в текстовом и графическом виде; 

владеть базовыми нормами информационной этики и права, основами информационной безопасности, 

определяющими правила общественного поведения, формы социальной жизни в группах и сообществах, 

существующих в виртуальном пространстве; 

понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы при решении конкретной 

проблемы, в том числе при создании информационного продукта; 

принимать цель совместной информационной деятельности по сбору, обработке, передаче, формализации 

информации; 

коллективно строить действия по ее достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и 

результат совместной работы; 

выполнять свою часть работы с информацией или информационным продуктом, достигая качественного 

результата по своему направлению и координируя свои действия с другими членами команды; оценивать 

качество своего вклада в общий информационный продукт по определенным критериям, самостоятельно 

сформулированным участниками взаимодействия. 

 
Формирование универсальных учебных регулятивных действий: 

 
удерживать цель деятельности; 

планировать выполнение учебной задачи, выбирать и аргументировать способ деятельности; корректировать 

деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, новых данных или информации; анализировать и 

оценивать собственную работу, например: меру собственной самостоятельности, затруднения, дефициты, 

ошибки; 

 
Естественно-научные предметы. 

 
Формирование универсальных учебных познавательных действий. 
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Формирование базовых логических действий: 

 
выдвигать гипотезы, объясняющие простые явления; 

строить простейшие модели физических явлений (в виде рисунков или схем); 

прогнозировать свойства веществ на основе общих химических свойств изученных классов или групп веществ, 

к которым они относятся; объяснять общности происхождения и эволюции систематических групп растений 

на примере сопоставления биологических растительных объектов. 

 
Формирование базовых исследовательских действий: 

 
исследование явления теплообмена при смешивании холодной и горячей воды; исследование процесса 

испарения различных жидкостей; 

планирование и осуществление на практике химических экспериментов, проведение наблюдений, получение 

выводов по результатам эксперимента (обнаружение сульфат-ионов, взаимодействие разбавленной серной 

кислоты с цинком). 

 
Работа с информацией: 

 
анализировать оригинальный текст, посвященный использованию звука (или ультразвука) в технике 

(например, эхолокация, ультразвук в медицине); выполнять задания по тексту (смысловое чтение); 

использование при выполнении учебных заданий и в процессе исследовательской деятельности научно- 

популярную литературу химического содержания, справочные материалы, ресурсы сети Интернет. 

анализировать современные источники о вакцинах и вакцинировании; обсуждать роли вакцин и лечебных 

сывороток для сохранения здоровья человека. 

 
Формирование универсальных учебных коммуникативных действий: 

 
сопоставлять свои суждения с суждениями других участников дискуссии, при выявлении различий и сходства 

позиций по отношению к обсуждаемой естественно-научной проблеме; 

выражать свою точку зрения на решение естественно-научной задачи в устных и письменных текстах; 

публично представлять результаты выполненного естественно-научного исследования или проекта, 

физического или химического опыта, биологического наблюдения; 

определять и принимать цель совместной деятельности по решению естественно-научной проблемы, 

организация действий по ее достижению: обсуждение процесса и результатов совместной работы; обобщение 

мнений нескольких людей; 

координировать собственные действия с другими членами команды при решении задачи, выполнении 

естественно-научного исследования; оценивать собственный вклад в решение естественно-научной проблемы. 

 
Формирование универсальных учебных регулятивных действий: 

 
выявление проблем в жизненных и учебных ситуациях, требующих для решения проявлений естественно- 

научной грамотности; 

анализ и выбор различных подходов к принятию решений в ситуациях, требующих естественно-научной 

грамотности и знакомства с современными технологиями (индивидуальное, принятие решения в группе, 

принятие решений группой); 

самостоятельное составление алгоритмов решения естественно-научной задачи или плана естественно- 

научного исследования с учетом собственных возможностей. выработка адекватной оценки ситуации, 

возникшей при решении естественно-научной задачи и при выдвижении плана, изменения ситуации в случае 

необходимости; 

объяснение причин достижения (недостижения) результатов деятельности по решению естественно- научной 

задачи, проекта или естественно-научного исследования; 
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оценка соответствия результата решения естественно-научной проблемы поставленным целям и условиям; 

готовность ставить себя на место другого человека в ходе дискуссии по естественно-научной проблеме, 

готовность понимать мотивы, намерения и логику другого. 

 
Общественно-научные предметы. 

 
Формирование универсальных учебных познавательных действий. 

 
Формирование базовых логических действий: систематизировать, классифицировать и обобщать исторические 

факты; составлять синхронистические и систематические таблицы; 

выявлять и характеризовать существенные признаки исторических явлений, процессов; 

сравнивать исторические явления, процессы (в том числе политическое устройство государств, социально- 

экономические отношения, пути модернизации) по горизонтали (существовавшие синхронно в разных 

сообществах) и в динамике ("было - стало") по заданным или самостоятельно определенным основаниям; 

использовать понятия и категории современного исторического знания (в том числе эпоха, цивилизация, 

исторический источник, исторический факт, историзм); выявлять причины и следствия исторических событий 

и процессов; осуществлять по самостоятельно составленному плану учебный исследовательский проект по 

истории (например, по истории своего края, города, села), привлекая материалы музеев, библиотек, СМИ; 

соотносить результаты своего исследования с уже имеющимися данными, оценивать их значимость; 

классифицировать (выделять основания, заполнять составлять схему, таблицу) виды деятельности человека: 

виды юридической ответственности по отраслям права, механизмы государственного регулирования 

экономики: современные государства по форме правления, государственно- территориальному устройству, 

типы политических партий, общественно-политических организаций; сравнивать формы политического 

участия (выборы и референдум), проступок и преступление, дееспособность малолетних в возрасте от 6 до 14 

лет и несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, мораль и право; 

определять конструктивные модели поведения в конфликтной ситуации, находить конструктивное разрешение 

конфликта; 

преобразовывать статистическую и визуальную информацию в текст; 

вносить коррективы в моделируемую экономическую деятельность на основе изменившихся ситуаций; 

использовать полученные знания для публичного представления результатов своей деятельности в сфере 

духовной культуры; 

выступать с сообщениями в соответствии с особенностями аудитории и регламентом (с учетом особых 

образовательных потребностей и особенностей речевого развития обучающихся); 

устанавливать и объяснять взаимосвязи между правами человека и гражданина и обязанностями граждан; 

устанавливать эмпирические зависимости между продолжительностью дня и географической широтой 

местности, между высотой Солнца над горизонтом и географической широтой местности на основе анализа 

данных наблюдений; классифицировать формы рельефа суши по высоте и по внешнему облику. 

классифицировать острова по происхождению. 

формулировать   оценочные   суждения с использованием   разных   источников   географической 

информации; самостоятельно составлять план решения учебной географической задачи. 

Формирование базовых исследовательских действий: представлять результаты наблюдений в табличной и 

(или) графической форме; 

формулировать вопросы, осуществлять поиск ответов для прогнозирования, например, изменения численности 

населения Российской Федерации в будущем; 

представлять результаты фенологических наблюдений и наблюдений за погодой в различной форме 

(табличной, графической, географического описания); 
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проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование роли традиций в обществе; 

проводить изучение несложных практических ситуаций, связанных с использованием различных способов 

повышения эффективности производства. 

 
Работа с информацией: 

 
проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и научной литературе, аутентичных 

источниках (материальных, письменных, визуальных), например, публицистике в соответствии с 

предложенной познавательной задачей; 

анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя приемы критики источника, 

высказывать суждение о его информационных особенностях и ценности (по заданным или самостоятельно 

определяемым критериям); 

сравнивать данные разных источников исторической информации, выявлять их сходство и различия; выбирать 

оптимальную форму представления результатов самостоятельной работы с исторической информацией 

(например, сообщение, эссе, презентация, учебный проект); 

выбирать источники географической информации (картографические, статистические, текстовые, видео- и 

фотоизображения, компьютерные базы данных), необходимые для изучения особенностей хозяйства России; 

находить, извлекать и использовать информацию, характеризующую отраслевую, функциональную и 

территориальную структуру хозяйства России; 

выделять географическую информацию, которая является противоречивой или может быть недостоверной; 

определять информацию, недостающую для решения той или иной задачи; 

извлекать информацию о правах и обязанностях обучающегося, заполнять соответствующие таблицы, 

составлять план; анализировать и обобщать текстовую и статистическую информацию об отклоняющемся 

поведении, его причинах и негативных последствиях из адаптированных источников (в том числе учебных 

материалов) и публикаций СМИ; 

представлять информацию в виде кратких выводов и обобщений; 

осуществлять поиск информации о роли непрерывного образования в современном обществе в разных 

источниках информации; сопоставлять и обобщать информацию, представленную в разных формах 

(описательную, графическую, аудиовизуальную). 

 
Формирование универсальных учебных коммуникативных действий: 

 
определять характер отношений между людьми в различных исторических и современных ситуациях, 

событиях; 

раскрывать значение совместной деятельности, сотрудничества людей в разных сферах в различные 

исторические эпохи; 

принимать участие в обсуждении открытых (в том числе дискуссионных) вопросов истории, высказывая и 

аргументируя свои суждения; 

осуществлять презентацию выполненной самостоятельной работы, проявляя способность к диалогу с 

аудиторией; 

оценивать собственные поступки и поведение других людей с точки зрения их соответствия правовым и 

нравственным нормам; 

анализировать причины социальных и межличностных конфликтов, моделировать варианты выхода из 

конфликтной ситуации; 

выражать свою точку зрения, участвовать в дискуссии; 

осуществлять совместную деятельность, включая взаимодействие с людьми другой культуры, национальной и 

религиозной принадлежности на основе гуманистических ценностей, взаимопонимания между людьми разных 

культур с точки зрения их соответствия духовным традициям общества; сравнивать результаты выполнения 

учебного географического проекта с исходной задачей и оценивать вклад каждого члена команды в 

достижение результатов, разделять сферу ответственности; планировать организацию совместной работы при 

выполнении учебного проекта; разделять сферу ответственности. 



25 

 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий: 

 
раскрывать смысл и значение деятельности людей в истории на уровне отдельно взятых личностей 

(например, правителей, общественных деятелей, ученых, деятелей культуры) и общества в целом (в том 

числе при характеристике целей и задач социальных движений, реформ и революций); 

определять способ решения поисковых, исследовательских, творческих задач по истории (включая 

использование на разных этапах обучения сначала предложенных, а затем самостоятельно 

определяемых плана и источников информации); 

осуществлять самоконтроль и рефлексию применительно к результатам своей учебной деятельности, 

соотнося их с исторической информацией, содержащейся в учебной и исторической литературе; 

самостоятельно составлять алгоритм решения географических задач и выбирать способ их решения с 

учетом имеющихся ресурсов и собственных возможностей, аргументировать предлагаемые варианты 

решений. 

 
Описание особенностей реализации основных направлений и форм учебно- исследовательской 

деятельности в рамках урочной и внеурочной работы 

 
Особенности реализации основных направлений и форм учебно-исследовательской и проектной 

деятельности в рамках урочной и внеурочной деятельности 

 
Одним из важнейших путей формирования УУД на уровне основного общего образования является 

включение обучающихся с ОВЗ в учебно-исследовательскую и проектную деятельность (УИПД), которая 

организуется на основе программы формирования УУД. 

Организация УИПД призвана обеспечивать формирование у обучающихся опыта применения УУД в 

жизненных ситуациях, навыков учебного сотрудничества и социального взаимодействия со 

сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста, взрослыми. 

УИПД обучающихся с ОВЗ должна быть сориентирована на формирование и развитие научного способа 

мышления, устойчивого познавательного интереса, готовности к постоянному саморазвитию и 

самообразованию, способности к проявлению самостоятельности и творчества при решении личностно 

и социально значимых проблем. 

УИПД может осуществляться обучающимися индивидуально и коллективно (в составе малых групп, 

класса). Все виды и формы УИПД адаптируются с учетом особенностей и особых образовательных 

потребностей обучающихся. 

Результаты учебных исследований и проектов, реализуемых обучающимися в рамках урочной и 

внеурочной деятельности, являются важнейшими показателями уровня сформированности у 

обучающихся с ОВЗ комплекса познавательных, коммуникативных и регулятивных учебных действий, 

исследовательских и проектных компетенций, предметных и междисциплинарных знаний. 

УУД оцениваются на протяжении всего процесса формирования учебно-исследовательской и проектной 

деятельности. 

Материально-техническое оснащение образовательного процесса должно обеспечивать возможность 

включения обучающихся с ОВЗ в УИПД, в том числе при использовании вспомогательных средств и 

ассистивных технологий с учетом особых образовательных потребностей и особенностей обучающихся. 

С учетом вероятности возникновения особых условий организации образовательного процесса (в том 

числе эпидемиологическая обстановка или сложные погодные условия, возникшие у обучающегося 

проблемы со здоровьем, выбор обучающимся индивидуальной траектории) учебно-исследовательская и 

проектная деятельность обучающихся может быть реализована в дистанционном формате. 

 
Особенности реализации учебно-исследовательской деятельности. 

Особенность учебно-исследовательской деятельности (далее - УИД) состоит в том, что она нацелена на 

решение обучающимися познавательной проблемы, носит теоретический характер, ориентирована на 
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получение обучающимися субъективно нового знания (ранее неизвестного или мало известного), на 

организацию его теоретической опытно-экспериментальной проверки. 

Исследовательские задачи представляют собой особый вид      педагогической установки, 

ориентированной: на формирование и развитие у обучающихся умений поиска ответов на проблемные 

вопросы, предполагающие использование имеющихся у них знаний, получение новых посредством 

размышлений, рассуждений, предположений, экспериментирования; 

на овладение обучающимися базовыми исследовательскими умениями (формулировать гипотезу и 

задачи исследования, планировать и осуществлять экспериментальную работу, анализировать 

результаты и формулировать выводы). 

Осуществление УИД обучающимися включает в себя ряд этапов: 

обоснование актуальности исследования; 

планирование или проектирование исследовательских работ (выдвижение гипотезы, постановка цели и 

задач), выбор необходимых средств или инструментария; 

проведение экспериментальной работы с поэтапным контролем и коррекцией результатов работ, 

проверка гипотезы; 

описание процесса исследования, оформление результатов учебно-исследовательской деятельности в 

виде конечного продукта; 

представление результатов исследования (с учетом особых образовательных потребностей и 

особенностей обучающихся); 

Ценность учебно-исследовательской работы для обучающихся с ОВЗ связана с активизацией учебно- 

познавательной деятельности, общего и речевого развития с учетом их особых образовательных 

потребностей и индивидуальных особенностей, возможностью решать доступные исследовательские 

задачи. 

Особенности организации учебно-исследовательской деятельности в рамках урочной деятельности. 

Особенность организации УИД обучающихся в рамках урочной деятельности связана с тем, что учебное 

время, которое может быть специально выделено на осуществление полноценной исследовательской 

работы в классе и в рамках выполнения домашних заданий, крайне ограничено и ориентировано в 

первую очередь на реализацию задач предметного обучения. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся в урочное время целесообразно ориентироваться на 

реализацию двух основных направлений исследований: 

предметные учебные исследования; междисциплинарные учебные исследования. 

В отличие от предметных учебных исследований, нацеленных на решение задач, связанных с освоением 

содержания одного учебного предмета, междисциплинарные учебные исследования ориентированы на 

интеграцию различных областей знания об окружающем мире, изучаемых на нескольких учебных 

предметах. УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучающимся под руководством 

педагогического работника или самостоятельно по выбранной теме в рамках одного или нескольких 

изучаемых учебных предметов (курсов) в любой избранной области учебной деятельности в 

индивидуальном и групповом форматах. 

Формы организации исследовательской деятельности обучающихся могут быть 

следующими: урок-исследование; 

урок с использованием интерактивной беседы в исследовательском ключе; 

урок-эксперимент, позволяющий освоить элементы исследовательской деятельности (планирование и 

проведение эксперимента, обработка и анализ его результатов); урок-консультация; мини-исследование 

в рамках домашнего задания. 

В связи с недостаточностью времени на проведение развернутого полноценного исследования на уроке 

наиболее целесообразным с методической точки зрения и оптимальным с точки зрения временных 

затрат является использование: 

учебных исследовательских задач, предполагающих деятельность обучающихся в проблемной 

ситуации, поставленной перед ними педагогическим работником; 

мини-исследований, организуемых педагогическим работником в течение одного или двух уроков 

("сдвоенный урок") и ориентирующих обучающихся на поиск ответов на один или несколько 
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проблемных вопросов. 

Основными формами представления итогов учебных исследований являются доклад (с компьютерной 

презентацией), реферат, отчет, статья, обзор и другие формы. 

 
Особенности организации учебно-исследовательской деятельности в рамках внеурочной деятельности: 

особенность УИД обучающихся в рамках внеурочной деятельности связана с тем, что в данном случае 

имеется достаточно времени на организацию и проведение развернутого и полноценного исследования; 

с учетом этого при организации УИД обучающихся во внеурочное время целесообразно 

ориентироваться на  реализацию нескольких направлений учебных 

исследований, включая социально- гуманитарное, филологическое, 

естественно-научное, информационно-технологическое, междисциплинарное; основными формами 

организации УИД во внеурочное время являются в том числе конференции, семинары, диспуты 

дискуссии, брифинги, а также исследовательская практика, образовательные экспедиции, походы, 

поездки, экскурсии, в том числе виртуальные, научно-исследовательское общество обучающихся; 

в процессе внеурочной деятельности УИД может быть организована совместно с нормативно 

развивающимися сверстниками; 

для представления итогов УИД во внеурочное время наиболее целесообразно использование различных 

форм предъявления результатов в том числе: письменная исследовательская работа (эссе, доклад, 

реферат), обзоры, отчеты. 

 
Общие рекомендации по оцениванию учебно-исследовательской деятельности: 

 
1) при оценивании результатов УИД следует ориентироваться на то, что основными критериями 

учебного исследования является то, насколько доказательно и корректно решена поставленная 

проблема, насколько полно и последовательно достигнуты сформулированные цель, задачи, гипотеза; 2) 

оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамках проведения 

исследования удалось продемонстрировать базовые исследовательские действия, описать результаты 

логично, четко и грамотно. 

 
Особенности организации проектной деятельности 

 
Особенность проектной деятельности (далее - ПД) заключается в том, что она нацелена на получение 

конкретного результата ("продукта"), с учетом заранее заданных требований и запланированных 

ресурсов. 

Специфика ПД обучающихся с ОВЗ в значительной степени связана с ориентацией на получение 

проектного результата, обеспечивающего решение прикладной задачи и имеющего конкретное 

выражение. 

ПД имеет прикладной характер и ориентирована на поиск, нахождение обучающимися практического 

средства (например, инструмента) для решения жизненной, социально значимой или познавательной 

проблемы. 

Проектные задачи отличаются (от исследовательских) иной логикой решения, а также тем, что нацелены 

на формирование и развитие у обучающихся умений: определять оптимальный путь решения 

проблемного вопроса, прогнозировать проектный результат и оформлять его в виде реального 

"продукта"; использовать для создания проектного "продукта" имеющиеся знания и освоенные способы 

действия. 

Осуществление ПД обучающимися включает ряд этапов, которые выполняются ими под руководством 

педагогического работника или самостоятельно: анализ и формулирование проблемы; формулирование 

темы проекта; постановка цели и задач проекта; составление плана работы; сбор информации или 

исследование; выполнение технологического этапа; подготовка и защита проекта (устный доклад с 

компьютерной презентацией); рефлексия, анализ результатов выполнения проекта, оценка качества 

выполнения. 
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Особенности организации ПД в рамках урочной деятельности. 

Особенности организации ПД обучающихся в рамках урочной деятельности так же, как и при 

организации учебных исследований, обусловлены тем, что учебное время ограничено, не позволяет 

осуществить полноценную проектную работу в классе и в рамках выполнения домашних заданий. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся с ОВЗ в урочное время целесообразно 

ориентироваться на реализацию двух направлений проектирования: предметные проекты и 

метапредметные проекты. Предметные проекты нацеленных на решение задач предметного обучения, 

метапредметные проекты могут быть сориентированы на решение прикладных проблем, связанных с 

практическими задачами жизнедеятельности, в том числе социального характера, выходящих за рамки 

содержания предметного обучения. 

Формы организации ПД обучающихся могут быть следующие: монопроект (использование содержания 

одного предмета); межпредметный проект (использование интегрированного знания и способов учебной 

деятельности различных предметов); метапроект (использование областей знания и методов 

деятельности, выходящих за рамки предметного обучения). 

Основными формами представления итогов ПД являются: материальный объект, макет, 

конструкторское изделие; отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные 

продукты). 

 
Особенности организации ПД в рамках внеурочной деятельности: 

 
Особенности организации ПД обучающихся в рамках внеурочной деятельности так же, как и при 

организации учебных исследований, связаны с тем, что имеющееся время предоставляет большие 

возможности для организации, подготовки и реализации развернутого и полноценного учебного 

проекта, в том числе при его выполнении совместно с нормативно развивающимися сверстниками. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся во внеурочное время целесообразно ориентироваться 

на реализацию следующих направлений учебного проектирования: гуманитарное, естественно-научное, 

социально-ориентированное, инженерно-техническое, художественно-творческое, спортивно- 

оздоровительное, туристско-краеведческое. 

В качестве основных форм организации ПД могут быть использованы в том числе творческие 

мастерские, экспериментальные лаборатории, проектные недели, практикумы. 

Формами представления итогов ПД во внеурочное время являются материальный продукт (например, 

объект, макет, конструкторское изделие), медийный продукт (например, плакат, газета, журнал, 

рекламная продукция, фильм), публичное мероприятие (в том числе образовательное событие, 

социальное мероприятие или акция, театральная постановка), отчетные материалы по проекту (тексты, 

мультимедийные продукты, устное выступление с компьютерной презентацией). 

 
Общие рекомендации по оцениванию ПД: 

 
при оценивании результатов ПД следует учитывать, прежде всего, его практическую значимость; 

оценка результатов ПД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамках работы над проектом 

удалось продемонстрировать базовые проектные действия, включая понимание проблемы, связанных с 

нею цели и задач; умение определить оптимальный путь решения проблемы, планировать и работать по 

плану, реализовать проектный замысел и оформить его в виде реального "продукта", осуществлять 

самооценку деятельности и результата, оценку деятельности товарищей в группе; 

в процессе публичной презентации результатов проекта оценивается качество защиты проекта (четкость 

и ясность изложения задачи, убедительность рассуждений, последовательность в аргументации; 

логичность и оригинальность), качество наглядного представления проекта (использование рисунков, 

схем, графиков, моделей и других средств наглядной презентации), качество письменного текста 

(соответствие плану, оформление работы, грамотность изложения), уровень коммуникативных умений 

(умения излагать собственную точку зрения логично, четко и ясно, отвечать на поставленные вопросы, 

аргументировать и отстаивать собственную точку зрения, участвовать в дискуссии, говорить внятно и 
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естественно, реализуя произносительные возможности). 

 

 

I.I. 2.3/ Рабочая программа воспитания 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и другие 

работники образовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

локальными актами школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 

имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются 

содержанием российских гражданских (базовых, национальных) норм и ценностей, основные из 

которых закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания школьников. С учетом мировоззренческого, этнического, 

религиозного  многообразия  российского  общества  ценностно-целевые  основы  воспитания 

обучающихся включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных 

религий народов России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого 

на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и 

потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Воспитательная деятельность в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении 

«Средняя общеобразовательная школа № 15» реализуется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, установленными в государственной Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Отечества. 

 

1.1. Методологические подходы и принципы воспитания 

Методологической основой воспитательной деятельности являются аксиологический, 

антропологический, культурно-исторический и системно-деятельностный подходы: 

аксиологический подход, суть которого заключается в понимании воспитания как социальной 

деятельности, направленной на передачу общественных ценностей от старшего поколения к 

младшему. Содержание воспитания при аксиологическом подходе определяют общественные 

ценности. Обучающиеся присваивают ценности в событийных общностях, приобретают 

социокультурный опыт, у них формируется моральная рефлексия, нравственное самосознание и 

нравственная культура. Аксиологический подход имеет принципиальное значение как для 

определения ценностной системы духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся, так и 

для формирования уклада образовательной организации. Система ценностей образовательной 

деятельности определяет содержание основных направлений воспитания; 

– гуманитарно-антропологический подход предполагает становление и воспитание 

человека во всей полноте его природных, социальных и духовных характеристик. Воспитание 

человека осуществляется в системе реальных жизненных связей и отношений с другими людьми в 

событийной общности, являющейся смысловым центром практики воспитания. В общностях 

происходит зарождение нравственного сознания, навыков управления собственными чувствами, 

обретение опыта нравственного поведения, что в совокупности с личностными особенностями 

составляет основу субъектности ребенка. 

– культурно-исторический подход предполагает освоение личностью ценностей культуры 

посредством интериоризации — личностного усвоения внешней социальной деятельности, 

присвоения жизненного опыта, становления психических функций и развития в целом. 
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Социальная ситуация развития полагается в качестве главного источника развития ребенка; его 

общения со взрослым в ходе освоения культурных образцов и способов деятельности. Она 

становится условием его ближайшего развития и задаѐт перспективу, в которой формируется 

образ будущего России, складывается понимание миссии и роли нашей страны в мировом 

культурном наследии и его цивилизационном развитии. 

– системно-деятельностный подход предполагает системную реализацию воспитательного 

потенциала содержания образования, формирование и развитие у обучающихся мотивации к 

учебной деятельности, развитие субъективной личностной позиции на основе опыта нравственной 

рефлексии и нравственного выбора. 

Методологические основы определяются рядом основных принципов воспитания: 

 гуманистической направленности воспитания: каждый обучающийся имеет право на 

признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, гуманное отношение, 
защиту его человеческих прав, свободное развитие личности; 

 ценностного единства и совместности: ценности и смыслы воспитания едины и 
разделяемы всеми участниками образовательных отношений, что предполагает содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение участников воспитательного 

(образовательного) процесса; 

 культуросообразности: воспитание основывается на культуре и традициях народов 

России, в воспитательной деятельности учитываются исторические и социокультурные 

особенности региона, местности проживания обучающихся и нахождения образовательной 

организации, традиционный уклад, образ жизни, национальные, религиозные и иные культурные 

особенности местного населения; 

следования нравственному примеру: педагог, воспитатель должны в своей деятельности, общении с 

обучающимися являть примеры соответствия слова и дела, быть ориентиром нравственного 

поведения; 

безопасной жизнедеятельности: воспитание должно осуществляться в условиях безопасности, 

обеспечения защищенности всех участников воспитательной деятельности от внутренних и внешних 
угроз; 

совместной деятельности детей и взрослых: приобщение обучающихся к культурным ценностям 

происходит в условиях совместной деятельности, основанной на взаимном доверии, партнѐрстве и 
ответственности; 

инклюзивности: образовательный процесс организовывается таким образом, что все обучающиеся, 
независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурных, языковых и иных 
особенностей, включаются в общую систему воспитательной деятельности; 

возрастосообразности: проектирование процесса воспитания, ориентированного на решение 

возрастных задач развития ребѐнка с учѐтом его возрастных и индивидуальных особенностей. 

 

1.2. Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —высоконравственный, творческий, 

компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными 

правовыми актами Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в 

школе: создание условий для личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в школе: усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных 

ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 
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формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, 

принятие); приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных 

знаний и сформированных отношений в жизни, практической деятельности, достижение личностных 

результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС ООО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают: 

• осознание российской гражданской идентичности; 

• сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

• готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

• наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

• сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом. 

1.3. Направления воспитания в образовательной организации и их содержательные 

характеристики 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

образовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС ООО и 

отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный 

опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

 

Направления Характеристики 

 

Гражданское 

Формирование российской гражданской идентичности, принадлежности 

к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской  государственности,  уважения  к  правам,  свободам  и 

обязанно-стям гражданина России, правовой и политической культуры 

 

Патриотическое 

Воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к 

другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского  национального  исторического  сознания,  российской 

культурной идентичности 

 

Духовно- 

нравственное 

Воспитание на основе духовно-нравственной культуры народов России, 

традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков. 

 

Эстетическое 

Формирование эстетической культуры на основе российских традиционных 

духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства. 

 

Физическое 

Развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния 

здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной 

среде, чрезвычайных ситуациях. 

 

 

Трудовое 

Воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других 

людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, 

профессиональной деятельности. 
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Экологическое 

Формирование экологической культуры, ответственного, бережного 

отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных  духовных  ценностей,  навыков  охраны,  защиты, 

восстановления природы, окружающей среды 

 

Ценности 

научного 

познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании. Имеющий первоначальные навыки 

наблюдений, систематизации и осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях знания. 

1.4. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП ООО установлены ФГОС ООО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в 

воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направлена 

деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) 

в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 

мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов 

других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, 

его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 

родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России. 

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности. 
Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 
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Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учетом национальной, 

религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- нравственных 

ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и 

ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального 

и общественного пространства, значение и ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми 

разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе 

как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве. 

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание его 

влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения 

в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 
творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, 

игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и 

психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (свое и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в российском обществе. 
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Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учетом личных и общественных 

интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. Ориентированный 

на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в области 

охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для 

окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о 

закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с 

природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о 

мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях познания, исследовательской 
деятельности. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1. Уклад общеобразовательной организации, воспитывающая среда 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 15» 

основано в 1965 году. Здание школы расположено в центре микрорайона 50-летия. Вблизи школы 

располагаются культурно-просветительское учреждение: ГЦНК « Приморье», где находится детская и 

взрослая библиотеки, а также кружки и секции. Учреждения дополнительного образования: ДЮЦ 

«Созвездие», ДООСЦ. У такого соседства с вышеперечисленными объектами есть свои 

преимущества: облегчена работа в системе дополнительного образования и организации содружества. 

Организационно-правовая форма: Муниципальное бюджетное учреждение. Тип учреждения  –  

общеобразовательное  учреждение. Вид учреждения – средняя 

общеобразовательная школа. Разные уровни общего образования: начальное ОО, основное ОО, 

среднее ОО. Имеются профильные специализированные классы (педагогические). Учреждение 

работает по следующему графику: пятидневная рабочая неделя устанавливается в 1-4 классах и в 5-11 

классах в одну смены. Продолжительность урока 45 минут, за исключением 1-го класса. Учебный год 

в учреждении начинается 1 сентября; если это число приходится на выходной день, то в этом случае 

учебный год начинается в первый, следующий за ним рабочий день. 

Символика школы: Флаг, герб и гимн «Республики ШКИД», деловая форма одежды, организовано 

питание, продумана система безопасности. Соблюдение этикета в общении. 
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Социальная структура родителей школы такова: служащих- 30 %, рабочих- 42 %, занятые 

индивидуальным трудом- 8 %, безработных- 20 %. В образовательном учреждении обучается 554 

учащихся. 230-начальная школы, среднее звено- 281, старшее звено-43. Многодетных семей- 56, 

малообеспеченных -110, состоящих на внутришкольном контроле- 10, ПДН-3. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и дополнительного 

образования МБОУ СОШ № 15 происходит в рамках сетевого взаимодействия с МБУДО 

«Созвездие» и социального партнерства со спортивным клубом «Атлант», МБОУ ДОД ДЮСШ 

«Олимп», ДШИ, ГЦНК «Приморье», МО МВД «Спасский», Государственный биосферный 

заповедник «Ханкайский», СБЕРБАНК «России», региональное отделение РДДМ, ЮНАРМИЯ, в 

рамках ученического самоуправления «Республика ШКИД». 

МБОУ СОШ № 15 - школа социального интеллекта. С 2003 года в школе работает ученическое 

самоуправление «Республика ШКИД», что задает вектор развития воспитательной системы школы. 

Ежегодно в школе разрабатываются и реализовываются школьниками и педагогами школы 

комплексы дел: в рамках акции «Твори добро» оказывается посильная помощь пожилым людям 

городского дома-интерната, в рамках акции «Сохраним память» организовывается облагораживание 

памятника-могилы « 200 партизанам погибшим в бою с японскими интервентами», акция «Помоги 

самым маленьким»- сбор игрушек, одежды , средств личной гигиены для детей из дома – малютки, 

акции «Мы за чистый город!», «Чистый школьный двор», 

«Чистый город», ориентированные на преобразование окружающего школу социума. В учреждении 

ежегодно проводятся творческие дела: встреча двух поколений (спортивные состязания между 

выпускниками, учителями и родителями), смотр строя и песни, битва хоров, уроки Мужества, 

музыкально-театрализованный конкурс, посвященный Дню Победы, туристический слет, зарница, 

фестиваль народов России, КВН, осенние посиделки, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы. Торжественные посвящения 

пятиклассников в Шкидовцы (республика ШКИД). По итогам полугодия и года проводится линейки, 

где лучшие классы награждаются пирогами и грамотами по результатам заработанных шкедов 

(добрых дел), награждают учащихся и учителей за активное участие в жизни школы, защиту чести 

школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. 

Значимые для воспитания проекты и программы, в которых школа активно принимает участие: проект 

по ранней профориентации обучающихся «Билет в будущее», «Наставничество» (в рамках 

национального проекта «Образование»), Всероссийский проект «Ученическое самоуправление», 

«Большая перемена», Всероссийский проект «Россия –страна возможностей», «Киноуроки в школах 

России», «Культура для школьников», «Разговоры о важном», в муниципальном проекте ранней 

профориентации «Грань и ты». МБОУ СОШ № 15 принимает активное участие в региональных 

проектах: «Школьники Приморья», «Этноурок. Приморье многонациональное». Этноуроки 

проводятся интегрировано на уроках истории и во внеурочной деятельности. Реализуется учебный 

курс «Основы финансовой грамотности», ведѐтся работа по экологическому воспитанию («Эколята», 

«Юные экологи»). Реализуются гражданско-правовые программы 

«Научись дружить с законом», «Школа юного пешехода», патриотическая программа «Юные 

защитники Родины». 

Уникальность школы в том, что ребята являются активными участниками и победителями конкурсов, 

проектов, соревнований различных уровней. Направления: олимпиады, творческие конкурсы и 

проекты, спорт, патриотические акции, ученическое самоуправление (победители и призеры 

всероссийских, региональных, муниципальных этапов конкурса «Лидеры ученического 

самоуправления). В рамках национального проекта «Образование» успешно реализовываем проект по 

наставничеству «Школа актива», которая по результатам регионального конкурса на лучшую 

наставническую практику в форме «Ученик-ученик» признана одной из лучших и внесена в банк 

лучших воспитательных практик. 

 

2.2. Воспитывающие общности (сообщества) в школе 

Основные воспитывающие общности в МБОУ СОШ № 15: 

Детские (сверстников и разновозрастные) - общество сверстников – необходимое условие 
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полноценного развития обучающегося, где он апробирует, осваивает способы поведения, обучается 

вместе учиться, играть, трудиться, достигать поставленной цели, строить отношения. Основная цель – 

создавать в детских взаимоотношениях дух доброжелательности, развивать стремление и умение 

помогать друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, поведению, общими усилиями 

достигать цели. В школе обеспечивается возможность взаимодействия обучающихся разных 

возрастов, при возможности обеспечивается возможность взаимодействия обучающихся с детьми в 

дошкольных образовательных организациях. Детские общности также реализуют воспитательный 

потенциал инклюзивного образования, поддержки обучающихся с особыми образовательными 

потребностями и с ОВЗ; 

Детско-взрослые- обучающиеся сначала приобщаются к правилам, нормам, способам деятельности 

взрослых и затем усваивают их. Они образуются системой связей и отношений участников, обладают 

спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. Основная цель — содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих ценностей и 

смыслов у всех участников; 

Профессионально-родительские- общность работников школы и всех взрослых членов семей 

обучающихся. Основная задача общности — объединение усилий по воспитанию в семье и школе, 

решение противоречий и проблем, разносторонняя поддержка обучающихся для их оптимального и 

полноценного личностного развития, воспитания; 

Профессиональные- единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками школы, 

которые должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. Требования к 

профессиональному сообществу школы: 

 соблюдение норм профессиональной педагогической этики; 

 уважение и учѐт норм и правил уклада школы, их поддержка в профессиональной 

педагогической деятельности, в общении; 

 уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным представителям), коллегам; 

 соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, достоинству 

педагога, учителя в отечественной педагогической культуре, традиции; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, общение с ними с 

учетом состояния их здоровья, психологического состояния при соблюдении законных интересов 
и прав всех обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогов; 

 инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готовности к 
сотрудничеству и помощи в отношениях с обучающимися и их родителями (законными 
представителями), коллегами; 

 внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с учетом 

индивидуальных особенностей каждого; 

 быть примером для обучающихся при формировании у них ценностных ориентиров, 

соблюдении нравственных норм общения и поведения; 

 побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к взаимодействию, 

дружбу, взаимопомощь, заботу об окружающих, чуткость, ответственность. 

2.3. Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы в 

соответствии с ФГОС по направлениям воспитания: 

гражданское воспитание- формирование российской  гражданской  идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, 

изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

патриотическое воспитание: воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 

уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности; 

духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, 
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справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти 

предков, их вере и культурным традициям; 

эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства; 

физическое воспитание: развитие физических способностей с учѐтом возможностей и состояния 

здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, эмоционального благополучия, личной и 

общественной безопасности, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и 

других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 

экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного 

отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, 

навыков охраны и защиты окружающей среды; 

Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учѐтом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

 

2.4. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Основные направления деятельности в школе 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.4.1. Урочная деятельность 

Цель: реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока, 

ориентированного на целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями. 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных занятий в рамках 

максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

● максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов 

для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, задач 

для решения, проблемных ситуаций для обсуждений; 

● включение учителями в рабочие программы по всем учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в формулировках воспитательных задач 

уроков, занятий, освоения учебной тематики, их реализация в обучении; 

Инвариантные модули 
в РПВ школы 

Вариативные модули 
в РПВ школы 

1. Урочная деятельность 
2. Классное руководство 

3. Самоуправление 

4. Внеурочная деятельность 

5. Основные школьные дела 

6. Внешкольные мероприятия 

7. Профилактика и безопасность 

8. Взаимодействие с родителями(законными 

представителями) 

9. Социальное партнерство 

10. Профориентация (в основной и старшей школе) 
11. Предметно-пространственная среда 

1. Детские общественные 

объединения 

2. Информационно-медийный центр 

3. Школьный спортивный клуб 

4. Школьный музей 

5. Школьный театр 

6. Школьный хор 
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● включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

● выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в 

соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами 

результатов воспитания; реализация приоритета воспитания в учебной деятельности; 

● привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, 

явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего 

личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

●  применение интерактивных форм учебной работы: интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию; игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и 

действовать в команде, способствует развитию критического мышления; 

● побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и 

педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и 

поддержка доброжелательной атмосферы; 

● организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими 

одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего 

обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

●  инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в форме 

индивидуальных и групповых проектов. 

 

2.4.2. Классное руководство 

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; индивидуальную работу с 

учащимися класса; работу с учителями-предметниками; работу с родителями (законными 

представителями). 

Цель: создание условий для саморазвития и самореализации личности учащегося, его успешной 

социализации в обществе. 

Задачи: 

 Развивать и формировать коллектив класса.

 Создавать благоприятную психолого-педагогическую обстановку в классе.

 Организовывать системную работу с обучающимися на уровне класса и 

индивидуальном уровне.

 Способствовать установлению благоприятных отношений между ребенком и 

родителей.

 Курировать работу «наставника» и «наставляемого».

 

Работа с классом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание 
необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел 

с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, 

духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной 

стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения 

в обществе.

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога 
и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, 

поддержки  активной  позиции  каждого  ребенка  в  беседе,  предоставления  школьникам
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возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной 

среды для общения. 

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные и многодневные походы и экскурсии, организуемые 

классными руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, 

включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, 

творческие подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие 

каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.

  выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе. 

  Организация мероприятий, посвященных профилактике и противодействию 

жестокому обращению с пожилыми людьми. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

  изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом; 

  поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора 

профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая 

проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, 

которую они совместно стараются решить; 

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным 

руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои 

успехи и неудачи;

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые 

школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за 

то или иное поручение в классе;

 в  рамках  проекта  «Наставничество»  классный  руководитель    курирует  работу

«наставника» и «наставляемого», тем самым оказывает разностороннею поддержку учащемуся с 

особыми образовательными или социальными потребностями, либо временная помощь в адаптации 

к новым условиям обучения. Основные задачи взаимодействия наставника с наставляемым: помощь 

в реализации лидерского потенциала, улучшение образовательных, творческих или спортивных 

результатов, развитие гибких навыков и метакомпетенций, оказание помощи в адаптации к новым 

условиям среды, создание комфортных условий и коммуникаций внутри образовательной 

организации, формирование устойчивого сообщества обучающихся и сообщества благодарных 

выпускников. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися;

 проведение заседаний методического объединения классных руководителей, 

направленных на решение конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний 

на школьников;
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 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 
возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке;

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания детей.

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о 
жизни класса в целом;

 помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников (профилактика и противодействие 

жестокому обращению с пожилыми людьми, возрастные особенности ребенка, воспитательные 

аспекты подростка, проблемы в учебе и т.д. );

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

детей;

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса, школы 
с целью создания условий для разновозрастного взаимодействия;

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 
направленных на сплочение семьи и школы.

 

2.4.3. Самоуправление 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и 

подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения функции 

педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление. 

Цель: развитие личности, обладающей активной жизненной позицией, социальной 

компетентностью и социализацией через ученическое самоуправление (согласно требованию 

Федерального образовательного стандарта). 

Задачи: 

 Активно вовлекать каждого школьника в разнообразную деятельность. 
 Обучать школьников управленческой деятельности (предоставлять 

обучающимся возможность вместе с педагогами участвовать в управлении школой: 

прогнозировать, организовывать, исполнять и анализировать учебно-воспитательный 

процесс). 

 Развивать социальные навыки поведения и установок на самостоятельное принятие 

решений в проблемных ситуациях. 

 Развивать  организаторские способности, стремление к самореализации. 

 Обучить органы ученического самоуправления активным формам работы с учащимися. 

 Формировать осознанную, гражданскую позицию и ценностное отношение к себе и 

другим. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: с 2003 года в нашей школе 

существует ученическое самоуправление под названием республика «ШКИД» (школьная империя 

детства). Деятельность нашего ученического самоуправления увлекает ребят всех категорий, в том 

числе ребят с ограниченными возможностями, с асоциальным поведением. Такая форма работы 

помогает этим ребятам приблизиться к социальной среде, адаптироваться, устанавливать 

межличностные отношения, корректно вести себя в обществе. 
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Сегодня наша организация имеет свою символику (флаг, герб, гимн), паспорта. На флаге нашей 

республики изображен триколор - флаг, обозначающий, что мы граждане РФ, а зеленый цвет 

обозначает молодость. Герб- на фоне открытой книги изображено рукопожатие. Книга символизирует 

знание. Рукопожатие- символ дружбы и единства. 

В пятом классе учащиеся торжественно вступают в республику ШКИД. Каждый класс получает 

паспорт гражданина. Учащиеся начальной школы проходят этап подготовки к активному участию в 

самоуправлении, через работу с советом президента (участвуя в различных событиях, мероприятиях 

школы). 

Структура школьного самоуправления МБОУ СОШ № 15 имеет три уровня: 

1(базисный)- ученическое самоуправление в классе: республика ШКИД состоит из городов (классов). 

Органами самоуправления на местах являются мэрии городов, в которые входят министры 

образования, печати, финансов, культуры, спорта. 

Министры образования - оказывают помощь учащимся в преодолении затруднений в учѐбе, 

помогают устранять пропуски и прогулы уроков, помогают в подготовке к интеллектуальным 

марафонам, конкурсам, олимпиадам, помогают учащимся старшеклассникам проводить уроки в 

младших классах в День Самоуправления. 

Министры культуры - способствуют культурному и содержательному проведению досуга 

одноклассников, организуют культурно- массовые мероприятия в классах и школе, совместно с 

классными руководителями занимаются организацией экскурсий, посещением театров и музеев. 

Министры труда - осуществляют организацию дежурств и субботников, следят за своевременной 

уборкой и чистотой школьных кабинетов, разрабатывают мероприятия по уборке и озеленению 

территории школьного двора, контролируют озеленение классов и школы. 

Министры спорта - оказывают помощь в организации и проведении спортивных мероприятий, 

массовых праздников и соревнований, дней здоровья. 

Министры печати - контролируют выпуск статей в школьную газету «Здравствуйте!» к 

знаменательным датам и праздникам, отражают итоги жизнедеятельности класса, осуществляют 

контроль за содержанием и периодичностью смены информации в классных уголках. 

Министры образования-ведут контроль за количеством заработанных шкедов (баллы за 

совершенные добрые дела). 

2 уровень- школьное ученическое самоуправление: руководящие функции Республики ШКИД 

осуществляет президент и его совет. 

3 уровень- общешкольное самоуправление- мэрия городов, министерства, президент и его совет, 

городской ученический совет. 

В республике принята условная денежная единица «шкед», работает биржа труда, введена 

рейтинговая оценка индивидуальной и коллективной деятельности. В ученическом самоуправлении 

имеют ВСЕ право участвовать в общественной жизни школы и класса. Мы вовлекаем ребят в 

различные виды деятельности через реализацию социальных и творческих проектов, организацию 

культурно-досуговой деятельности. 

В ходе развития ученического самоуправления определились основные направления работы совета 

президента, которые можно выделить в отдельные модули, деятельность которых помогает учащимся 

осуществить свободу, реализовать собственные общественно значимые проекты, проявить себя в 

разных социальных ролях и позициях, свободно продвигаться внутри сети организации от рядового 

участника до члена органа самоуправления, его руководителя. 

 

2.4.4. Внеурочная деятельность 

Цель: создание условий для проявления и развития обучающимся своих интересов и способностей 

на основе свободного выбора. 

Задачи: 

 Вовлечь школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально 

значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах. 
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 Организовать кружки, секции, клубы, студии и т.п. детско-взрослых общностей, 
которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу. 

 Создать в детских объединениях традиции, задающие их членам определенные 

социально значимые формы поведения. 

 Оказать поддержку в детских объединениях школьникам с ярко выраженной 
лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций. 

 Поощрять детские инициативы и детское самоуправление. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности МБОУ СОШ № 15 

происходит в рамках сетевого взаимодействия с МБУДО «Созвездие» и социального партнерства 

со спортивным клубом «Атлант», МБОУ ДОД ДЮСШ «Олимп», ДШИ, ГЦНК 

«Приморье», МО МВД «Спасский», Государственный биосферный заповедник «Ханкайский», 

СБЕРБАНК «России», региональное отделение РДШ, ЮНАРМИЯ, в рамках ученического 

самоуправления «Республика ШКИД». 

В школе реализуются следующие занятия, курсы внеурочной деятельности: 

 курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, гражданско-патриотической, 

военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности: 

информационно-просветительские занятия «Разговоры о важном», Патриотическая 

программа  «Орлята России», Отделение юнармейцев «Юные патриоты», Проект 

«Киноуроки в школах России», Отделение юнармейцев «Волонтеры Победы», Отряд 
«Юные инспекторы движения, курс «Я-ты-он-она-вместе целая страна»; 

 курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности: «Математика и финансы», дополнительный учебный курс « 

Формирование информационной культуры младшего школьника на уроках математики и 

окружающего мира» (Функциональная грамотность), дополнительный учебный курс 

«Финансовая грамотность», курс «Функциональная грамотность», олимпиадное движение 
«Мы в курсе» курс «Проектно-исследовательская деятельность» (естественнонаучный блок), 

курс «Проектно-исследовательская деятельность» ( гуманитарный блок), курс 

«Билет в будущее», проект «Шоу Профессий», первичное отделение «Движение первых»; 

 курсы, занятия экологической, природоохранной направленности: курсы, занятия в области 

искусств, художественного творчества разных видов и жанров: курс «Фотография и 

художественное изображение в зрелищных и экранных искусствах», дополнительный 

учебный курс «Волшебная мастерская», курс «Волшебная мастерская»; 

 курсы, занятия туристско-краеведческой направленности: курс «Юный краевед» 

 курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности: школьный спортивный клуб 

«Юность». 

2.4.5. Основные школьные дела 

Основные школьные дела – это комплекс главных традиционных общешкольных дел, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. 

Цель: реализация традиционных основных дел школы совместно с педагогами и детьми. 

Задачи: 

 Ввести ключевые дела в жизнь школы, которые помогают преодолеть 

мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, 

организуемых педагогами для детей. 

 Вовлечь в ключевые дела как можно больше детей и взрослых. 

  Через ключевые дела способствовать интенсификации общения среди участников 
процесса и воспитанию ответственной позиции к происходящему в школе. 

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы: в 

учреждении ежегодно проводятся творческие дела: 

 встреча двух поколений (спортивные состязания между выпускниками, учителями и родите 
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лями), смотр строя и песни, битва хоров, уроки Мужества, музыкально-театрализованный конкурс 

, посвященный Дню Победы, туристический слет, зарница, фестиваль народов России, КВН, осенн ие 

посиделки, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в котор ых 

участвуют все классы школы. 

 Торжественные посвящения пятиклассников в Шкидовцы (республика ШКИД). 

 Проводятся еженедельные торжественные общешкольные линейки ( с выносом 

государственного флага исполнением гимна РФ). 

 По итогам полугодия и года проводится линейки, где лучшие классы 

награждаются пирогами и грамотами по результатам заработанных шкедов (добрых дел), 

награждают учащихся и учителей за активное участие в жизни школы, защиту чести 

школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. 

Способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства 

доверия и уважения друг к другу. 

 Проведение школьных мероприятий, приуроченных к Международному пожилых людей. 

На уровне классов: 

 Выбор мэрии классов и делегирование представителей классов в общешкольные 
советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых 
дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение по возможности каждого ребенка в основные дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.д; 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 
школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 

хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на 

себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

2.4.6. Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

 социальные проекты – ежегодно в школе разрабатываются и реализовываются школь 

никами и педагогами школы комплексы дел: в рамках акции «Твори добро» оказывает 

ся посильная помощь пожилым людям городского дома-интерната, в рамках акции «С 

охраним память» организовывается облагораживание памятника-могилы « 200 парти 

занам погибшим в бою с японскими интервентами», акция «Помоги самым маленьки 

м»- сбор игрушек, одежды , средств личной гигиены для детей из дома –малютки, акц 

ии «Мы за чистый город!», «Чистый школьный двор», «Чистый город», ориентирован 

ные на преобразование окружающего школу социума. Организовываются совместные 

мероприятия с обществом инвалидов г. Спасска-Дальнего «Всероссийское общество и 

нвалидов» 

 открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс 
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открытых совм естных дискуссионных площадок для родителей и учащихся-

самоуправленцев, учащихся и представителей власти. В рамках которых обсуждаются 
насущные поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни 

школы, города, страны; 

 Проводятся «Классные встречи» в рамках проекта Движения Первых. 

 Участие в муниципальных, региональных, всероссийских конкурсах разных направлений 

: «Живая классика»,» «Лидеры ученического самоуправления», «Большая перемена», «Россия-страна 

возможностей» и мн.др. 

2.4.7. Профилактика и безопасность 

Цель: формирование и поддержка безопасной и комфортной среды в общеобразовательной 

организации. 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 
общеобразовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

  проведение исследований, мониторинга рисков безопасности 
и ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение 

групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и т д); 

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 
девиантными обучающимися, так и с их 

окружением, организацию межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной 

организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 

партнерами  (антинаркотические,  антиалкогольные, 

против курения; безопасность в цифровой среде; профилактика вовлечения в деструктивные 

группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения, культы, 

субкультуры; безопасность дорожного движения;  безопасность 

на воде, безопасность на транспорте; противопожарная безопасность; гражданская оборона; 

антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность, оказание первой медицинской 

помощи и т.д.); 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познание (путешествия), испытание себя (походы, 

спорт), значимое общение, творчество, деятельность (в том числе профессиональная, 

религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп обучающихся 
(оставивших обучение, криминальной направленности, агрессивного поведения и др.); 

 профилактика насилия и травли, насилия и жестокого обращения с пожилыми людьми; 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого- 

педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, 
социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д); 

 работу школьной службы медиации, реализацию программы «Равный-равному»; 

 реализацию программы воспитания законопослушного гражданина; 

 реализацию внеурочного курса профилактики деструктивного поведения «Я принимаю вызов» 

 

2.4.8. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 
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Цель: организация совместной работы с родителями или законными представителями школьников 

для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и школы в данном вопросе. 

Задачи: 

 Установить партнерские отношения с семьями учеников. 

 Создать атмосферу взаимопонимания, общности интересов. 

 Способствовать формированию активной педагогической позиции родителей, 

повышению воспитательного потенциала семьи. 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

 Общешкольный родительский комитет школы, участвующие в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

 родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и 

внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в 
школе; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 
острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

 

2.4.9. Социальное партнерство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает: 

● участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы: МО МВД «Спасский, МБУДО 

«Созвездие», спортивный клуб «Атлант», МБОУ ДОД ДЮСШ «Олимп», ДШИ, ГЦНК 

«Приморье», Государственный биосферный заповедник «Ханкайский», СБЕРБАНК «России», 

региональное  отделение  РДДМ,  ЮНАРМИЯ,  в  рамках  ученического  самоуправления 

«Республика ШКИД». 

● Проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности: МБУДО «Созвездие», спортивный 

клуб «Атлант», МБОУ ДОД ДЮСШ «Олимп», ДШИ, ГЦНК «Приморье», Спасский 

краеведческий музей имени Н. Береговой. 

● Открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совместные) 

с представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных проблем, 

касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, 

региона, страны: РДДМ, РСМ, «Спасский координационный совет», «Центр 

воспитания». 

●  Социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, 

педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и т . д . направленности, ориентированные на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение: проект «Твори добро» (совместно с Спасским краеведческим 

музеем имени Н. Береговой), проект «Классные встречи»( совместно с РДДМ), проект 

«Безопасные дороги»(совместно с МО МВД «Спасский»). 
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 Проведение совместных мероприятий с социально-ориентированным НКО 
(Обществом инвалидов г. Спасска-Дальнего (ВОИ)). 

 

2.4.10. Профориентация 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает в 

себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Создавая профориентационно 

значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог 

актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную 

составляющие такой деятельности. 

Цель: подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

Задачи: 

 Формировать позитивное отношение к труду. 

 Создавать условия для получения учащимися трудового опыта через участие в 

профессиональных пробах. 

 Решать профориентационные проблемные ситуации, формирующие представление 

школьников о профессиональной среде. 

 Организовать профориентационные мероприятия для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Эта работа осуществляется через: 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 
интернет: «Шоу профессий», «Билет в будущее», «Лифт в будущее», «Большая перемена», 

онлайн-уроки «Финансовая грамотность». 

 участие в межрегиональных конкурсах по ранней профориентации школьников («Я б в 
рабочие пошел…»). 

 участие в конкурсе «Будущие предприниматели Приморья» (6-8классы); 

 Экскурсии  в  средние  учебные  заведения  («Спасский  политехнический  колледж», 

«Спасский индустриальный колледж»); 

 Профориентационные беседы с представителями вузов: ВГУЭС, ДВФУ, ДАЛЬРЫБВТУЗ, с 
представителями военных профессий: «Боевое братство», «Совет ветеранов», «Спасский 

военный комиссариат»; 

 Информационная встреча с выпускниками – студентами; 

 Экскурсии на промышленные предприятия: АО СПАССКЦЕМЕНТ, швейная фабрика 

«Восток», ООО «Традиционные напитки. Зеленый лист»; 

 Экскурсии в государственные учреждения: МО МВД Спасский, ГЛАВПОЧТАМП, МУП 

городской рынок «ЦЕНТР ОЗЕЛЕНЕНИЯ ГОРОДА», городской краеведческий музей 
имени Н.И Береговой, городская библиотека; 

 Экскурсии в учреждения дополнительного образования: ДДТ, МБУДО «Созвездие», ДШИ, 
ДОУ; 

 Организация профессиональных проб в рамках проекта «Билет в будущее»: МО МВД 

России, КГБ ПОУ «СПТК», КГА ПОУ «СПК», МБДОУ «Аленка» и «Солнышко». 

 Профориентационные игры: деловые игры, квесты, решение кейсов; 

 участие в проекте «Классные встречи»; 

 Посещение профориентационных занятий по профильной программе «Выбор профессии», 

«Товароведение»; 

 Посещение профориентационных занятий в КГБ ПОУ «СПТК» , КГПОУ «СИЭК», КГА ПОУ 

«СПК» в рамках учебного плана (предмета технологии и спец. класса). 

 Работа школьных ремонтных бригад; 

 Работы профильных отрядов «Вожатые» в летнем оздоровительном пришкольном лагере. 
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 Участие в программе «Аттестат + профессия». 

 Реализация программы профминимума (http://shkola15spassk.ucoz.ru/index/profminimum/0-198 

) 

 профориентационное тестирование. 

 Индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей, детей с 

ограниченными возможностями здоровья по вопросам склонностей, способностей, дарований и 

иных индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора 

ими профессии. 

 

2.4.11. Организация предметно-пространственной среды 

Цель: развитие предметно-пространственной среды школы и реализовывать ее 

воспитательные возможности. 

Задачи: 

 Обогатить внутренний мир ученика. 

 Способствовать формированию у него чувства вкуса и стиля. 

 Создать атмосферу психологического комфорта. 

 Способствовать позитивному восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно- эстетической 

средой школы как: 

 оформление интерьера школьных помещений к новому году, последнему звонку, 

выпускному, дню знаний. (фойе, коридоров, рекреаций, зала, лестничных пролетов) и их 

периодическая переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения 

негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия; 

 размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: тематические 
фотовыставки, стенгазеты. 

 озеленение пришкольной территории в летний период: разбивка клумб, спортивных и 

игровых площадок, доступных и приспособленных для школьников разных возрастных категорий, 

оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное пространство школы на 

зоны активного и тихого отдыха; 

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе 

со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие 

способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими 

детьми; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 
Российской Федерации; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 
местности); 

 предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового пространства 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна 

Российской Федерации; 

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 

гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной организации или на 

прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в 

истории России; мемориалы воинской славы, памятники, памятные доски в 

общеобразовательной организации (Скробову Александру, погибшему в республике 

Дагестан, Федосенко Виталию, погибшему в специальной военной операции на Украине- 

ученикам нашей школы); 

 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной символики 

http://shkola15spassk.ucoz.ru/index/profminimum/0-198
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(флаг школы, гимн школы, эмблема школы), используемой как в школьной повседневности, так и в 

торжественные моменты жизни образовательной организации – во время праздников, торжественных 

церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий; 

 регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по благоустройству 

различных участков пришкольной территории (например, высадке культурных растений, 
оформление клумб); 

 акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эстетической с 

реды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, 

правилах. 

 

2.4.12. Детские общественные объединения 

Цель: организация деятельности детских и молодежных общественных объединений с учѐтом 

целей и задач воспитательной работы школы и запросов участников образовательного процесса. 

Задачи: 

 Создать условия для развития лидерских качеств, реализации личностного потенциала и 
успешной социализации школьников в современном обществе. 

 Через участие в общественно-значимых делах формировать активную гражданскую 

позицию, развивать социальный интеллект, умение сопереживать. 

 Реализовать в детском общественном объединении демократические процедуры (выборы 

руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору 

объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), развивающих возможность 

получить социально значимый опыт гражданского поведения. 

 

«Движение Первых» 

РДДМ - это движение созданное при поддержке Президента Российской Федерации Путина В.В. Его 

название "ДВИЖЕНИЕ ПЕРВЫХ" символично и объединяет детей и молодѐжь всей страны. 

Цель Движения: подготовка детей и молодежи к полноценной жизни в обществе, включая 

формирование их мировоззрения на основе традиционных российских духовных и нравственных 

ценностей, а также развитие у детей и молодежи общественно значимой и творческой активности, 

высоких нравственных качеств, любви и уважения к Отечеству. 

 

Основные направления деятельности Движения: 

Образование и знания. «УЧИСЬ И ПОЗНАВАЙ!» Наука и технологии. «ДЕРЗАЙ И ОТКРЫВАЙ!» 

Труд, профессия и своѐ дело. «НАЙДИ ПРИЗВАНИЕ!» Культура и искусство. «СОЗДАВАЙ И 

ВДОХНОВЛЯЙ!» Волонтѐрство и добровольчество. «БЛАГО ТВОРИ!» Патриотизм и историческая 

память. «СЛУЖИ ОТЕЧЕСТВУ!» Спорт. «ДОСТИГАЙ И ПОБЕЖДАЙ!» 

Здоровый образ жизни. «БУДЬ ЗДОРОВ!» 

Медиа и коммуникации. «РАССКАЖИ О ГЛАВНОМ!» Дипломатия и международные 

отношения. «УМЕЙ ДРУЖИТЬ!» Экология и охрана природы. «БЕРЕГИ ПЛАНЕТУ!» 

Туризм и путешествия. «ОТКРЫВАЙ СТРАНУ!» 

В нашем образовательном учреждении с января 2023 года работает первичное отделение РДДМ. 

Учащиеся школы активно принимают участие в мероприятиях, конкурсах «Движения Первых». 
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«ЮИД» 

Школьное направление «Юные инспекторы движения» позволяет обучающимся получить 

систематизированное представление об опасностях на дороге и о прогнозировании опасных ситуаций, 

оценивать влияние из последствий на жизнь и здоровье человека и вырабатывать алгоритм 

безопасного поведения с учетом своих возможностей. 

Работа направления предполагает групповые, индивидуальные занятия и проведение массовых 

мероприятий. ЮИДовцы занимаются активной пропагандой правил дорожного движения среди детей 

и подростков. Члены отряда выпускают стенгазеты, организовывают конкурсы, викторины, 

показывают агитспектакли под названием «Дорожная азбука» не только в школе, но и в детских садах 

нашего микрорайона. Для проведения таких мероприятий члены отряда в системе изучают ПДД, что 

даѐт им возможность объективно и грамотно оценивать работы учащихся. 

Данная работа помогает снизить уровень детского дорожно-транспортного травматизма, воспитать 

законопослушных участников дорожного движения. 

«ЭКОЛОГИ» 

В рамках направления «Экологи» реализовывается воспитательный и развивающий потенциал

 природоведческих знаний, обеспечить более надѐжные основы экологической 

ответственности школьников. Основными направлениями работы юных экологов является: 

подготовка исследовательских проектов, выставки рисунков, фотовыставки, театрализованные 

представления; проведение тематических экскурсий по изучению природы родного края; 

изготовление листовок, плакатов на экологическую тему; выступления агитбригады перед 

учащимися школы и воспитанниками детских садов нашего микрорайона; ученики начальной 

школы под руководством Совета участвуют в традиционном городском проекте «Накорми птиц». 

проводятся экологические уроки в начальных классах. 

«ВОЖАТЫЕ» 

Вожатый – это профессия, востребованная в условиях развития современного общества. Вожатый 
- это человек, который всегда рядом с детьми, но в то же время чуть впереди. Организовывать время 

провождения детей, учить их грамотно распределять свое свободное время – это одно из самых 

важных задач современного вожатого. Для того, что обеспечить воспитание кадрового потенциала, 

для того, чтобы профессия жила, необходимо популяризировать ее значимость среди детей. С этой 

целью и создано в нашей школе данное направление. 

В рамках направления члены объединения знакомятся с основными аспектами деятельности 

современного вожатого, обучаются методам работы с младшими школьниками, учатся 

организовывать свою деятельности и деятельность разновозрастного коллектива. Реализуют проект 

«Шефство над малышами». В рамках данного проекта организовывают культурный досуг учащихся 

после уроков, на переменах. Оказывают помощь ученикам младшего звена школы. Тем самым совет 

президента готовит ребят к активной работе в нашей республике. 

 

«Волонтеры» 

Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, деятельности на благо 

конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство может быть событийным и 

повседневным. Событийное волонтерство предполагает участие школьников в проведении разовых 

акций, которые часто носят масштабный характер, проводятся на уровне города, страны. 

Повседневное волонтерство предполагает постоянную деятельность школьников, направленную на 

благо конкретных людей и социального окружения в целом. Школьное направление «Волонтеры» 

создано с целью развития у учащихся таких качеств как внимание, забота, уважение, развитие 

коммуникативной культуры, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, 

эмпатию, умение сопереживать. Воспитательный потенциал волонтерства в МБОУ СОШ № 15 

реализуется следующим образом: 

важную роль в этом направлении играет шефская работа в Доме – интернате и Обществе инвалидо в г. 

Спасска-Дальнего (ВОИ). Для пожилых людей учащиеся организовывают концерты, начальна я 

школа изготавливает подарки к праздникам, оказывают посильную помощь. К этой работе привл 

екаем как можно больше учащихся нашей школы; 
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каждый год учащиеся нашей школы проводят акцию «Помоги самым маленьким». Оказывают пом 

ощь детям, находящимся в городской детской больнице ( оставшимся без попечения родителей); 

в качестве волонтеров принимают участие в мероприятиях муниципального, краевого, всероссийс 

кого уровнях; 

проводят акции внутри образовательного учреждения, мероприятия, игры, конкурсы; волонтеры 

пропагандируют ЗОЖ. 

ЮНЫЕ ДРУЗЬЯ ПОЛИЦИИ 

Целью школьного направления «Юные друзья полиции» является создание условий для гражданско-

правового воспитания учащихся. 

Гражданско-правовое образование и воспитание призваны развивать чувство ответственности 

будущих граждан, умение решать жизненные проблемы, с которыми ребята столкнуться после 

окончания школы. Если дети будут знать свои права и обязанности, то они будут уважать права и 

обязанности других людей. Воспитание уважения к правам человека, основным свободам определено 

в Законе Российской Федерации "Об образовании", определено в числе основных принципов 

государственной политики в области образования. 

Деятельность ЮДП заключается в организации разъяснительной работы по профилактике 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, здорового образа жизни, проведении бесед, 

викторин, брейн-рингов, с демонстрацией авторских сюжетов по вопросам безопасности детей. 

Проведение массово-разъяснительной работы по пропаганде соблюдения нормативных правовых 

актов: школьного устава, положения. 

Организация и проведение игр, экскурсий, соревнований, конкурсов, КВН, тематических утренников, 

праздников, постановка спектаклей, выступления агитбригад, участие в создании и использовании 

наглядной агитации и методической базы для изучения законов и правил безопасного поведения в 

детском саду и школе 

 

 

«ЮНАРМИЯ» 

Всероссийское детско-юношеское военно-патриотическое общественное движение. Цель — вызвать 

интерес у подрастающего поколения к географии и истории России и ее народов, героев, выдающихся 

ученых и полководцев. Движение функционирует в рамках общероссийской детско- юношеской 

организации «Российское движение школьников».». Воспитание в общественном объединении 

«ЮНАРМИЯ» осуществляется через сочетание тренировочных занятий, различных игровых, 

развлекательных и познавательных программ, в содержание которых включаются упражнения из 

разных видов спорта и знания из различных областей наук, цикл мероприятий, посвященных 

формированию у детей основы для их подготовки к достойному служению Отечеству на гражданском 

или военном поприще. 

Школа активно сотрудничает с отделом городской полиции и совместно с ними, а также, с участн 

иками боевых действий Чечни и Афганистана проводят традиционные уроки Мужества для учащи хся 

других школ города. 

К 23 февраля ребята проводят традиционную акцию «Напиши письмо солдату» для 3-4 классов. У 

чащиеся пишут письма неизвестным солдатам для воинских частей с. Новосельского и с. Чернигов ка. 

Реализуется долгосрочный проект «Сохраним память» (учащиеся совместно с классными руко 

водителями и родителями ремонтируют и облагораживают территорию братской могилы « В пам ять 

200 партизанам, погибшим в бою с японскими интервентами»; Обучающиеся работают в шк ольном 

музее: следят за сохранностью исторических документов; ведут поисковую работу для поп олнения 

книги «Памяти», проводят тематические классные часы. 

 

2.4.13. Информационно-медийный центр 
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Цель информационно-медийного центра (совместно создаваемых школьниками и педагогами 

средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной 

культуры школьников. 

Задачи: 

 Формировать навык общения и сотрудничества; 

 Поддерживать творческую самореализацию учащихся. 

Воспитательный потенциал школьного информационно - медийного центра реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

 разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультирующих 

их взрослых, целью которого является освещение через школьную газету «Здравствуйте!» 

наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых де 
л, кружков, секций, деятельности ученического самоуправления Республики ШКИД;

 школьное интернет- сообщество ВК - разновозрастное сообщество школьников и 

педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в 

социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной организации в 

информационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, 

информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой 

площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться 

значимые для школы вопросы;

 работа в региональном интернет- сообществе ВК ПК РДШ. 

 

2.4.14. Школьный спортивный клуб 

Цель: вовлечение обучающихся в регулярные занятия физической культурой и спортом. 

Задачи: 

 Создать необходимые условия для эффективной организации образовательного и 

тренировочного процесса; 

 Организовать систему физкультурно-оздоровительной, спортивно-массовой работы с 

обучающимися; 

 Подготовить обучающихся к сдаче норм ГТО; 

 Осуществлять профилактику асоциального поведения обучающихся средствами 

физической культуры; 

 Организовать взаимодействие с другими образовательными учреждениями, 

учреждениями физической культуры и спорта, общественными организациями. 

 Способствовать формированию у обучающихся ценностного отношения к своему 

здоровью. 

 

Воспитательный потенциал Школьного спортивного клуба реализуется в рамках следующих видов и 

форм деятельности: 

организация и проведение всероссийских социально значимых спортивно-массовых мероприятий, в 

том числе Всероссийских фестивалей комплекса ГТО, Всероссийских спортивных соревнований/игр 

школьников "Президентские состязания", "Президентские спортивные игры", всероссийских 

физкультурно-спортивных мероприятий по видам спорта среди школьных команд, в том числе ШСК, 

Всероссийских игр ШСК, школьных, муниципальных, региональных соревнований. 

2.4.15. Школьный музей 

Работа  в  школьном  музее  реализуется  через  программу  дополнительного  образования 

«Музейное дело и краеведение». «Музейное дело и краеведение» органично сочетает краеведение и 

музейное дело, предусматривает разнонаправленную творческую деятельность учащихся, в 

результате которой формируются и развиваются личностные качества ребенка - 
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гражданственность и патриотизм, приобретаются предметные знания, умения и навыки, 

формируются метапредметные компетенции. 

Цель программы: вовлечение школьников в общественно-полезную научно- исследовательскую и 

проектную деятельность по изучению, охране и популяризации историко- культурного и природного 

наследия Приморского края и г. Спасск-Дальний средствами краеведения и музейного дела. 

Задачи: 

 Овладение учащимися основами знаний по краеведению и музейному делу. 

 формирование личностных компетенций: ценностно-смысловых, общекультурных, 

учебно-познавательных, информационных, коммуникативных, социально- 

трудовых, активной личностной и гражданской позиции, культуры общения и 

поведения в социуме, навыков здорового образа жизни. 

 развитие эмоциональной сферы, воображения, фантазии и речи ребенка, 

формирование их самостоятельности, трудолюбия, ответственности в процессе 

научно-исследовательской, проектной, творческой деятельности. 

Воспитательный потенциал школьного музея реализуется в рамках следующих форм и видов 

деятельности: теоретические занятия по плану, поисково-исследовательская работа, практические 

занятия на базе городского музея имени Н. Береговой, участие в муниципальных, региональных, 

всероссийских конкурсах. 

В ходе изучения курса ребята смогут попробовать себя в профессии экскурсовода, музейного 

работника, работника архива. 

2.4.16. Школьный хор 

Работа школьного хора реализуется через программу дополнительного образования «Школьный хор 

«Мечта»». Программа направлена на выявление одаренных детей в области музыкального искусства в 

раннем детском возрасте. Способствует приобретению детьми определенного комплекса знаний, 

умений и навыков, позволяющих исполнять вокально-хоровые произведения в соответствии с 

необходимым уровнем музыкальной грамотности и стилевыми традициями. Вырабатывает у детей 

опыт творческой деятельности. Воспитывает учащихся культурным ценностям народов мира и 

Российской Федерации. 

Цель: развитие музыкальной культуры обучающихся как части их духовной культуры через 

коллективную исполнительскую деятельность — пение в хоре. 

Задачи программы: 

 Воспитать эмоциональную отзывчивостьна музыку и умение 
воспринимать исполняемое произведение в единстве его формы и содержания. 

 Воспитать положительные качества личности. 

 Развить интерес учащихся к песенному творчеству, приобщать ккультуре 

исполнительского мастерства. 

 Развить музыкальные способности учащихся: музыкальный слух, 

музыкальную память, чувство ритма. 

 Осуществить индивидуальный подход в развитии творческих 

способностей учащихся. 

 Обучить вокально-хоровым знаниям, умениям, навыкам. 

 Обучить распознавать стилевые особенности вокального эстрадногожанра, 

приѐмы стилизации в контексте эстрадной песни. 

 Обучить приѐмам сольного и ансамблевого пения. 

Воспитательный потенциал школьного музея реализуется в рамках следующих форм и видов 

деятельности: теоретические практические занятия на базе сетевого партнера ГЦНК «Приморье», 

участие в муниципальных, региональных и всероссийских конкурсах. Данная общеразвивающая 

программа дополнительного образования помогает обучающимся познакомиться с особенностями 
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музыкальных профессий. Во время практических занятий при посещении театров и концертов 

ребятам представится возможность пройти профессиональные пробы. 

2.4.16. Школьный театр 

Работа  школьного театра реализуется через программу дополнительного образования 

«Школьный театр «ТЮЗ»». Особенность программы в том, что учебно-воспитательный процесс 

осуществляется через различные формы и виды деятельности – это и воспитание основ зрительской 

культуры, и развитие навыков исполнительской деятельности, и накопление знаний о театре. Кроме 

того, творчество детей в театрально-игровой деятельности проявляется в трех направлениях: как 

творчество продуктивное (сочинение собственных сюжетов или творческая интерпретация заданного 

сюжета); исполнительское (речевое, двигательное); оформительское (декорации, костюмы и т.д. 

Цель: развитие творческих способностей обучающихся МБОУ СОШ № 15 городского округа Спасск-

Дальний в возрасте 11-14 лет посредством театрального искусства в виде участия в репетициях, 

театральных тренингах и постановках в рамках работы школьного театрального кружка. 

Задачи: 

 Создать условия, обеспечивающие формирование у учеников навыков 

самоконтроля, ответственности при выполнении заданной работы. 

 Обеспечить высокую творческую активность при участии в деятельности 

школьного театрального кружка. 

 Способствовать воспитанию у школьников взаимопонимания, доверия, уважения 
друг к другу и старшим. 

 Развить у обучающихся личностные и коммуникативные качества. 

 Развивать речевую культуру ребѐнка при помощи специальных заданий и 

упражнений. 

 Способствовать развитию абстрактного, творческого мышления. 

 Сформировать у детей систему знаний, умений, навыков по основам сценического 

искусства средствами игровой, практической деятельности. 

 Расширить кругозор обучающихся в сфере театрального искусства. 

 Научить основным умениям и навыкам актерского мастерства. 

В программе дополнительного образования прослеживается профориентационная 

направленность. Предусмотрены часы на изучение особенностей театральных профессий. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1. Кадровое обеспечение 

Директор школы- координирует учебную и воспитательную работу образовательного учреждения; 

создаѐт условия для корректного исполнения норм и правил техники безопасности в школе. Несет 

ответственность за жизнь, здоровье, соблюдение прав и свобод школьников и работников учреждения 

во время образовательного процесса в установленном законодательством Российской Федерации 

порядке. 

Заместитель директора по воспитательной работе- обеспечивает организацию учебно- 

воспитательного процесса, создание программы воспитания учащихся, новые подходы по их 

реализации. Анализирует проблемы воспитательного процесса, результаты воспитательной работы, 

состояние и перспективные возможности в области воспитательной работы. Организует текущее и 

перспективное планирование воспитательной работы. Осуществляет планирование и контроль 

деятельности классных руководителей, педагогов-психологов, педагогов дополнительного 

образования. Координирует работу по разработке необходимой методической документации по 

воспитательной работе, по подготовке и проведению культурно-воспитательных мероприятий; 

осуществляет систематический контроль за качеством содержания и проведения 
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воспитательного процесса, проводимого педагогическими работниками. Осуществляет контроль за 

индивидуальной воспитательной работой с детьми с девиантным поведением. Участвует в подборе и 

расстановке педагогических кадров, организует повышение квалификации и профессионального 

мастерства педагогических работников, занятых воспитательной работой. Координирует 

взаимодействие представителей администрации, служб и подразделений учебного заведения, 

обеспечивающих воспитательный процесс с представителями общественности и правоохранительных 

органов, родителями и родительским комитетом организации образования. 

Классные руководители 1а,б,2а,б,3а,б,4а,б,5а,б,6а.б,7а,б,8а,б,9а,б,10,11 классов- организация 

воспитательного процесса в классе, внеурочной деятельности в соответствии с ФГОС ООО, 

руководство и контроль за развитием этого процесса. Содействие созданию благоприятных условий 

для индивидуального развития и нравственного формирования личности обучающихся в классе. 

Организация деятельности классного коллектива обучающихся. Организация учебной работы 

классного коллектива и отдельных обучающихся с ОВЗ. Организация внеучебных занятий класса, 

обучающихся с ОВЗ. Изучение личности и коррекция в воспитании обучающихся. Социальная 

помощь и защита обучающихся. Взаимодействие с родителями, другими педагогами, социальными 

партнерами. 

Педагог -психолог-осуществляет профессиональную деятельность, направленную на сохранение 

психического, соматического и социального благополучия обучающихся в том числе обучающихся 

ОВЗ в процессе воспитания и обучения в школе . 

Педагоги дополнительного образования- выявляет творческие способности обучающихся, 

способствует их развитию, формированию устойчивых профессиональных интересов и склонностей. 

Организует разные виды деятельности обучающихся, ориентируясь на их личности, осуществляет 

развитие мотивации их познавательных интересов, способностей. Организует самостоятельную 

деятельность обучающихся, в том числе исследовательскую. Оценивает эффективность обучения, 

учитывая овладение умениями, развитие опыта творческой деятельности, познавательного интереса. 

Оказывает поддержку одаренным и талантливым обучающимся, а также обучающимся, имеющим 

отклонения в развитии. Организует участие обучающихся, воспитанников в массовых мероприятиях. 

 

Советник директора по воспитательной работе- во взаимодействии с заместителем директора 

общеобразовательной организации по воспитательной работе: участвует в разработке и реализации 

рабочей программы и календарного плана воспитательной работы в образовательной организации, в 

том числе с учетом содержания деятельности РДДМ, обеспечивает вовлечение обучающихся в 

творческую деятельность по основным направлениям воспитания, анализирует результаты реализации 

рабочих программ воспитания, участвует в организации отдыха и занятости обучающихся в 

каникулярный период, участвует в подготовке и проведении родительских собраний, 

оздоровительных, воспитательных и иных мероприятий, предусмотренных образовательной 

программой общеобразовательной организации, осуществляет координацию деятельности различных 

детских общественных объединений и некоммерческих организаций, деятельность которых 

направлена на укрепление гражданской идентичности, профилактику правонарушений среди 

несовершеннолетних, вовлечение детей и молодежи в общественно полезную деятельность, по 

вопросам воспитания обучающихся в как в рамках образовательной организации, так и вне основного 

образовательного пространства, организует подготовку и реализацию дней единых действий в рамках 

Всероссийского календаря образовательных событий, приуроченных к государственным и 

национальным праздникам Российской Федерации. 

Учителя-предметники- реализовывают воспитательный потенциал уроков (аудиторных занятий в 

рамках максимально допустимой учебной нагрузки). 

 

6.2. Нормативно-методическое обеспечение 

1. Положение по организации работы педагогических работников, осуществляющих классное 

руководство в общеобразовательных организациях городского округа Спасск-Дальний 
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(https://docs.google.com/document/d/12CLLLTkYWOxhMXYpzr27PWTN8Nwh2om8/edit?usp= 

sharing&ouid=113246776971240878396&rtpof=true&sd=true ) 

2. Приказ об изменении Рабочей программы воспитания 

https://drive.google.com/file/d/1p2mNhg0z2NSmiI3NtBPFxjVQtV3sEmeC/view?usp=sharing 

3. Должностная инструкция заместителя директора по ВР; 

4. Должностная инструкция классного руководителя; 

5. Должностная инструкция педагога-психолога; 

6. Должностная инструкция педагога дополнительного образования. 

7. Должностная инструкция советника заместителя директора по ВР. 

8. Договор о сетевом взаимодействии и сотрудничестве МБУДО «Созвездие» и МБОУ СОШ № 

15; 

9. Соглашение о сотрудничестве МОМВД «Спасский» и МБОУ СОШ № 15; 

10. Договор о сетевом взаимодействии и сотрудничестве Центра «Точка роста» и МБОУ СОШ 

№ 15. 

11. Договор о сетевом взаимодействии и сотрудничестве ГЦНК «Приморье» и МБОУ СОШ № 

15. 

12. Договор о сетевой форме реализации образовательных программ МБУДО «Дом детского 

творчества» и МБОУ СОШ № 15 

13. Договор о сетевой форме реализации образовательных программ «Спасский 

индустриально-экономический колледж» и МБОУ СОШ № 15 

14. Договор о сетевой форме реализации образовательных программ «Спасский политехнический 

колледж» МБУДО «Дом детского творчества» и МБОУ СОШ № 15 

15. Соглашение о партнерстве с КГАУ ДО «РМЦ Приморского края» 

16. Соглашение о сотрудничестве с Спасским педагогическим колледжем. 

17. Соглашение о сотрудничестве с Институтом изучения детства, семьи и воспитания (ФГБНУ 

«ИИДСВ»). 

 

6.3. Требования к условиям работы с детьми с особыми 

образовательными потребностями 

В образовательном учреждении создаются особые условия воспитания для категорий обучающихся, 

имеющих особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, с ОВЗ, одарѐнные дети, дети с 

отклоняющимся поведением. 

Задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими для 

их успешной социальной адаптации и интеграции в школе; 

 формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учѐтом индивидуальных особенностей и 
возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

Работа с одаренными детьми реализуется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

 Проведение анкетирования на выявление талантливых детей;

  Разработка дорожной карта для каждого обучающегося с учетом выявленных его 
особенностей;

 Вовлечение обучающихся в мероприятия, конкурсы, олимпиады разных уровней.

 Вовлечение обучающихся в программу «Наставничество» в роли наставников.

Работа с обучающимися группы «риска»: 

 Разработка дорожной карты для каждого обучающегося с учетом его особенностей;

  Организация профилактической работы по выявлению и устранению причин и условий, 
способствующих совершению преступлений, правонарушений, антиобщественных 

https://docs.google.com/document/d/12CLLLTkYWOxhMXYpzr27PWTN8Nwh2om8/edit?usp=sharing&ouid=113246776971240878396&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/12CLLLTkYWOxhMXYpzr27PWTN8Nwh2om8/edit?usp=sharing&ouid=113246776971240878396&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1p2mNhg0z2NSmiI3NtBPFxjVQtV3sEmeC/view?usp=sharing
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действий обучающихся;

  Повышение правовой культуры и социально-педагогической компетенции родителей 

обучающихся через проведение родительских собраний, круглых столов, индивидуальные 

консультации;

  Оказание комплексной социально-педагогической поддержки, обеспечению досуга и 
отдыха детей и подростков, находящихся в социально опасном положении;

 Обеспечение защиты прав и законных интересов несовершеннолетних;

 Формирование потребности ведения здорового образа жизни.

 

 Вовлечение обучающихся в мероприятия, конкурсы, олимпиады разных уровней.

 Вовлечение учащихся в программу «Наставничество» в роли наставляемых.

При организации воспитания детей с особыми образовательными потребностями 

педагогический коллектив ориентируется на: 

– на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания; 

– на создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения детей с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников с использованием адекватных 

вспомогательных средств, и педагогических приемов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской деятельности. 

Требования к организации воспитательной среды для детей с ОВЗ отражается в примерных 

адаптированных основных образовательных программах для детей каждой нозологической 

группы. 

 

6.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся МБОУ СОШ № 15 призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации 

на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и 

поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству 
воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и существующей в укладе 

школы; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

 регулировании частоты награждений; 

 сочетании индивидуального и коллективного поощрения; 

 привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, 

их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонние организации, их 

статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 
стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной успешности: 

Индивидуальные и групповые портфолио. 

Ведение портфолио – деятельность обучающих при ее организации и регулярном поощрении 

классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по накоплению 
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артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. Портфолио может 

включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, участия в 

деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме индивидуального портфолио возможно ведение портфолио 

класса. 

Рейтинги. 

Рейтинг – размещение обучающихся или групп в последовательности, определяемой их успешностью, 

достижениями в чем-либо. 

Благотворительная поддержка. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может заключаться в 

материальной поддержке проведения в школе воспитательных дел, мероприятий, проведения 

внешкольных мероприятий, различных форм совместной деятельности воспитательной 

направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, 

педагогических работников. Благотворительность предусматривает публичную презентацию 

благотворителей и их деятельности. 

Поощрение на итоговых линейках. 

Награждаются грамотами и памятными призами обучающиеся, которые достигли высоких 

результатов в учебной и внеучебной деятельности ( олимпиады, конкурсы разных уровней, лучшие 

классы, по количеству шкедов ( количество добрых дел)). 

 

Книга почета школы. 

В книгу почета вносятся имена выпускников, достигших высоких результатов в учебной и внеучебной 

деятельности. 

6.5.   Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

ожидаемых результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального 

общего, основного общего, среднего общего образования, установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения, с 

привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план воспитательной 

работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, прежде 

всего, не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада школы, 

качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, 

отношений между педагогами, обучающимися и родителями (законными представителями); 

 развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование 

результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности 

с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

распределѐнная ответственность за результаты личностного развития обучающихся.Ориентирует на 

понимание того, что личностное развитие обучающихся — это результат как организованного социального 

воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и их стихийной 

социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития обучающихся в каждом классе. Анализ проводится классными руководителями вместе с 

заместителем директора по воспитательной работе с последующим обсуждением результатов на 

методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете. Способом 
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получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся 

является педагогическое наблюдение. Внимание педагогических работников сосредотачивается на 

вопросах: 

- какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за 

прошедший учебный год; 

- какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

-какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе интересной, 

событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и 

взрослых. Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, классными 

руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, актива 

совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с 

обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 

представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических 

объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредотачивается на 

вопросах, связанных с качеством. Выбираются вопросы, которые помогут проанализировать 

проделанную работу, описанную в соответствующих содержательных модулях Программы 

воспитания школы: 

- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

- деятельности классных руководителей и их классов; 

- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

- организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

- внешкольных мероприятий; 

- создания и поддержки воспитывающей предметно-пространственной среды; 

- взаимодействия с родительским сообществом; 

- деятельности ученического самоуправления; 

- деятельности по профилактике и безопасности; 

- реализации потенциала социального партнерства; 

- деятельности по профориентации обучающихся; 

- действующих в школе детских общественных объединений; 

- работы школьных медиа; 

- работы школьных спортивных клубов. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим 

советом или иным коллегиальным органом управления в школе. 

В работе используются следующие методики: «Методика определения уровня развития 

самоуправления в ученическом коллективе» (М.И. Рожков), «Методика КОС» (коммуникативные 

и организаторские способности) (В.Синявский и Б. А. Федоришин), «Карта-схема характеристики личности 

школьника как организатора» (Л.И. Уманский, А.Н. Лутошкин, А.С. Чернышов, Н.П. 

Фетискин), «Методика 

изучения удовлетворенности родителей работой образовательного учреждения» (А.А.Андреев), 

«Изучение удовлетворѐнности родителей жизнедеятельностью образовательного учреждения» (методика 

А.А.Андреева). 
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2.4 Программа коррекционной работы МБОУ СОШ № 15 
Программа коррекционной работы МБОУ СОШ № 15 направлена на коррекцию нарушений развития 

и социальную адаптацию обучающихся, имеющих недостатки психического и (или) физического 

развития, помощь в освоении ими программы основного общего образования, в том числе 

адаптированной. 

Программа коррекционной работы содержит: 

• описание особых образовательных потребностей обучающихся с ОВЗ; 

• план индивидуально ориентированных диагностических и коррекционных мероприятий, 

обеспечивающих удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей обучающихся с 

ОВЗ и освоение ими программы основного общего образования; 

• рабочие программы коррекционных учебных курсов; 

• планируемые результаты коррекционной работы и подходы к их оценке с целью 

корректировки индивидуального плана диагностических и коррекционных мероприятий. 

Программа коррекционной работы уровня основного общего образования непрерывна и 

преемственна с другими уровнями образования (начальным, средним); учитывает особые 

образовательные потребности, которые не являются едиными и постоянными, проявляются в 

разной степени при каждом типе нарушения у учащихся с ограниченными возможностями 

здоровья. Программа ориентирована на развитие их потенциальных возможностей и потребностей 

более высокого уровня, необходимых для дальнейшего обучения и успешной социализации. 

Содержание программы коррекционной работы определяют следующие принципы: 

- Преемственность. Принцип обеспечивает создание единого образовательного пространства при 

переходе от начального общего образования к основному общему образованию, способствует 

достижению личностных, метапредметных, предметных результатов освоения основной 

образовательной программы основного общего образования, необходимых обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья для 

продолжения образования. 

- Соблюдение интересов ребенка. Принцип определяет позицию специалиста, который призван 

решать проблему ребенка с максимальной пользой и в интересах ребенка. 

- Системность. Принцип обеспечивает единство диагностики, коррекции и развития, т.е. 

системный подход к анализу особенностей развития и коррекции нарушений у детей с 

ограниченными возможностями здоровья, а также всесторонний многоуровневый подход 

специалистов различного профиля, взаимодействие и согласованность их действий в решении 

проблем ребенка. 

- Непрерывность. Принцип гарантирует ребенку и его родителям (законным представителям) 

непрерывность помощи до полного решения проблемы или определения 

подхода к ее решению. 

- Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий для получения 

образования детьми, имеющими различные недостатки в физическом и (или) психическом 

развитии. 

- Рекомендательный характер оказания помощи. Принцип обеспечивает соблюдение 

гарантированных законодательством прав родителей (законных представителей) детей с 

ограниченными возможностями здоровья выбирать формы получения детьми образования, 

образовательные организации, формы обучения, защищать законные права и интересы детей, 
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включая обязательное согласование с родителями (законными представителями) вопроса о 

направлении (переводе) детей с ограниченными возможностями здоровья в специальные 

(коррекционные) образовательные организации, классы (группы). 

Цель программы: создание комплексной системы психолого-медико-педагогической и социальной 

помощи учащимся с ограниченными возможностями здоровья для успешного освоения основной 

образовательной программы на основе компенсации первичных нарушений и пропедевтики 

производных отклонений в развитии, активизации ресурсов социально- психологической адаптации 

личности ребенка. 

Задачи: 

– выявление индивидуальных образовательных потребностей у обучающихся с ОВЗ, 

обусловленных особенностями их развития; 

- осуществление индивидуально ориентированной психолого-медико-педагогической помощи 

обучающимся с ОВЗ с учетом особенностей их психофизического развития и индивидуальных 

возможностей (в соответствии с рекомендациями психолого-медико- педагогической комиссии); 

– определение оптимальных специальных условий для получения основного общего образования 

учащимися с ограниченными возможностями здоровья, для развития их личностных, 

познавательных, коммуникативных способностей; 

– разработка и использование индивидуально-ориентированных коррекционных образовательных 

программ, учебных планов для обучения школьников с ограниченными возможностями здоровья с 

учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных особенностей; 

– реализация комплексной системы мероприятий по социальной адаптации и профессиональной 

ориентации учащихся с ограниченными возможностями здоровья; 

– обеспечение сетевого взаимодействия специалистов разного профиля в комплексной работе с 

учащимися с ограниченными возможностями здоровья; 

– осуществление информационно-просветительской и консультативной работы с родителями 

(законными представителями) учащихся с ограниченными возможностями здоровья. 

 

Описание особых образовательных потребностей обучающихся с ОВЗ 

Особые образовательные потребности у детей с ограниченными возможностями здоровья 

обусловлены закономерностями нарушенного развития: 

• трудностями взаимодействия с окружающей средой, прежде всего, с окружающими людьми, 

• нарушениями развития личности; 

• меньшей скоростью приема и переработки сенсорной информации; 

• меньшим объемом информации, запечатляемым и сохраняющимся в памяти; 

• недостаткамисловесного опосредствования (например, затруднениями в 

формировании словесных обобщений и в номинации объектов); 

• недостаткамиразвития произвольных движений (отставание, замедленность, 

трудности координации); 

• замедленным темпом психического развития в целом; 

• повышенной утомляемостью, высокой истощаемостью. 

Особые образовательные потребности – это потребности в условиях, необходимых для 

оптимальной реализации когнитивных, энергетических и эмоционально-волевых возможностей 

ребенка с ОВЗ в процессе обучения. 

Когнитивные (познавательная сфера) составляющие – это владение мыслительными операциями, 

возможности восприятия и памяти (запечатление и сохранение воспринятой информации), активный и 

пассивный словарь и накопленные знания и представления об окружающем мире. 

Энергетические составляющие - умственная активность и работоспособность. 

Эмоционально-волевая сфера – направленность активности ребенка, его познавательная мотивация, 

а также возможности сосредоточения и удержания внимания. 
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С учетом особых образовательных потребностей для детей с ОВЗ создаются специальные 

образовательные условия. 

В МБОУ СОШ № 15 имеются возможности для сопровождения детей с нарушениями опорно- 

двигательного аппарата и нарушениями в задержке психического развития. 

 

Характеристика особых образовательных потребностей детей с задержкой психического 

развития 

Задержка психического развития (ЗПР) – это психолого-педагогическое определение для наиболее 

распространенного среди всех встречающихся у детей отклонений в психофзическом развитии. ЗПР 

относится к «пограничной» форме дизонтогенеза и выражается в замедленном темпе созревания 

различных психических функций. У этих детей нет специфических нарушений слуха, зрения, опорно-

двигательного аппарата, тяжелых нарушений речи, они не являются умственно отсталыми. 

Для психической сферы ребенка с ЗПР типичным является сочетание дефицитарных функций с 

сохранными. 

Парциальная (частичная) дефицитарность высших психических функций может сопровождаться 

инфантильными чертами личности и поведения ребенка. При этом в отдельных случаях у ребенка 

страдает работоспособность, в других случаях – произвольность в организации деятельности, в- 

третьих – мотивация к различным видам познавательной деятельности. 

У большинства из них наблюдается полиморфная клиническая симптоматика: незрелость сложных 

форм поведения, целенаправленной деятельности на фоне быстрой истощаемости, нарушенной 

работоспособности, энцефалопатических расстройств. 

Особенности детей с задержкой психического развития, которые необходимо учитывать в учебном 

процессе: 

• незрелость эмоционально-волевой сферы, инфантилизм, нескоординированность 

эмоциональных процессов; 

• преобладание игровых мотивов, дезадаптивность побуждений и интересов; 

• низкий уровень активности во всех сферах психической деятельности; 

• ограниченный запас общих сведений и представлений об окружающем мире; 

• снижение работоспособности; 

• повышенная истощаемость; 

• неустойчивость внимания; 

• ограниченность словарного запаса, особенно активного, замедление овладения 

грамматическим строем речи, трудности овладения письменной речью; 

• расстройства регуляции, программирования и контроля деятельности, низкий навык 

самоконтроля; 

• более низкий уровень развития восприятия; 

• отставание в развитие всех форм мышления; 

• недостаточная продуктивность произвольной памяти, преобладание механической памяти над 

абстрактно-логической, снижение объемов кратковременной и долговременной памяти. 

 

Характеристика особых образовательных потребностей детей с нарушениями опорно- 

двигательного аппарата (НОДА) 

В психолого-педагогическом отношении детей с НОДА можно разделить на две категории, которые 

нуждаются в различных вариантах коррекционно-педагогической работы. 

К первой категории (с неврологическим характером двигательных расстройств) относятся дети, у 

которых НОДА обусловлены органическим поражением двигательных отделов центральной нервной 

системы. Большинство детей этой группы составляют дети с детским церебральным параличом (ДЦП) 

- 89% от общего количества детей с НОДА. Именно эта категория детей является наиболее изученной 

в клиническом и психолого- педагогическом аспектах и составляет подавляющие число в 

образовательных организациях. Так как двигательные расстройства при ДЦП сочетаются с 

отклонениями в развитии познавательной, речевой и личностной сферы, наряду 
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с психолого- педагогической и логопедической коррекцией, основная часть детей данной категории 

нуждается также в лечебной и социальной помощи. В условиях специальной образовательной 

организации многие дети этой категории дают положительную динамику в развитии. 

Ко второй категории (с ортопедическим характером двигательных расстройств) относятся дети с 

преимущественным поражением ОДА не неврологического характера. Обычно эти дети не имеют 

выраженных нарушений интеллектуального развития. У некоторых детей несколько замедлен общий 

темп психического развития и могут быть парциально нарушены отдельные корковые функции, 

особенно зрительно - пространственные представления. Дети данной категории нуждаются в 

психологической поддержке на фоне систематического ортопедического лечения и соблюдения 

щадящего индивидуального двигательного режима. 

Под особыми образовательными потребностями детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

мы понимаем совокупность медико-психолого-педагогических мероприятий, учитывающих 

особенности развития этих детей на разных возрастных этапах и направленных на их адаптацию в 

образовательное пространство 

Особые образовательные потребности у детей с НОДА задаются спецификой двигательных 

нарушений, спецификой нарушения психического развития, и определяют особую логику построения 

учебного процесса, находят своѐ отражение в структуре и содержании образования: 

• потребность в раннем выявлении нарушений и максимально раннем начале комплексного 

сопровождения развития ребенка, с учетом особенностей психофизического развития; 

• потребность в регламентации деятельности с учетом медицинских рекомендаций (соблюдение 

ортопедического режима); 

• потребность в особой организации образовательной среды, характеризующейся доступностью 

образовательных и воспитательных мероприятий; 

• потребность в использовании специальных методов, приемов и средств обучения и воспитания (в 

том числе специализированных компьютерных и ассистивных технологий), обеспечивающих 

реализацию «обходных путей» развития, воспитания и обучения; 

• потребность в предоставлении услуг тьютора; 

• потребность в адресной помощи по коррекции двигательных, речевых и познавательных и 

социально-личностных нарушений; 

• потребность в индивидуализации образовательного процесса с учетом структуры нарушения и 

вариативности проявлений; 

• потребность в максимальном расширении образовательного пространства – выход за пределы 

образовательной организации с учетом психофизических особенностей детей указанной категории. 

Эти образовательные потребности имеют особенности проявления на разных возрастных этапах, 

зависят от тяжести двигательной патологии или ее усложненности недостатками сенсорной, речевой 

или познавательной деятельности. 

На всех этапах образования обучающихся с ДЦП должно быть обеспечено мультидисциплинарное 

взаимодействие всех специалистов, осуществляющих психолого-педагогическое изучение, 

участвующих в проектировании индивидуального образовательного маршрута, разработке 

адаптированной образовательной программы, их реализации и корректировки программы по мере 

необходимости, проводящих анализ результативности обучения. 

 

План индивидуально ориентированных диагностических и коррекционных мероприятий, 

обеспечивающих удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей 

обучающихся с ОВЗ и освоение ими программы основного общего образования, в том числе 

адаптированной 

 

Направления работы 

Программа коррекционной работы в рамках освоения программы основного общего образования 

включает  в  себя  взаимосвязанные  направления,  раскрывающие  ее  основное  содержание: 
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диагностическое, коррекционно-развивающее, консультативное, информационно- 

просветительское. 

Диагностическая работа включает: 

• выявление особых образовательных потребностей учащихся с ограниченными возможностями 

здоровья при освоении программы основного общего образования; 

• проведение комплексной социально-психолого-педагогической диагностики нарушений в 

психическом и (или) физическом развитии учащихся с ограниченными возможностям здоровья; 

• определение уровня актуального и зоны ближайшего развития учащегося с ограниченными 

возможностями здоровья, выявление его потенциальных возможностей; 

• изучение развития эмоционально-волевой, познавательной, речевой сфер и личностных 

особенностей учащихся; 

• изучение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания ребенка; 

• изучение адаптивных возможностей и уровня социализации ребенка с ограниченными 

возможностями здоровья; 

• системный разносторонний контроль за уровнем и динамикой развития ребенка с ограниченными 

возможностями здоровья (мониторинг динамики развития, успешности освоения программы 

основного общего образования). 

 

 

Коррекционно-развивающая работа включает: 

• реализацию комплексного индивидуально ориентированного социально - психолого- 

педагогического и медицинского сопровождения в условиях образовательного процесса 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей 

психофизического развития; 

• выбор оптимальных для развития ребенка с ограниченными возможностями здоровья 

коррекционных программ/методик, методов и приемов обучения в соответствии с его особыми 

образовательными потребностями; 

• организацию и проведение индивидуальных и групповых коррекционно - развивающих занятий, 

необходимых для преодоления нарушений развития и трудностей обучения; 

• коррекцию и развитие высших психических функций, эмоционально-волевой, познавательной и 

речевой сфер; 

• развитие универсальных учебных действий в соответствии с требованиями с программы 

основного общего образования; 

• развитие и укрепление зрелых личностных установок, формирование адекватных форм 

утверждения самостоятельности, личностной автономии; 

• формирование способов регуляции поведения и эмоциональных состояний; 

• развитие форм и навыков личностного общения в группе сверстников, коммуникативной 

компетенции; 

• развитие компетенций, необходимых для продолжения образования и профессионального 

самоопределения; 

• формирование навыков получения и использования информации (на основе ИКТ), 

способствующих повышению социальных компетенций и адаптации в реальных жизненных 

условиях; 

• социальную защиту ребенка в случаях неблагоприятных условий жизни при психотравмирующих 

обстоятельствах. 

Консультативная работа включает: 

• выработку совместных обоснованных рекомендаций по основным направлениям работы с 

учащимися с ограниченными возможностями здоровья, единых для всех участников 

образовательного процесса; 

• консультирование специалистами педагогов по выбору индивидуально ориентированных методов 

и приемов работы с учащимися с ограниченными возможностями здоровья; 
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• консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии воспитания и приемов 

коррекционного обучения ребенка с ограниченными возможностями здоровья; 

• консультационную поддержку и помощь, направленные на содействие свободному и осознанному 

выбору учащимися с ограниченными возможностями здоровья профессии, формы и места 

обучения в соответствии с профессиональными интересами, индивидуальными способностями и 

психофизиологическими особенностями. 

 

Информационно-просветительская работа предусматривает: 

• информационную поддержку образовательной деятельности учащихся с особыми 

образовательными потребностями, их родителей (законных представителей), педагогических 

работников; 

• различные формы просветительской деятельности (лекции, беседы, печатные материалы), 

направленные на разъяснение участникам образовательного процесса – учащимся (как имеющим, 

так и не имеющим недостатки в развитии), их родителям (законным представителям), 

педагогическим работникам – вопросов, связанных с особенностями образовательного процесса и 

сопровождения учащихся с ограниченными возможностями здоровья; 

• проведение тематических выступлений для педагогов и родителей (законных представителей) по 

разъяснению индивидуально-типологических особенностей различных категорий детей с 

ограниченными возможностями здоровья. 

 

Система комплексного психолого-медико-социального сопровождения и поддержки учащихся 

Коррекционная работа осуществляется специалистами соответствующей квалификации, имеющими 

специализированное образование, и педагогами, прошедшими обязательную курсовую подготовку. 

Субъекты реализации 

коррекционнойработы в 

школе 

Содержание деятельности специалистов 

 

Заместители директора по 

УВР,ВР 

курируют работу по реализации программы; 

взаимодействуют с ПМПК, лечебными учреждениями и другими 

центрами поддержки детей с ограниченными возможностями здоровья; 

осуществляют информационно-просветительскуюдеятельность при работе 

с родителями (законными представителями) детей с ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

 

Классный руководитель 

делает первичный запрос специалистам и дает первичную информацию о 

ребенке с ОВЗ учителям-предметникам; 

осуществляет педагогическое сопровождение 

обучающихся с ОВЗ; 

создаѐт психолого-педагогические условия для комфортного 

самочувствия ребѐнка в среде сверстников; 

изучает межличностные отношения в классе для созданияблагоприятного 

психологического климата для успешнойадаптации ребѐнка с ОВЗ оказывает 

консультативную помощь семье ребѐнка с ОВЗ в вопросах 

воспитания и обучения. 

 

Социальный педагог 

изучает условия жизни и воспитания школьников с ограниченными 

возможностями здоровья, социальный статус семьи; 

оказывает социальную помощь и поддержку учащимся и их семьям в 

разрешении конфликтов, проблем, трудных жизненных ситуаций, 

затрагивающих интересы подростков с ограниченными возможностями 

здоровья (совместно с педагогом-психологом); 
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 осуществляет профилактическую и информационно- просветительскую 

работу с участниками образовательной деятельности по защите прав и 

интересов школьников с ограниченными возможностями здоровья; 

взаимодействует с семьей учащихся с ограниченными возможностями 

здоровья по вопросам организации жизнедеятельности ребенка вне 

школы; 

организует деятельность психолого-педагогического консилиума Школы 

(ППк); 

взаимодействует с лечебными учреждениями, специалистами 

ПМПК и другими центрами поддержки детей с 
ограниченными возможностями здоровья. 

 

Педагог-психолог 

осуществляет работу по организации психологического сопровождения 

учащихся с ограниченными возможностямиздоровья; 

подбирает пакет диагностических методик для организации 

профилактической и коррекционно - развивающей работы с учащимися с 

ОВЗ; 

проводит психологическую диагностику развития учащихся с 

ограниченными возможностями здоровья; 

организует работу по развитию и коррекции эмоционально-волевой сферы 

учащихся, совершенствованию навыков социализации и расширения 

социального взаимодействия со сверстниками (совместно с 

социальнымпедагогом); 

разрабатывает и реализует развивающие программы, направленные на 

сохранение и укрепление психологического здоровья учащихся с ОВЗ; 

выявляет и развивает интересы, склонности и способности школьников с 

ограниченными возможностями здоровья; 

осуществляет профилактическую и информационно- просветительскую 

работу с участниками образовательной деятельности по защите прав и 

интересов школьников с ограниченными возможностями здоровья; 

оказывает консультативную помощь педагогам и родителям 

законным представителям) по вопросам коррекционно- 

развивающего обучения и воспитания учащихся сОВЗ; 

оказывает психологическую поддержку учащихся с ОВЗ и их родителям 

(законным  представителям)  в  выборе  будущего  профессионального 

маршрута с учѐтом профессиональных интересов и склонностей. 

Педагог 

дополнительного 

образования 

изучает внеурочные интересы учащихся с ОВЗ и создаетусловия для их 

реализации; 

развивает творческие возможности личности; 
решает проблемы рациональной организации свободного времени. 

 

Медицинский работник 

исследует физическое здоровье учащихся с ОВЗ; 

проводит систематический медицинский осмотр 

учащихся; 

организует помощь учащимся, имеющим проблемы со здоровьем; 

оказывает экстренную (неотложную помощь) в случае необходимости; 

разрабатывает рекомендации педагогам по организации работы с детьми, 

имеющими различные заболевания; 

взаимодействует с лечебными учреждениями, а также с родителями 

(законными представителями) детей  с ограниченными 
возможностями здоровья. 
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В реализации диагностического направления работы принимают участие как педагоги класса 

(аттестация учащихся в начале, середине и конце учебного года), так и специалисты (проведение 

диагностики). 

Диагностическое направление осуществляется территориальной психолого-медико- педагогической 

комиссией (ПМПК). 

Цель работы ПМПК: своевременное выявление детей с особенностями в физическом и (или) 

психическом развитии и (или) отклонениями в поведении, проведения их комплексного психолого-

медико-педагогического обследования и подготовки по результатам обследования рекомендаций по 

оказанию им психолого-медико- педагогической помощи и организации их обучения и воспитания, а 

также подтверждения, уточнения или изменения ранее данных рекомендаций. 

В состав школьного психолого-педагогического консилиума входят: социальный педагог, педагог- 

психолог, учитель-логопед. При необходимости в состав ППк включаются и другие специалисты. 

 

Условия реализации программы 

Организационные условия 

Программа коррекционной работы МБОУ СОШ № 15 предусматривает как вариативные формы 

получения образования, так и различные варианты специального сопровождения учащихся с 

ограниченными возможностями здоровья. Обучение может осуществляться по общей 

образовательной программе основного общего образования или по индивидуальной программе; а 

также с использованием дистанционной формы обучения. Варьируется степень участия специалистов 

сопровождения, а также организационные формы работы (в соответствии с рекомендациями 

психолого-медико- педагогической комиссии). 

Особенности организации образовательной деятельности для каждого учащегося, включая объем его 

учебной нагрузки, а также соотношение объема проведенных занятий с использованием 

дистанционных образовательных технологий или путем непосредственного взаимодействия учителя с 

учащимся, определяются индивидуально на основании рекомендаций специалистов. 

Обеспечивается преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности по 

отношению к уровню начального общего образования с учѐтом специфики возрастного 

психофизического развития обучающихся, в том числе особенностей перехода из младшего 

школьного в подростковый возраст. 

Психолого-педагогическое обеспечение включает: 

• дифференцированные условия (оптимальный режим учебных нагрузок); 
• психолого-педагогические условия (коррекционная направленность учебно- воспитательного 

процесса; 

• учѐт индивидуальных особенностей ребѐнка; 

• соблюдение комфортного психоэмоционального режима; использование современных 

педагогических технологий, в том числе информационных, компьютерных для оптимизации 

образовательной деятельности, повышение его эффективности, доступности); 

• специализированные условия (выдвижение комплекса специальных задач обучения, 

ориентированных на особые образовательные потребности учащихся с ограниченными 

возможностями здоровья; 

• введение в содержание обучения специальных разделов, направленных на решение задач развития 

ребѐнка, отсутствующих в содержании образования нормально развивающегося сверстника; 

• использование специальных методов, приѐмов, средств обучения, специализированных 

образовательных и коррекционных программ, ориентированных на особые образовательные 

потребности детей; 

• дифференцированное и индивидуализированное обучение с учѐтом специфики нарушения 

здоровья ребѐнка; 

• комплексное воздействие на обучающегося, осуществляемое на индивидуальных и групповых 

коррекционных занятиях; 
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• здоровьесберегающие условия (оздоровительный и охранительный режим, укрепление 

физического и психического здоровья, профилактика физических, умственных и психологических 

перегрузок учащихся, соблюдение санитарно- гигиенических правил и норм); 

• участие всех детей с ограниченными возможностями здоровья, независимо от степени 

выраженности нарушений их развития, вместе с нормально развивающимися детьми в 

воспитательных, культурно-развлекательных, спортивно-оздоровительных и иных досуговых 

мероприятиях; 

• развитие системы обучения и воспитания детей, имеющих сложные нарушения психического и 

(или) физического развития. 

 

Программно-методическое обеспечение 

В процессе реализации программы коррекционной работы используются рабочие программы 

социально-педагогической направленности, диагностический и коррекционно-развивающий 

инструментарий, необходимый для осуществления профессиональной деятельности учителя, 

педагога-психолога, социального педагога. 

 

Кадровое обеспечение 

Коррекционная работа осуществляется специалистами соответствующей квалификации, имеющими 

специализированное образование, и педагогами, прошедшими обязательную курсовую подготовку. 

Дистанционное обучение детей с ограниченными возможностями здоровья детей-инвалидов, 

осуществляют учителя, обладающие необходимыми знаниями в области особенностей 

психофизического развития детей с различными заболеваниями, а также в области методик и 

технологий организации образовательной деятельности для таких детей в очной и дистанционной 

формах. 

 

Материально-техническое обеспечение 

В МБОУ СОШ № 15 создана материально-техническая база, позволяющая обеспечить адаптивную и 

коррекционно-развивающую среду, в том числе надлежащие материально-технические условия, 

обеспечивающие возможность для беспрепятственного доступа детей с недостатками физического и 

(или) психического развития в здания и помещения и организацию их пребывания и обучения в 

учреждении. 

МБОУ СОШ № 15 доступна для следующих категорий детей с ограниченными возможностями 

здоровья: 

• с нарушениями опорно-двигательного аппарата; 

• с нарушениями умственного развития. 

В случае необходимости организации дистанционного обучения детей с ограниченными 

возможностями здоровья в школе имеется оборудование в достаточном количестве (компьютеры, 

аудиоколонки, веб-камеры, микрофоны, наушники, оргтехника), доступ к Интернету. 

 

Информационное обеспечение 

Необходимым условием реализации программы является создание информационной образовательной 

среды и на этой основе развитие дистанционной формы обучения детей, имеющих трудности в 

передвижении, с использованием современных информационно- коммуникационных технологий. 

Создана система широкого доступа детей с ограниченными возможностями здоровья, родителей 

(законных представителей), педагогов к сетевым источникам информации, к информационно- 

методическим фондам, предполагающим наличие методических пособий и рекомендаций по всем 

направлениям и видам деятельности, наглядных пособий, мультимедийных, аудио- и видеоматериалов 

по всем предметам учебного плана. 

Результатом реализации указанных требований стало создание комфортной развивающей 

образовательной среды: 
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– преемственной по отношению к начальному общему образованию и учитывающей особенности 

организации основного общего образования, а также специфику психофизического развития 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья; 

– обеспечивающей воспитание, обучение, социальную адаптацию и интеграцию детей с 

ограниченными возможностями здоровья; 

– способствующей достижению целей основного общего образования, обеспечивающей его 

качество, доступность и открытость для учащихся с ограниченными возможностями здоровья, их 

родителей (законных представителей); 

– способствующей достижению результатов освоения основной образовательной программы 

основного общего образования учащимися с ограниченными возможностями здоровья в 

соответствии с требованиями, установленными Стандартом. 

 

Этапы реализации программы 

Коррекционная работа реализуется поэтапно. Последовательность этапов и их направленность 

создают необходимые предпосылки для устранения дезорганизующих факторов. 

 

Этап Результат Форма 

представления 

результата 

Ответственный 

Этап сбора и 

анализа информации 

(информационно- 

аналитическая 

деятельность). 

оценка контингента 

учащихсядля учѐта 

особенностей развития 

детей, определения 

специфики и их особых 

образовательных 

потребностей; 

оценка образовательной 

среды сцелью 

соответствия 

требованиям 

программно- 

методического 

обеспечения, 

материально- 

технической и кадровой 
базы школы. 

Портфолио классного 

руководителя, 

социального педагога, 

педагога- психолога 

Классные руководители, 

социальный педагог, 

педагог- психолог 

Этап планирования, 

организации, 

координации 

(организационно- 

исполнительская 

деятельность). 

особым образом 

организованная 

образовательная 

деятельность,имеющая 

коррекционно- 

развивающую 

направленность и 

процесс специального 

сопровождения детей с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

при специально 

созданных 

(вариативных)условиях 

обучения, воспитания, 

развития, социализации 

рассматриваемой 
категории детей. 

План работы, 

паспорт дорожной 

карты 

Классный руководитель, 

социальный педагог, 

педагог- психолог 

Этап диагностики 
коррекционно- 

констатация 
соответствия созданных 

Дневник 
динамических 

Педагог –психолог 
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развивающей 

образовательной среды 

(контрольно- 

диагностическая 

деятельность). 

условий и выбранных 

коррекционно- 

развивающих и 

образовательных 

программ особым 

образовательным 
потребностям ребѐнка. 

наблюдений, карта 

развития 

 

Этап регуляции и 

корректировки. 

Внесение необходимых 

изменений в 

образовательную 

деятельность и процесс 

сопровождения детей с 

ограниченными 

возможностями здоровья, 

корректировка условий и 

форм 

обучения, методов и 

приѐмов работы. 

Дневник 

динамических 

наблюдений, карта 

развития, аналитические 

материалы 

Классные руководители, 

социальный педагог, 

педагог- психолог 

Диагностический модуль 

Цель: выявление характера и интенсивности трудностей развития детей с ограниченными 

возможностями здоровья, проведение их комплексного обследования и подготовку рекомендаций по 

оказанию им психолого-медико-педагогической помощи. 

 

Направления 

деятельности 

Планируемые 

результаты 

Виды и формы 

деятельности, 
мероприятия 

Срок Ответственные 

Медицинская диагностика 

Определение 

состояния 

физического 

здоровья детей 

Выявление 

состояния 

физического 

здоровья детей. 

Изучение истории 

развития ребенка, 

беседа с 

родителями, 

наблюдение 

классного 
руководителя 

сентябрь Классный 

руководитель, 

медицинский 

работник 

Психолого-педагогическая диагностика 

Первичная 

диагностика 

для выявления 

группы 

«риска» 

Создание банка 

данныхучащихся, 

нуждающихся в 

специализированной 

помощи. 

Формирование 

характеристики 

образовательной 

ситуации. 

Наблюдение, 

логопедическое и 

психологическое 

обследование; 

анкетирование 

родителей, беседы 

спедагогами 

сентябрь Классный 

руководитель, 

педагог- психолог 

Углубленная 

диагностика детей 

с ОВЗ 

Получение 

объективных сведений 

об обучающемся на 

основании 

диагностической 

информации 

специалистов 

разногопрофиля, 
создание 

Диагностирование. 

Заполнение 

диагностических 

документов 

специалистами 

(протокол 

обследования) 

сентябрь Педагог-психолог 
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 диагностических 
"портретов" детей 

   

Анализ причин 

возникновения 

трудностей в 

обучении. 

Выявление 

резервных 

возможностей. 

Индивидуальная 

коррекционная 

программа, 

соответствующая 

выявленному 

уровню 
развития учащегося 

Разработка 

индивидуальной 

коррекционной 

программы 

сентябрь Педагог- психолог 

Социально – педагогическая диагностика 

Определение 

уровня 

организованности 

ребенка, 

особенностей 

эмоционально- 

волевой и 

личностной сферы; 

уровня знаний 

по предметам 

Получение 

объективной 

информации об 

организованности 

ребенка, умении 

учиться, 

особенности 

личности, уровню 

знаний по 

предметам. 

Выявление 

нарушенийв 

поведении 

(гиперактивность, 

замкнутость, 

обидчивость и т.д.) 

Анкетирование, 

наблюдение во 

время занятий, 

беседа с 

родителями, 

посещение семьи. 

Составление 

характеристики. 

Сентябрь - октябрь Классный 

руководитель, 

педагог- психолог, 

социальный 

педагог, учителя- 

предметники 

Коррекционно-развивающий модуль 

Цель: обеспечение своевременной специализированной помощи в освоении содержания образования и 

коррекции недостатков в познавательной и эмоционально- личностной сфере детей с ограниченными 

возможностями здоровья, детей-инвалидов. 

 

Направления 

деятельности 

Планируемые 

результаты 

Виды и формы 

деятельности, 
мероприятия 

Срок Ответственные 

Психолого-педагогическая работа 

Обеспечение Индивидуальные Разработать сентябрь Заместитель 

психолого- планы, индивидуальную  директора по 

педагогического программы программу по  УВР, 

сопровождения  предмету.  учителя- 

детей с ОВЗ  Разработать  предметники, 
  воспитательную  классный 
  программу работы с  руководитель. 
  классом и   

  индивидуальную   

  воспитательную   

  программу для детей   

  с ОВЗ.   

  Разработать план   

  работы с родителями   

  по формированию   

  толерантных   

  отношений между   
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  участниками 

инклюзивной 

образовательной 

деятельности. 

Осуществление 

педагогического 

мониторинга 

достижений 
школьника. 

  

Обеспечение Позитивная Формирование групп сентябрь В течение года 

психологического динамика для коррекционной  Педагог- 
сопровождения развиваемых работы.  психолог 

детей с ОВЗ параметров Составление   

  расписания занятий.   

  Проведение   

  коррекционных   

  занятий.   

  Отслеживание   

  динамики развития   

  ребенка.   

Лечебно – профилактическая работа 

Создание Сохранение, Разработка В Заместитель 

условий для профилактика рекомендаций для течение директора по 

сохранения и здоровья и педагогов и года УВР, 

укрепления формирование родителей по  классный 

здоровья навыков работе с детьми с  руководитель, 

обучающихся с здорового и ОВЗ.  педагог- 

ОВЗ безопасного Внедрение  психолог, 
 образа жизни здоровьесберегающих  медицинский 
  технологий в  работник 
  образовательную   

  деятельность.   

  Организация и   

  проведение   

  мероприятий,   

  направленных на   

  сохранение,   

  профилактику   

  здоровья и   

  формирование   

  навыков   

  здорового и   

  безопасного   

  образа жизни.   

  Реализация   

  профилактических   

  образовательных   

  программ.   

 

Консультативный модуль 

Цель: обеспечение непрерывности специального индивидуального сопровождения детей с 

ограниченными возможностями здоровья и их семей по вопросам реализации дифференцированных 

психолого-педагогических условий обучения, воспитания; коррекции, развития и социализации 

обучающихся. 
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Направления 

деятельности 

Планируемые 

результаты 

Виды и формы 

деятельности, 

мероприятия 

Срок Ответственные 

Консультирование Ознакомление с Индивидуальные, По отдельному СпециалистыПМПК 

педагогических рекомендациями, групповые, плану- графику (педагог- психолог). 

работников по приѐмами, тематические  Заместитель 

вопросам упражнениями и др. консультации  директора по УВР, 

инклюзивного материалами.   социальный 

образования Разработка плана   педагог 
 консультативной    

 работы с ребенком,    

 родителями, классом,    

 работниками    

 школы.    

Консультирование Ознакомление с Индивидуальные, По отдельному СпециалистыПМПК 

учащихся по рекомендациями, групповые, плану- графику (педагог- психолог) 

выявленным приѐмами, тематические  Заместитель 

проблемам упражнениями и др. консультации  директора по УВР, 
 материалами.   социальный 
 Разработка плана   педагог 
 консультативной    

 работы с учащимся    

Консультирование Ознакомление с Индивидуальные, По отдельному СпециалистыПМПК 

родителей по рекомендациями, групповые, плану- графику (педагог- психолог) 

вопросам приѐмами, тематические  Заместитель 

инклюзивного упражнениями и др. консультации  директора по УВР, 

образования, материалами.   социальныйпедагог 

выбора стратегии Разработка плана    

воспитания, консультативной    

психолого- работы с родителями    

физиологическим     

особенностям     

детей.     

 

Информационно – просветительский модуль 

Цель: организация информационно-просветительской деятельности по вопросам инклюзивного 

образования со всеми участниками образовательных отношений. 

 

Направления деятельности Планируемые 
результаты 

Виды и формы 

деятельности, 

мероприятия 

Срок Ответственные 
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Информирование родителей 

(законных представителей) по 

медицинским,социальным, 

правовым и 

другим вопросам 

Организация работы 

семинаров, 

тренингов 

по вопросам 

инклюзивного 

образования 

Информационные 

мероприятия 

По отдельному 

плану- графику 

Специалисты ПМПК 

(педагог –психолог) 

Заместитель 

директора поУВР, 

социальный педагог 

Повышение квалификации 

педагогических работников 

по вопросам развития,обучения и 

воспитания детей с ОВЗ 

Организация 

методических 

мероприятий по 

вопросам 

инклюзивного 

образования 

Информационные 

мероприятия 

По отдельному 

плану- графику 

Заместитель 

директора по УВР 

Основным механизмом взаимодействия и реализации коррекционных мероприятий является рабочая 

группа по реализации основной образовательной программы основного общего образования, которая 

по данному направлению консультируется с членами психолого-медико- педагогической комиссии 

при управлении образования. 

Классные руководители, психолог отслеживают динамику развития и достижений учащихся через 

карты динамического наблюдения. Учителя–предметники, планируя тематические блоки, 

ориентируются на индивидуальные особенности учащихся данной группы, которые отмечают в 

приложении к календарно-тематическому плану; разрабатывают индивидуальные дидактические 

материалы, направленные на корректировку выявленных у учащихся затруднений. С детьми с ОВЗ 

работает классный руководитель, который тесно взаимодействует с семьей. 

Коррекционная работа представлена во всех организационных формах деятельности: в учебной 

(урочной и внеурочной) деятельности и внеучебной (внеурочной деятельности). В учебной 

внеурочной деятельности планируются коррекционные занятия со специалистами, имеющимися в 

городе (учитель-логопед, педагог- психолог) по индивидуально ориентированным коррекционным 

программам. 

Во внеучебной внеурочной деятельности коррекционная работа будет осуществлена по 

адаптированным программам дополнительного образования разной направленности (художественно-

эстетическая, оздоровительная и др.), опосредованно стимулирующих и корригирующих развитие 

школьников с ограниченными возможностями здоровья. 

 

Рабочие программы коррекционных учебных курсов 

Рабочие программы коррекционных учебных курсов на уровне основного общего образования 

разрабатываются при наличии образовательного запроса, потребности в обучении детей, имеющих 

недостатки психического и (или) физического развития. 

Рабочие программы коррекционных учебных курсов разрабатываются с учетом рекомендаций ПМПК 

и размещаются на официальном сайте МБОУ СОШ № 15. 

 

Планируемые результаты коррекционной работы и подходы к их оценке с целью 

корректировки индивидуального плана диагностических и коррекционных мероприятий 

В результате реализации программы коррекционной работы будут определены особые 

образовательные потребности каждого учащегося с ОВЗ, будет выстроена система индивидуально 

ориентированной психолого-медико-социально-педагогической помощи с учетом особенностей 

психического и физического развития, индивидуальных возможностей детей. 

Оценка результатов коррекционной работы будет производиться по результатам итоговой аттестации 

учащихся, психологического - педагогического исследования, результатов медицинского 

обследования с занесением данных в дневники динамического наблюдения, карту психолого-медико-

социально-педагогической помощи, речевую карту, а также по степени участия детей с ОВЗ в 

общественной и внеклассной деятельности. 
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В зависимости от формы организации коррекционной работы планируются разные группы 

результатов (личностные, метапредметные, предметные). В урочной деятельности отражаются 

предметные, метапредметные и личностные результаты. Во внеурочной – личностные и 

метапредметные результаты. 

Личностные результаты – индивидуальное продвижение учащегося в личностном развитии 

(расширение круга социальных контактов, стремление к собственной результативности и др.). 

Метапредметные результаты – овладение общеучебными умениями с учетом индивидуальных 

возможностей; освоение умственных действий, направленных на анализ и управление своей 

деятельностью; сформированность коммуникативных действий, направленных на сотрудничество и 

конструктивное общение и т. д. 

Достижения учащихся с ограниченными возможностями здоровья рассматриваются с учетом их 

предыдущих индивидуальных достижений, а не в сравнении с успеваемостью учащихся класса. Это 

накопительная оценка (на основе текущих оценок) собственных достижений ребенка, а также оценка 

на основе его портфеля достижений. 

Результатом коррекции развития учащихся с ОВЗ может считаться не столько успешное освоение ими 

основной образовательной программы, сколько освоение жизненно значимых компетенций: 

• развитие адекватных представлений о собственных возможностях и ограничениях, о насущно 

необходимом жизнеобеспечении, способности вступать в коммуникацию со взрослыми по 

вопросам медицинского сопровождения и созданию специальных условий для пребывания в 

школе, своих нуждах и правах в организации обучения; 

• овладение социально-бытовыми умениями, используемыми в повседневной жизни; 

• овладение навыками коммуникации; 

• дифференциация и осмысление картины мира и ее временно-пространственной организации; 

• осмысление своего социального окружения и освоение соответствующих возрасту системы 

ценностей и социальных ролей. 

 

 

 

Содержание мониторинга динамики развития учащихся с ОВЗ 

Критерии и показатели динамики развития учащихся с ОВЗ напрямую связаны с компетенциями, 

жизненно значимыми для учащихся с ОВЗ. 

 

 

 

Критерии и показатели 

Уровни 
(отмечаются индивидуально для каждого 

учащегося) 
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Дифференциация и осмысление картины мира: 
- интересуется окружающим миром природы, 

культуры, замечает новое, задаѐт вопросы; 

- включается в совместную со взрослым 

исследовательскую деятельность; 

- адекватно ведѐт себя в быту с точки зрения 

опасности/безопасности и для себя, и для 

окружающих; 
- использует вещи в соответствии с их 
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функциями, принятым порядком и характером 

наличной ситуации; 

Овладение навыками коммуникации: 

- реагирует на обращенную речь и просьбы; 

- понимает и адекватно реагирует на речь 

окружающих; 

- начинает, поддерживает и завершает разговор; 

- корректно выражает отказ и недовольство, 

благодарность, сочувствие и т.д.; 

- передаѐт свои впечатления, 

соображения, умозаключения так, чтобы быть 

понятым другим человеком; 

- делится своими воспоминаниями, 

впечатлениями 
и планами с другими людьми. 

   

Осмысление своего социального окружения: 
- доброжелателен и сдержан в 

отношениях с одноклассниками; 

- уважительно относится к взрослым 

(учителям, родителям, т.д.); 

- достаточно легко устанавливает 

контакты и взаимоотношения; 

- соблюдает правила поведения в школе, 

мотив действий – не только «хочу», но 

и «надо»; 

- принимает и любит себя; 

- чувствует себя комфортно с любыми людьми 

любого возраста, с одноклассниками. 

   

Последовательное формирование 

произвольных процессов: 

- умеет концентрировать внимание, 

- может удерживать на чем-либо свое 

внимание; 

- использует различные приемы 

запоминания; 

- учитсяпродумывать и планировать 

свои действия; 

- способен к саморегуляции 

и адекватной самооценки своих 

поступков; 

- управляет своими эмоциями, 

поведением, действиями; 

- доводит до конца начатое дело; 

- знает цель своих действий и поступков; 

- старается выполнять все задания и 

просьбы учителя. 
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II. Организационный раздел АООП ООО для обучающихся с задержкой психического развития 

3.1 Учебный план 

 
Учебный план основного общего образования МБОУ СОШ №15 (далее - учебный план) для 5-9 

классов, реализующих основную образовательную программу основного общего образования, 

соответствующую ФГОС ООО (приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 № 

287 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего 

образования»), фиксирует общий объѐм нагрузки, максимальный объѐм аудиторной нагрузки обучающихся, 

состав и структуру предметных областей, распределяет учебное время, отводимое на их освоение по классам и 

учебным предметам. 

Продолжительность учебного года в 5-9 классах составляет 34 учебные недели. 

Учебные занятия для учащихся 5-9 классов проводятся по 5-ти дневной учебной неделе. 

Максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся в неделю составляет в 5 классе – 29 часов, в 

6 классе – 30 часов, в 7 классе – 32 часа, в 8-9 классах – 33 часа. 

Учебный план разрабатывается для обучающегося с ЗПР с учетом его индивидуальных 

особенностей и особых образовательных потребностей. В нем зафиксирован максимальный объем 

учебной нагрузки обучающихся с ЗПР, приведен перечень учебных предметов, курсов и время, 

отводимое на их освоение и организацию.  

Учебный план содержит десять предметных областей и коррекционно-развивающую область. 

Содержание учебных предметов, входящих в состав каждой предметной области, обеспечивает 

целостное восприятие мира, с учетом особых образовательных потребностей и возможностей 

обучающегося с ЗПР соответствующего года обучения. Коррекционно-развивающая область включена 

в структуру учебного плана с целью коррекции недостатков психофизического развития и социальной 

адаптации обучающихся. 

Учебный план состоит из двух частей: обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательных отношений. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных предметных 

областей при реализации АООП ООО и учебное время, отводимое на их изучение обучающимся с ЗПР 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, обеспечивает 

реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на данную часть учебного плана 

внутри максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, может быть использовано: на проведение 

учебных занятий, обеспечивающих различные интересы обучающихся. По запросу родителей (законных 

представителей) обучающихся в часть, формируемую участниками образовательных отношений добавлены 

учебные курсы: 

5 класс – «Читательская грамотность», «Математическая грамотность»  

6 класс – «Математическая грамотность»  

7 класс – «Математическая грамотность» , «Практикум по биологии» 

8 класс – «Практикум по математике». 

 
Коррекционно-развивающая область учебного плана включена во внеурочную деятельность. Она 

представлена коррекционными курсами логопедической и психокоррекционной направленности с целью 

коррекции и/или ослабления нарушений в психическом и психофизическом развитии обучающихся с ЗПР и 

формирования жизненных компетенций, обеспечивающих овладение системой социальных отношений и 

социальное развитие обучающихся, а также адаптацию в социуме. На курсы «Коррекционно-развивающие 

курсы: Психокоррекционные занятия» отводится 3 часа в неделю, 

«Коррекционно-развивающие курсы: Логопедические занятия» – 2 часа. Данные часы не учитываются при 

определении максимально допустимой недельной нагрузки. Распределение часов, предусмотренных на 

внеурочную деятельность, осуществляется следующим образом: недельная нагрузка – 10 ч, из них 5 ч 

отводится на коррекционно-развивающие курсы, 5 ч – на другие направления внеурочной деятельности. 

В приложении к учебному плану отражаются различные формы промежуточной аттестации в 
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соответствии с методическими системами и образовательными технологиями, используемыми 

образовательной организацией. Промежуточная аттестация – процедура, проводимая с целью оценки качества 

освоения обучающимися объема учебной дисциплины за учебный год (годовое оценивание). 

Промежуточная/годовая аттестация обучающихся за год осуществляется в соответствии с календарным 

учебным графиком. 

Все предметы обязательной части учебного плана оцениваются по четвертям и полугодиям. Предметы 

из части, формируемой участниками образовательных отношений, являются безотметочными и оцениваются 

«зачет» или «незачет» по итогам полугодия. 

 

 
УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

 
Предметные 

области 

Учебные предметы Классы Всего 

5 6 7 8 9  

 

Русский язык 

и литература 

Русский язык 5 6 4 3 3 21 

Литература 3 3 2 2 3 13 

Иностранные 

языки 

Иностранный язык (английский) 3 3 3 3 3 15 

Математика и 

информатика 

Математика 5 5    10 

Алгебра   3 3 3 9 

Геометрия   2 2 2 6 

Вероятность и статистика   1 1 1 3 

Информатика   1 1 1 3 

Общественно- 

научные предметы 

История 2 2 2 2 2 10 

Обществознание  1 1 1 1 4 

География 1 1 2 2 2 8 

Естественнонаучн 

ые предметы 

Физика   2 2 3 7 

Химия    2 2 4 

Биология 1 1 1 2 2 7 

Основы духовно- 

нравственной 

культуры народов 

России 

Основы духовно-нравственной 

культуры народов России 

1 1    2 

Искусство Изобразительное искусство 1 1 1   3 

Музыка 1 1 1 1  4 

Технология Труд (технология) 2 2 2 1 1 8 

Основы 

безопасности 
и защиты Родины 

Основы безопасности и защиты 

Родины 
   1 1 10 

Физическая 

культура 

Физическая культура 2 2 2 2 2 2 

Объѐм аудиторной нагрузки при освоении 27 29 30 31 32 149 

  
обязательной части       

Объѐм аудиторной нагрузки при освоении части, 

формируемой участниками образовательных 

отношений 

2 1 2 2 1 8 

  5 кл 6 кл 7А 7Б 8А 8Б 9 кл  

 Читательская грамотность 1        

Математическая грамотность 1 1 1      

Практикум по математике      1 0,5  

Практикум по алгебре    1 1    

Практикум по геометрии    1 1    

Всеобщая история       0,5  

Практикум по биологии   1   1   

Максимально допустимая недельная нагрузка (при 

5-дневной неделе) в соответствии с действующими 

санитарными правилами и нормами 

29 30 32 32 33 33 33 157 
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3.2 Календарный учебный график 

 

3.1. Организация образовательной деятельности осуществляется по учебным четвертям. 

3.2. Продолжительность учебного года при получении основного общего образования составляет 

34 недели. 

3.3. Учебный год в МБОУ СОШ № 15 начинается 1 сентября. Если этот день приходится на 

выходной день, то в этом случае учебный год начинается в первый, следующий за ним, рабочий 

день. 

3.4. Учебный год в МБОУ СОШ № 15 заканчивается 26 мая. Если этот день приходится на 

выходной день, то в этом случае учебный год заканчивается в предыдущий рабочий день. Для 9 

классов окончание учебного года определяется ежегодно в соответствии с расписанием 

государственной итоговой аттестации. 

3.5. С целью профилактики переутомления в календарном учебном графике предусматривается 

чередование периодов учебного времени и каникул. Продолжительность каникул должна 

составлять не менее 7 календарных дней. 

3.6. Продолжительность учебных четвертей составляет: I четверть – 8 учебных недель (для 5–9 

классов), II четверть – 8 учебных недель (для 5–9 классов), III четверть – 11 учебных недель (для 

5–9 классов), IV четверть – 7 учебных недель (для 5–9 классов). 

3.7. Продолжительность каникул составляет: 

по окончании I четверти (осенние каникулы) – 9 календарных дней (для 5–9 классов); 

по окончании II четверти (зимние каникулы) – 9 календарных дней (для 5–9 классов); 

по окончании III четверти (весенние каникулы) – 9 календарных дней (для 5–9 классов); 

по окончании учебного года (летние каникулы) – не менее 8 недель. 

3.8. Продолжительность урока не должна превышать 45 минут. 

3.9. Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, большой 

перемены (после 2 или 3 урока) – 20-30 минут. Вместо одной большой перемены допускается 

после 2 и 3 уроков устанавливать две перемены по 20 минут каждая. 

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью должна составлять не 

менее 20-30 минут, за исключением обучающихся с ОВЗ, обучение которых осуществляется по 

специальной индивидуальной программе развития. 

3.10. Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной 

работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, определенной 

гигиеническими нормативами. 

3.11. Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, 

при этом объѐм максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

для обучающихся 5 и 6 классов – не более 6 уроков, для обучающихся 7-9 классов – не более 7 

уроков.Занятия начинаются не ранее 8 часов утра и заканчиваются не позднее 19 часов. 

3.12. Факультативные (элективные) занятия и занятия по программам дополнительного 

образования планируют на дни с наименьшим количеством обязательных уроков. 

 

Календарный учебный график на 2024-2025 учебный год 

Даты начала и окончания учебного года 

Дата начала учебного года: 2 сентября 2024 года. 

Дата окончания учебного года: 23 мая 2025 г. 

Периоды образовательной деятельности 

Продолжительность учебного года: 34 недели 
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1 четверть: 02.09. 2024 – 25.10.2024 

2 четверть: 05.11.2024 – 27.12. 2024 

3 четверть: 12.01.2025 – 21.03.2025 

4 четверть: 01.04.2025 – 23.05.2025 

 

 

Сроки и продолжительность каникул 
 

 

Каникулярный период 

Дата Продолжительность каникул в 

календарных днях (с учѐтом 

государственных праздников) Начало Окончание 

Осенние каникулы 26.10.2024 04.11.2023 10 

Зимние каникулы 28.12.2024 08.01.2025 12 

Весенние каникулы 22.03.2025 30.03.2025 9 

 

Сроки проведения промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация проводится без прекращения образовательной деятельности по 

предметам учебного плана с 07.04.2025 по 29.04.2025 г. 

 

Класс Предметы, по которым осуществляется 

промежуточная аттестация 

Формы проведения 

аттестации 

5-й, 6-й, 7-й, 8-й Русский язык ВПР 

5-й, 6-й, 7-й, 8-й, 9-й Литература Тестирование 

5-й, 6-й, 7-й, 8-й, 9-й Иностранный язык Контрольная работа или 

ВПР 

5-й, 6-й Математика ВПР 
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7-й, 8-й Алгебра ВПР 

7-й, 8-й Геометрия ВПР 

7-й, 8-й Вероятность и статистика ВПР 

5-й, 6-й, 7-й, 8-й, 9-й Информатика ВПР или тестирование 

5-й, 6-й, 7-й, 8-й,9-й История Тестирование или ВПР 

7-й, 8-й, 9-й Обществознание Тестирование или ВПР 

6-й Обществознание Диагностическая работа 

5-й, 6-й, 7-й, 8-й, 9-й География Контрольная работа или 

ВПР 

5-й, 6-й, 7-й, 8-й, 9-й Биология Контрольная работа или 

ВПР 

7-й, 8-й, 9-й Физика Контрольная работа или 

ВПР 

8-й, 9-й Химия Контрольная работа или 

ВПР 

5-й, 6-й, 7-й Музыка Тестирование 

5-й, 6-й, 7-й, 8-й Изобразительное искусство Тестирование 

5-й, 6-й, 7-й, 8-й, 9-й Технология Защита проекта 

5-й, 6-й, 7-й, 8-й, 9-й Физическая культура Зачѐт 

5-й, 6-й, 7-й, 8-й, 9-й Основы безопасности и защиты родины Тестирование 
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I.II. План внеурочной деятельности 

План внеурочной деятельности составлен с учетом методических рекомендаций об организации 

внеурочной деятельности в рамках реализации обновленных федеральных государственных 

образовательных стандартов начального общего и основного общего образования. 

План внеурочной деятельности является организационным механизмом реализации основной 

образовательной программы основного общего образования Школы. 

Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность, составляет за 5 лет обучения не более 1750 

часов. 

Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), реализуемой через внеурочную 

деятельность, определяется за пределами количества часов, отведенных на освоение обучающимися 

учебного плана, но не более 10 часов в неделю. Для недопущения перегрузки обучающихся допускается 

перенос образовательной нагрузки, реализуемой через внеурочную 

деятельность, на периоды каникул, но не более 1/2 количества часов. 

Время, отведѐнное на внеурочную деятельность, не учитывается при определении максимально 

допустимой недельной нагрузки обучающихся. 

В настоящем Плане внеурочной деятельности установлена предельно допустимая нагрузка. Количество 

занятий внеурочной деятельности для каждого обучающегося определяется с участием родителей 

(законных представителей) с учетом занятости обучающегося. 

 

Направление 

внеурочной 

деятельности 

 

Формы организации внеурочной деятельности 

Количество часов в неделю 

5а, 

5б 

6а,6б 
7а.7б 8а.8б 9а.9б 

Физическое Школьный спортивный клуб «Юность» 1 1 1 1 1 

 

 

 

Интеллектуальное 

Дополнительный учебный курс «Финансовая 

безопасность» 

   
0,5 0,5 

Дополнительный учебный курс «Математика и 

финансы»» 

0,5 0,5 
0,5 

  

Курс «Функциональная грамотность»  
1 1 1 1 

Олимпиадное движение «Мы в курсе» 1 1 1 1 1 

 

 

 

 

Гражданско- 

патриотическое 

Информационно-просветительские занятия 

«Разговоры о важном» 
1 

1  

1 

 

1 

 

1 

Курс «Я-ты-он-она-вместе целая страна»( 

продолжение орлят» 
1 

    

Проект «Киноуроки в школах России» 1 1 1 1 1 

Отряд «Юные инспекторы движения»   1   

 

 

 

 

 

 

Первичное отделение «РДДМ» 1 1 1 1 1 

Курс «Умей вести за собой» ( в рамках 

ученического самоуправления республики ШКИД) 

    

0,5 

 

1 
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Социальное 

 

 

 

 

 

 

 

Общекультурное 

Курс «Я принимаю свой выбор» 1 1    

Проект «ПРОеКТОриЯ» 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

Курс «Билет в будущее» (профориентация) 1 1 1 1 1 

Курс «Этноурок. «Приморье многонациональное»    0,5  

Творческое 
Курс «Фотография и художественное 

изображение в зрелищных и экранных 

  
1 1 1 

 

 искусствах»      

Курс «Волшебная мастерская» 1 1    

 10 10 10 10 10 

Итого: 350 350 350 350 350 

1750 ов 

 

I.III. Календарный план воспитательной работы 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ МБОУ СОШ № 15 
на 2024-2025 учебный год (5-9 классы) 

№ События Класс 

ы 

Сроки Ответственные 

 1. Урочная деятельность 

(согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников) 

 2. Классное руководство 
(согласно индивидуальным планам работы классных руководителей и наставников) 

 3. Самоуправление 

1 Классные часы «Знакомство с сове 
том президента школы» 

5-6 сентябрь Заместитель директора по ВР, 
совет президента школы 

2 Классные часы «Как стать 
активным республиканцем?» 

5-6 октябрь Заместитель директора по ВР, 
совет президента школы 

3 Предвыборная кампания 7-9 
сентябрь 

Заместитель директора по 

ВР, 

президент республики 

ШКИД . 

4 Дебаты 5-9 сентябрь Заместитель директора по 
ВР 

5 Выборы президента республики 
Шкид, сбор совета 

5-9 сентябрь Заместитель директора по ВР 

6 Выбор мэрии классов 5-9 сентябрь Классные руководители 

7 Собрание совета президента, 

планирование, анализ работы 

7-9 1 раз в две 

недели и по 

мере 

необходимос 
ти 

Президент республики ШКИД 
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8 Собрание мэров 5-9 По мере 

необходимос 
ти 

Президент и его совет 

9 Участие школьного совета в 
городской конференции 

ученического самоуправления 

7-9 октябрь Заместитель директора по ВР, 

президент и совет. 

10 Участие совета в проверке 

школьной столовой 

9 по 
отдельному 

плану 

Директор школы, 

ответственный за питание 

 

11 Участие совета в заседании 

службы медиации 

8-9 По мере 

необходимос 
ти 

Директор школы, заместитель 

директора по ВР 

12 Организация и проведение 

мероприятий по направлениям 

5-9 По планам 
школьных 

направлений 

Заместитель директора по ВР, 

президент школы 

14 Участие в региональном и 

всероссийском конкурсе «Лидеры 
ученического самоуправления» 

8-11 апрель Заместитель директора по ВР, 

президент школы 

15 Итоговое отчетное заседание. 
Анализ работы за год. 

7-9 Май Заместитель директора по ВР, 
президент школы 

 4. Внеурочная деятельность 

1 Творческая мастерская 5-8 2 часа Классные руководители, руков 
одитель кружка 

2 Выжигание и обработка фанеры 5-8 2 часа Классные руководители, руков 
одитель кружка 

3 Бумагопластика 5-8 2 часа Классные руководители, руков 
одитель кружка 

4 Начальное техническое моделиров 
ание 

5-8 2 часа Классные руководители, руков 
одитель кружка 

5 Искусство плетения 5-8 2 часа Классные руководители, руков 
одитель кружка 

6 Моделирование куклы 5-8 2 часа Классные руководители, руков 
одитель кружка 

7 Радиосвязь 5-8 2 часа Классные руководители, руков 
одитель кружка 

8 Картинг 5-8 2 часа Классные руководители, руков 
одитель кружка 

9 Автомоделирование 5-8 2 часа Классные руководители, руков 
одитель кружка 

10 Робототехника 5-8 4 часа Классные руководители, руков 
одитель кружка 

11 Школьный спортивный клуб «Юн 

ость» 

5-9 1час Классные руководители, руков 

одитель кружка 

12 Дополнительный учебный курс 
«Финансовая безопасность» 

8-9 1час Классные руководители, руков 
одитель кружка 

13 Дополнительный учебный курс 
«Функциональная грамотность» 

6-9 0,5час Классные руководители, руков 
одитель курса 

14 Курс «Математика и финансы» 5-7 0,5 час Классные руководители, руков 
одитель кружка 

15 Олимпиадное  движение «Мы  в 
курсе» 

5-9 1 час Классные руководители, руков 
одитель кружка 
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16 Информационно- 

просветительские 
занятия «Разговоры о важном» 

5-9 1 час Классные руководители, руков 

одитель кружка 

17 Курс «Я-ты-он-она-вместе  целая 
страна» 

5 1 час Классные руководители, руков 
одитель кружка 

18 
Проект «Киноуроки в школах» 

5-9 1 час Классные руководители, руков 
одитель кружка 

19 Отряд «Юные инспекторы 
движения» 

7 1час Классные руководители, руков 
одитель кружка 

 

20 
Первичное отделение «РДДМ» 

5-9 1час Классные руководители, руков 
одитель кружка 

21 Курс «Я принимаю свой выбор» 5-6 1 час Классные руководители 

22 Курс «Умей вести за собой» ( в 

рамках ученического 

самоуправления республики 

ШКИД) 

8-9 1 час Классные руководители, руков 

одитель кружка 

23 Курс «Билет в будущее» 
(профориентация) 

5-19 1 час Классные руководители, руков 
одитель кружка 

24 Проект «Проектория» 5-9 0,5часа Классные руководители 

25 Курс «Этноурок. «Приморье 
многонациональное» 

 0,5 часа Руководитель курса 

26 Курс «Фотография и 

художественное изображение в 

зрелищных  и экранных 
искусствах» 

7-9 1 час Классные руководители, руков 

одитель курса 

27 
Курс «Волшебная мастерская» 

5-6 1 час Классные руководители, руков 
одитель курса 

28 «Школьный театр «ТЮЗ» 5-9 1 час Руководитель кружка 

29 «Школьный хор «Мечта» 5-9 2 часа Руководитель кружка 

30 «Музейное дело. Краеведение» 5-9 2 часа Руководитель кружка 
 5. Основные школьные дела 

1 День Знаний. Торжественная лине 
йка. Урок Знаний 

5-9 2 сентября Заместитель директора по ВР, 
кл. руководитель 11 класса 

2 Еженедельная общешкольная 
линейка 

5-9 Каждый пон 
едельник 

Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

3 День здоровья 5-9 Первая неде 

ля 
сентября 

Учителя физической культуры 
, 
кл. руководители 

4 Акция «помоги собраться в 
школу» 

5-9 сентябрь Заместитель директора по ВР, 
Волонтеры 

5 День солидарности в борьбе с 

терроризмом. День окончания 

Второй мировой войны. 

Классные часы «Мы и мир» 

Общешкольная минута молчания 

5-9 2 и 3 

сентября 

Классные руководители 

6 Проведение занятий по 

противодействию терроризму и 

экстремизму 
«Антитерроризм детям» 

5-9 
сентябрь 

Классные руководители и 

отряд ЮДП 

7 Международный день памяти 
жертв фашизма 

5-9 сентябрь Классные руководители и 
юнармия 

8 Международный день 
распространения грамотности 

5-9 сентябрь Классные руководители 
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9 100 лет со дня рождения советской 
партизанки Зои Космодемьянской 

5-9 сентябрь Классные руководители, 
советник по ВР 

10 Международный день пожилых 
людей 

5-9 октябрь Классные руководители, 
советник по ВР 

11 Международный день музыки 5-9 октябрь Классные руководители, 
советник по ВР 

12 16 октября День отца в России. 
Классные часы, концерт 

5-9 октябрь Классные руководители, совет 
президента 

 

13 Участие в общешкольном 

концерте, посвященном Дню 
учителя 

5-9 октябрь Заместитель директора по ВР, 

кл. руководитель 11 класса. 

14 Конкурс «Неделя на отлично» 5-9 октябрь Классные руководители, совет 
президента 

15 Международный день школьных 
библиотек 

5-9 октябрь Классные руководители, 
библиотекарь 

16 8 ноября- День памяти погибших 

при исполнении служебных 

обязанностей сотрудников органов. 

внутренних дел России. 
Классные часы 

5-9 октябрь Классные руководители, совет 

президента 

17 20 ноября – Всемирный день 

ребенка 

В рамках даты планируются уроки 

права, консультации со 
специалистами 

5-9 ноябрь Классные руководители 

18 Фестиваль народов России. День 
народного единства. 

5-9 ноябрь Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

19 27 ноября – День матери в России, 
видео поздравления и концерт 

5-9 ноябрь Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

20 29 ноября мероприятия, 

классные часы, посвященные 

Дню Матери 

5-9 ноябрь Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

21 30 ноября- День Государственного 

герба Российской Федерации. 

Классные 
часы 

5-9 ноябрь Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

22 16 ноября – День толерантности 

Цикл мероприятий по толерантности 

Международный день терпимости 
(классные часы) 

5-9 ноябрь Заместитель директора по ВР, 

совет президента 

23 Проведение новогодних 
мероприятий (по отдельному 

плану) 

5-9 декабрь Классные руководители 

24 День конституции РФ. (уроки 
Конституции) 

5-9 декабрь Классные руководители, совет 
президента 

25 Новогодние веселые старты 5-9 декабрь Совет президента 

26 Конкурс на лучшую новогоднюю 
игрушку «своими руками» 

5-9 декабрь Совет президента 

27 13 января – День российской 
печати, классные часы 

5-9 январь Совет президента 

28 18 марта- День воссоединения 
Крыма с Россией 

5-9 март Заместитель директора по ВР , 
классные руководители 
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29 Общешкольный фольклорный 
праздник Масленица широкая 

5-9 март Заместитель директора по ВР , 
классные руководители 

30 Праздничный концерт, 

посвященный международному 
женскому дню 

5-9 март Классные руководители, совет 

президента 

31 Выставка детского рисунка «Это 5-9 март Классные руководители 
 

 моя мама!» (совместно с 
обществом инвалидов ВОИ) 

   

 2 апреля – Международный день 
детской книги 

5-9 апрель Классные руководители 

32 «12 апреля - День космонавтики» 
классные часы 

5-9 апрель Классные руководители, совет 
президента 

33 Смотр-конкурс школьных музеев 5-11 апрель Руководитель школьного 
музея 

34 Фестиваль дополнительного образ 

ования: 

- Профориентационный конкурс « 

100 дорог - одна твоя» 

- Шествие детских и юношеских о 

рганизаций города 

- Городской фестиваль «Битва хоро 

в», «Песня русская родная 

-Заключительный этап 

профориентационного регионального 

проекта «Будущие предприниматели 

Приморья». 

Марафон стартапов «Пионеры 

Бизнеса» 

5-11 19 мая Заместитель директора по ВР , 

классные руководители 

35 Итоговая линейка 5-9 Май Заместитель директора по ВР 

 6. Внешкольные дела (мероприятия к данному модулю входят в различные модули 
программы) 

 7. Профилактика и безопасность ( по отдельным планам) 
 8. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

1 Участие родителей в организации и 

проведении школьных, классных 
мероприятий 

-  Классные руководители 

2 Работа родительского комитета (по 
отдельному плану) 

-  Администрация школы, классн 
ые руководители 

3 Работа родителей в общественной 
комиссии по питанию ( по 

отдельному плану) 

-  Директор школы, ответственный 

за питание 

4 Участие родителей в 

общешкольных родительских 
собраниях ( по отдельному плану) 

  Администрация школы, 

классные руководители 

 9. Социальное партнерство (мероприятия к данному модулю входят в различные 
модули программы) 

 10. Профориентация 

1 Профориентационное 
тестирование 

5-9 Сентябрь, 
май 

Классные руководители, 
психолог, учителя технологии 

2 Оформление 
профориентационных уголков 

5-9 сентябрь Классные руководители 

3 Участие в профориентационном 
проекте «Проектория» 

5-9 В течение 
года 

Классные руководители 
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4 Участие в профориентационном 
проекте «Билет в будущее» 

6-9 Июль- 
декабрь 

Классные руководители 

5 Участие в онлайн-уроках 
«Финансовая грамотность» 

5-9 В течение 
учебного 

года 

Классные руководители 

 

6 Участие в программе 

Профминимума 

6-9 По 

отдельному 
плану 

Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

7 Профпробы на базе СПО ( в 

рамках учебного предмета 
«Технология», спец.классов) 

8 по 
отдельному 

плану 

Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

8 Участие в программе 
«Профессия+аттестат» 

9 по 

отдельному 
плану 

Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

9 Профориентационный урок «Моя 
Россия-новые горизонты» 

6-9 каждый 
четверг 

Классные руководители 

10 Участие в межрегиональном 

конкурсе по ранней 

профориентации школьников («Я б 

в рабочие пошел…») 

5-9 март Классные руководители 

11 Участие в конкурсе «Будущие 
предприниматели Приморья» 

6-8 с сентября 
по декабрь 

Классные руководители 

12 Экскурсии в средние учебные 

заведения («Спасский 

политехнический колледж», 

«Спасский индустриальный 

колледж») 

8-9 По 

отдельному 

плану 

Классные руководители 

13 Профориентационные беседы с 

представителями вузов: ВГУЭС, 

ДВФУ, ДАЛЬРЫБВТУЗ, с 

представителями военных 

профессий: «Боевое братство», 

«Совет ветеранов», «Спасский 

военный комиссариат» 

9 по 

отдельному 

плану 

Заместитель директора по ВР 

14 Информационная встреча с 

выпускниками – студентами 

8-9 По 

отдельному 
плану 

Заместитель директора по ВР 

15 Экскурсии на промышленные 

предприятия: АО 

СПАССКЦЕМЕНТ, швейная 

фабрика «Восток», ООО 

«Традиционные напитки. Зеленый 

лист» 

5-9 По 

отдельному 

плану 

Заместитель директора по ВР 

16 Экскурсии в государственные 

учреждения: МО МВД Спасский, 

ГЛАВПОЧТАМП, МУП городской 

рынок «ЦЕНТР ОЗЕЛЕНЕНИЯ 

ГОРОДА», городской краеведческий 

музей имени Н.И Береговой, 

городская библиотека 

5-9 По 

отдельному 

плану 

Заместитель директора по ВР 

17 Экскурсии в учреждения 

дополнительного образования : 

ДДТ, МБУДО «Созвездие», ДШИ, 
ДОУ 

5-8 По 

отдельному 

плану 

Заместитель директора по ВР 
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18 Организация профессиональных 
проб в рамках проекта «Билет в 

будущее»: МО МВД России, 

8-9 По 
отдельному 

плану 

Заместитель директора по ВР 

 

 «Спасский политехнический 

колледж», МБДОУ « Аленка» и 
«Солнышко» 

   

19 Деловая игра «Лабиринт выбора» 5-9 Октябрь- 
ноябрь 

Классные руководители, 
ученический совет 

20 Решение социальных кейсов 8-9 декабрь Классные руководители, 
ученический совет 

21 Участие в проекте «Классные 
встречи» 

5-9 В течение 
года 

Ученический совет, 
заместитель директора по ВР 

22 Посещение профориентационных 

занятий по профильной программе 

«Выбор профессии», 
«Товароведение» 

8 В течение 

учебного года 

Классный руководитель 

23 Работа школьных ремонтных 

бригад 

8-9 Апрель- 

июнь 

Заместитель директора по ВР, 

заместитель директора по 
АХЧ 

24 Работы профильных отрядов 
«Вожатые» летнего пришкольного 

лагеря 

5-9 Июнь-август Начальник пришкольного лагеря 

25 Индивидуальные консультации 

психолога для школьников и их 

родителей, детей с ограниченными 

возможностями здоровья по 

вопросам склонностей, 

способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей 

детей, которые могут иметь 

значение в процессе выбора ими 

профессии 

5-9 В течение 

года 

Психолог, классный 

руководитель 

11. Организация предметно-пространственной среды (по отдельному плану) 

1 Оформление рекреации фойе 1 
этажа ко Дню знаний 

9 сентябрь Классные руководители 9,10,1 
1 классов 

2 Оформление тематических выстав 
ок в фойе первого этажа 

5-9 в течение уче 
бного года 

Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

3 Проект «Оформление тематическ их 

рекреаций» (РДДМ, Большая пе 

ремена и т.д.) согласно рекоменд 
ациям Школы минпроса 

8-9 В течение го да Заместитель директора по ВР, 

совет президента 

4 Конкурс на самый новогодний кла 
сс 

5-9 декабрь Классные руководители 

5 Проект «Оформление школьной с 
толовой» 

9 июнь Заместитель директора по ВР, 
совет президента 

6 Украшение фойе, парадного входа 

школы к последнему звонку 

9 май Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 10,11 
классов 

7 Украшение актового зала, парадно 
го входа к выпускному вечеру 

9 июнь Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

12. Детские общественные объединения 

Юные друзья полиции 
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1 Организация деятельности отряда 

ЮДП, 
Составление плана работы на год 

5-9 сентябрь Заместитель директора по ВР, 
совет президента школы, ответ 

ственный учитель 
 

2 Совместное мероприятие с 

инспекцией по делам 

несовершеннолетних. «Что такое 
хорошо, что такое плохо» 

5-9 сентябрь Заместитель директора по ВР, 

совет президента школы, ответ 

ственный учитель 

3 Беседы: «Правила поведения в 

общественных местах», 
«Безопасность в сети «Интернет»» 

5-9 октябрь Заместитель директора по ВР, 

совет президента школы, 
ответственный учитель 

4 Оформление уголка отряда Выпуск 

стенгазеты, отражающей 
работу отряда ЮДП. 

6 ноябрь Заместитель директора по ВР, 

совет президента школы, 
ответственный учитель 

5 Изучение Устава школы 5-9 декабрь- 

январь 

Заместитель директора по ВР, 

совет президента школы, 
ответственный учитель 

6 Знакомство отряда с Конвенцией о 

правах ребенка 

5-8 февраль Заместитель директора по ВР, 

совет президента школы, 
ответственный учитель 

7 Организация рейдовых 

мероприятий по поддержанию 

порядка в школе: 

- наличие дежурных на постах; 
- внешний вид учащихся; 

5-9 в течение 

года 

Заместитель директора по ВР, 

совет президента школы, 

ответственный учитель 

8 Проведение беседы "О правилах 

безопасного поведения в школе". 

Изготовление листовок 
"Безопасное поведение в школе" 

5-9 1 раз в 

четверть 

Заместитель директора по ВР, 

совет президента школы, 

ответственный учитель 

9 Распространение листовок об 
ответственности родителей за 

несовершеннолетних детей 

5-9 по 
отдельному 

плану 

Заместитель директора по ВР, 
совет президента школы, 

ответственный учитель 

10 Игра с учащимися «Мои права и 

обязанности» 

5-6 март Заместитель директора по ВР, 
совет президента школы, 

ответственный учитель 

11 Викторина «Знай свои права и 

обязанности) 

5-6 март Заместитель директора по ВР, 
совет президента школы, 

ответственный учитель 

12 Выпуск стенгазеты, отражающую 

работу отряда ЮДП 

6, 9 апрель Заместитель директора по ВР, 
совет президента школы, 

ответственный учитель 

13 Беседа о правилах поведения во 

время зимних каникул 

5-9 декабрь Заместитель директора по ВР, 
совет президента школы, 

ответственный учитель 

14 Встречи с участковым инспектором, 

инспектором ПДН 

5-9 По 

отдельному 
плану 

Заместитель директора по ВР, 

совет президента школы, 
ответственный учитель 

15 Беседа «Экстремизм. Терроризм» 

Взрывоопасные предметы и 

вещества. 

Правила поведения с незнакомыми 

предметами 

5-9 1 раз в 

четверть 

Заместитель директора по ВР, 

совет президента школы, 

ответственный учитель 

16 Акция «Мы против 

сквернословия!» 

5-9 2 четверть Заместитель директора по ВР, 
совет президента школы, 

ответственный учитель 
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17 Беседа с учащимися о 5-9 май Заместитель директора по ВР, 
 

 правилах поведения во время 
летних каникул. 

  совет президента школы, 
ответственный учитель 

18 Экскурсия в отделение полиции 5-8 май Заместитель директора по ВР, 

совет президента школы, 
ответственный учитель 

19 Подведение итогов. 6,10 июнь Заместитель директора по ВР, 

совет президента школы, 
ответственный учитель 

ЮНЫЕ ИНСПЕКТОРЫ ДВИЖЕНИЯ 

1 Организационный сбор отряда. 

Распределение поручений. 

Планирование работы. 

5-9 Сентябрь, ок 

тябрь 

Ответственный классный руко 

водитель, ЮИДовцы 

2 Проведение профилактических ме 

роприятий «Внимание - дети!», «О 

сенние каникулы», «Зимние каник 

улы», «Весенние каникулы», «Лет 

ние каникулы» 

5-9 сентябрь Ответственный классный руко 

водитель, ЮИДовцы 

3 Организация конкурсов рисунков и 

плакатов по безопасности дорож 

ного движения 

5-6 ноябрь Ответственный классный руко 

водитель, ЮИДовцы 

4 Организация совместных акций н а 

дороге (совместно с ГИБДД) 

6-9 в течение го да Ответственный классный руко 

водитель, ЮИДовцы 

5 Организация встреч с инспекторам 

и ГИБДД по пропаганде ПДД 

5-9 по 
отдельному 

плану 

Ответственный классный 

руководитель, ЮИДовцы 

6 
Обновление уголка по БДД 

6 В течение 
учебного 

года 

Ответственный классный 

руководитель, ЮИДовцы 

7 Распространение памяток для роди 

телей по обучению детей правила м 

дорожного движения 

6-7 в течение 

года 

Ответственный классный 

руководитель, ЮИДовцы 

8 Составление схем безопасных 

маршрутов в школу 

5-6 Сентябрь, 

октябрь 

Ответственный классный 

руководитель, ЮИДовцы 

9 Выпуск листовок «Мы за безопасн 

ость на дороге». 

7 ноябрь Ответственный классный 

руководитель, ЮИДовцы 

10 Пропагандистская работа отряда с 

учащимися начальной школы 

6, 9 В течение 

года 

Ответственный классный 

руководитель, ЮИДовцы 

11 Классные часы «Правила безопасн 

ости на дорогах» ―Безопасность н 

а железной дороге‖ 

5-9 1 раз в 

четверть 

Ответственный классный 

руководитель, ЮИДовцы 

12 Акция «Мудрый пешеход» 5-6 декабрь Ответственный классный 
руководитель, ЮИДовцы 

13 Акция «День здоровья» 5-6 январь Ответственный классный 
руководитель, ЮИДовцы 
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14 Подготовка и проведение школьны 

х соревнований «Безопасное колес 

о». 

6-7 апрель Ответственный классный 

руководитель, ЮИДовцы 

15 Акция «Добрая дорога детства» в 

День защиты детей. 

6,9 июнь Ответственный классный 

руководитель, ЮИДовцы 

16 Организация работы в пришкольно м 

летнем лагере «СКАЗКА» 

6,9 июнь Ответственный классный 

руководитель, ЮИДовцы 

17 Подведение итогов работы 

отряда. 

6,9 май Ответственный классный 

руководитель,  совет 

президента 

Волонтеры 

1 Акция «Твори добро» концерт в 

доме престарелых 

5-9 октябрь Заместитель директора по ВР, 

волонтеры, классные 
руководители 

2 Социальная акция «Не забудем 

родных учителей» (поздравление 

учителей- ветеранов) 

9 октябрь Классные руководители 9-х 

классов, совет старшеклассников 

3 Всемирный день зрения 
(общешкольные физкультминутки 

в рамках урока) 

5-9 октябрь Классные руководители, совет 

президента школы 

4 5 декабря- День добровольца 
(волонтера) в России 

5-9 декабрь Классные руководители, 
волонтеры 

5 Акция «Твори добро» посильная 

помощь в доме престарелых 

5-9 Декабрь, 

февраль, 
март 

Классные руководители, совет 

президента школы 

6 Проект « Сохраним память» 5-9 Сентябрь, 

апрель, май, 
июнь 

Заместитель директора по ВР, 

волонтеры, классные 
руководители, патриоты 

7 Акция «Помоги самым 
маленьким» 

5-9 апрель Заместитель директора по ВР, 
волонтеры. 

8 Городская акция «Часовой у 

знамени Победы» 

8-9 май Заместитель директора по ВР, 

волонтеры, классные 
руководители, патриоты 

9 Школьная акция «Часовой у 

знамени Победы» 

7-8 Конец 

апреля, 
начало мая 

Заместитель директора по ВР, 

волонтеры, классные 
руководители, патриоты 

10 Акция «Бессмертный полк» 5-9 май Заместитель директора по ВР, 
волонтеры, классные 

руководители, патриоты 

ЮНАРМИЯ 

1 Классные часы «Наш любимы гор 
од» 

5-9 сентябрь Заместитель директора по ВР, 
патриоты 

2 День воинской славы России 
(информационные минутки) 

5-9 ноябрь Классные руководители, патри 
оты 

3 3 декабря – День неизвестного 

солдата 
9декабря-– День Героев Отечества 

5-9 декабрь Классные руководители, 

патриоты 

 

 (Дни воинской славы) 
Информационные минутки 
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4 27 января- День полного 

освобождения Ленинграда от 
фашистской блокады 

5-9 январь Классные руководители, 

патриоты 

5 Смотр строя и песня 5-9 февраль Учителя физической 

культуры, классные 
руководители 

6 15 февраля- День памяти о 

россиянах, исполнявших 

служебный долг за пределами 

Отечества 

5-9 февраль Классные руководители, 

патриоты, вожатые 

 Акции в поддержку СВО 
«Подарок солдату» (совместно с 

обществом инвалидов ВОИ) 

5-9 февраль Классные руководители, 

патриоты, вожатые 

7 Акция «Напиши письмо солдату» 5-9 февраль Классные руководители, 
патриоты, вожатые 

8 Военно-спортивная игра 
«Зарница» 

5-9 февраль Классные руководители, 
патриоты, вожатые 

9 Акция «Бессмертный полк» 5-9 Май Заместитель директора по ВР, 
Классные руководители 

10 Участие юных армейцев в акциях, 

конкурсах всероссийского, 

регионального, муниципального 
уровней (по отдельному плану) 

5-9 В течение 

года 

Руководитель отряда юных 

армейцев 

11 Работа в школьном музее ( по 
отдельному плану) 

5-9 В течение 
года 

Руководитель музея 

12 Всероссийский онлайн - конкурс 

интерактивных фотоальбомов «Без 
срока давности» 

5-9 Октябрь- 

апрель 

Классные руководители 

РДДМ 

1 Участия в мероприятиях и акциях 5-9 по 

отдельному 

плану 

Заместитель директора по ВР, 

классные руководители, 

председатель первичного 
отделения РДДМ, советник 

2 Участие в проекте «Большая 

перемена» 

5-9 по 

отдельному 

плану 

Заместитель директора по ВР, 

классные руководители, 

председатель первичного 
отделения РДДМ, советник 

Экологи 

1 Общешкольный субботник 
школьного двора 

5-9 конец 
сентября 

Классные руководители, 
экологи 

2 Экологическая выставка «Вторая 
жизнь ненужных вещей» 

5-7 октябрь Классные руководители, 
экологи 

3 Акция «Покорми птиц» 5-6 ноябрь Классные руководители, 
экологи 

4 Экологическая акция «Покорми 

птиц» в рамках уроков 

технологии, создание кормушек. 
Конкурс 

5-6 декабрь Классные руководители, 

экологи 

5 Акция «Помоги бездомным 
животным» 

5-9 январь Классные руководители, 
экологи 

 

6 Еженедельная операция «Чистый 
класс» 

5-9 февраль Классные руководители, 
экологи 

7 22 марта – Всемирный день 
водных ресурсов 

5-9 март Классные руководители, 
экологи 
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8 Экологическая акция «Чистый 
город» 

5-9 май Классные руководители, 
экологи 

9 Экологическая акция 
«Экодежурный по стране» 

5-9 В течение 
года 

Классные руководители, 
экологи 

10 Участие в региональных, 

всероссийских экологических 
конкурсах 

5-9 В течение 

года 

Классные руководители, 

экологи 

Вожатые 

1 Классный час «Знакомство с 
вожатыми» 

5-9 сентябрь Заместитель директора по ВР, 
вожатые 

2 21 сентября – Международный 

день мира. Конкурс рисунков на 

асфальте 

5-9 сентябрь Классные руководители, 

вожатые 

3 День здоровья 5-9 сентябрь Классные руководители, 
вожатые 

4 Веселые старты 5-9 октябрь Классные руководители, 
вожатые 

5 Конкурс «Неделя на отлично» 5-9 ноябрь Классные руководители, 
вожатые 

6 Квест по ПДД 5-9 декабрь Вожатые, ЮИД 

7 Конкурс «Люби и знай ПК» 5-9 декабрь Вожатые, экологи 

8 Конкурс «День рождения Деда 
Мороза» 

Для 1-4 декабрь Вожатые, экологи 

9 Военно-спортивная игра 
«Зарница» 

Для 5- 
9 

февраль Классные руководители, 
патриоты, вожатые 

10 Акция милосердия «Белый 
цветок» 

5 март Классные руководители, 
вожатые 

11 Участие в городской акции 
«Чтобы помнили» 

4 Апрель, май Классные руководители, 
вожатые 

13. Информационно-медийный центр 

1 Работа юных ЮНКОРовцев в 

школьной газете «Здравствуйте!» 

5-9 По 

отдельному 

плану в 
течение года 

Руководитель медиацентра, 

классные руководители 

2 Освещение классных событий в 

школьных социальных сетях 

5-9 По 

отдельному 

плану в 
течение года 

Руководитель медиацентра, 

классные руководители, совет 

президента 

14. Школьный спортивный клуб «Юность» ( по отдельному плану) 

15. Школьный музей (по отдельному плану) 

16. Школьный хор ( по отдельному плану) 

17. Школьный театр (по отдельному плану) 

Мероприятия, посвященные году Семьи (по отдельному плану) 
 
 

3.4. СИСТЕМА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ АДАПТИРОВАННОЙ ОСНОВНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 
Требования к условиям получения образования обучающимися определяются ФГОС ООО обучающихся с ОВЗ 

и представляют собой систему требований к кадровым, финансовым, материально-техническим и иным 

условиям реализации АООП ООО и достижения планируемых результатов этой категорией обучающихся. 

 
Организационно-педагогические условия реализации программы 
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Образование обучающихся с ЗПР призвано обеспечить им равные возможности доступа к образовательной 

системе, сделать более открытыми и цивилизованными нормы взаимодействия детей с проблемами в развитии 

со здоровым окружением, способствовать созданию условий включения их в образовательную среду. 

Неоднородность состава группы детей ЗПР, диапазон возможностей освоения этими детьми образовательных 

программ и вариативность условий их образования требует от образовательной организации необходимость 

изменить образовательную ситуацию, создать новые формы и способы организации образовательной 

деятельности с учетом индивидуальных различий обучающихся с ЗПР. 

Обучающиеся с ЗПР получающие образование по варианту 7.1. осваивают АООП ООО по форме постоянной 

полной инклюзии. 

Форма организации образовательного процесса, при которой дети с ЗПР обучаются по соответствующим 

нарушению общеобразовательным программам (7.1) в одном классе с нормально развивающимися 

сверстниками в условиях массовой общеобразовательной школы - инклюзивный класс. 

Содержание образовательного процесса в инклюзивных классах определяется программами для 

общеобразовательных классов, утвержденными Министерством образования и науки РФ, учебным планом, 

годовым календарным графиком и расписанием занятий, разрабатываемыми и утверждаемыми 

образовательными учреждениями самостоятельно, а также индивидуальным учебным планом для ребенка с 

особыми образовательными потребностями и адаптированной образовательной программой. 

 
Кадровые условия 

Учитель-логопед – должен иметь высшее профессиональное педагогическое образование в области логопедии: 

по   специальности   «Логопедия»   с   получением   квалификации   «Учитель-логопед»;      по   направлению 

«Специальное (дефектологическое) образование», профиль подготовки «Логопедия» (квалификация/степень – 

бакалавр), либо по магистерской программе соответствующего направления (квалификация/степень – 

магистр); по направлению «Педагогика», профиль подготовки «Коррекционная педагогика и специальная 

психология» (квалификация/степень – бакалавр), либо по направлению «Педагогика», магистерская программа 

«Специальное педагогическое образование» (квалификация/степень – магистр). 

Лица, имеющие высшее профессиональное педагогическое образование по другим специальностям, 

направлениям, профилям подготовки для реализации программы коррекционной работы должны пройти 

профессиональную переподготовку в области логопедии с получением диплома о профессиональной 

переподготовке установленного образца. 

Педагогические работники – учитель начальных классов, учитель музыки, учитель рисования, учитель 

физической культуры, учитель иностранного языка, воспитатель, педагог-психолог, социальный педагог, 

педагог дополнительного образования, педагог-организатор – наряду со средним или высшим 

профессиональным педагогическим образованием по соответствующему занимаемой должности направлению 

(профилю, квалификации) подготовки должны иметь удостоверение о повышении квалификации в области 

инклюзивного образования установленного образца. 

Руководящие работники (административный персонал) – наряду со средним или высшим профессиональным 

педагогическим образованием должны иметь удостоверение о повышении квалификации в области 

инклюзивного образования установленного образца. 

 
Психолого-педагогические условия реализации АООП: 

 
Психолого-педагогические условия реализации АООП обеспечивают: 

 учѐт специфики возрастного психофизического развития обучающихся; 

 формирование развития психолого-педагогической компетентности педагогических и 

административных работников, родителей (законных представителей) обучающихся; 

 вариативность направлений психолого-педагогического сопровождения участников образовательного 

процесса (сохранение и укрепление психологического здоровья обучающихся; формирование ценности 

здоровья и безопасного образа жизни; дифференциация и индивидуализация обучения; мониторинг 

возможности и способности обучающихся, выявление и поддержка одарѐнных детей, формирование 

коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников); 
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 диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения (индивидуальный, групповой, 

уровень класса); 

 вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса 

(психолого-медико-педагогический консилиум, совет профилактики; работает социальный педагог). 

Одной из наиболее удачных форм взаимодействия в условиях инклюзивного образования является консилиум, 

который объединяет всех специалистов для выстраивания системы непрерывного сопровождения 

обучающихся. 

Целью такого сопровождения в условиях инклюзивного образования становится непрерывная поддержка 

силами всех специалистов обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья через 

организацию диагностики, разработки и реализации индивидуальной образовательной траектории для таких 

детей. Психолого-педагогическое сопровождение является не просто суммой разнообразных методов 

коррекционно-развивающей работы, а комплексной системой, особой культурой поддержки и помощи ребенку 

в решении задач развития, обучения, воспитания и социализации. 

Содержание деятельности ПМПк школы включает: обсуждение специалистами особенностей развития и 

социальной адаптации того или иного ребенка, обсуждение сложившейся образовательной ситуации, 

разработку и реализацию общей стратегии заданной психолого-медико-педагогической комиссии и конкретных 

тактик включения ребенка с РАС в инклюзивную среду, разработку индивидуальных коррекционно- 

образовательных маршрутов и/или индивидуальных образовательных траекторий. 

Приоритетные направления деятельности специалистов психолого-педагогического сопровождения по 

организации помощи педагогам, включенным в инклюзивный процесс, определены следующим образом: 

Таблица 27. Направления деятельности 

Председатель 

ПМПк 

обеспечение нормативно-правового регулирования инклюзивной практики 

профессиональные границы компетентности специалистов и педагогов 

планирование необходимых мероприятий по реализации целей инклюзивного 

процесса 

Педагог-психолог информирование педагогов о результатах психологической диагностики 

составление совместного плана работы, определение задач и разграничение 

обязанностей 

проведение совместных уроков и внеурочных мероприятий 

Логопед обсуждение результатов логопедической диагностики 

методические рекомендации о методах и приемах для учителя проведение 

уроков в диаде «учитель-логопед» 

Методист информирование о системе повышения квалификации по вопросам инклюзивного 

образования 

построения плана повышения квалификации 

включение в профессиональное сообщество педагогов, реализующих 

инклюзивную практику 

Тьютор распределение функциональных ролей в отношении субъектов инклюзивной 

практики в урочной и внеурочной деятельности выработка программы 

совместной работы в урочной и внеурочной деятельности 

Такое построение психолого-педагогического сопровождения позволяет целенаправленно и эффективно 

организовать инклюзивную практику в образовательной организации. 

Специалисты школы, участвующие в реализации АООП ООО для обучающихся с ЗПР, обладают следующими 

компетенциями: 

наличие позитивного отношения к возможностям обучающихся с ЗПР, к их развитию, социальной адаптации, 

приобретению житейского опыта; 
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понимание теоретико-методологических основ психолого-педагогической помощи обучающимся; 

знание этиологии расстройств аутистического спектра; 

знание теоретических основ диагностики развития обучающихся с такими нарушениями, формирование 

практических умений проведения психолого-педагогического изучения обучающихся; 

наличие представлений о своеобразии психофизического развития обучающихся; 

понимание цели образования данной группы обучающихся как развитие необходимых для жизни в обществе 

практических представлений, умений и навыков, позволяющих достичь максимально возможной 

самостоятельности и самореализации в повседневной жизни; 

учет индивидуальных возможностей и особых образовательных потребностей ребенка при определении 

содержания и методов коррекционной работы; 

способность к разработке специальных индивидуальных образовательных программ, к адекватной оценке 

достижений в развитии и обучении обучающихся; 

наличие представлений о специфике «обходных путей», необходимых для обеспечения развития и обучения 

обучающихся с различным сочетанием первичных нарушений; 

активное участие в специальной организации жизни ребенка в условиях дома и общеобразовательной 

организации, позволяющей планомерно расширять его жизненный опыт и социальные контакты; 

понимание наиболее эффективных путей организации и определение содержания психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся в семье; 

умение организовать взаимодействие обучающихся друг с другом и с взрослыми, расширять круг общения, 

обеспечивая выход обучающегося за пределы семьи и общеобразовательной организации; 

наличие творческого отношения к педагогической деятельности по образованию обучающихся данной группы, 

способности к поискам инновационных и нетрадиционных методов развития обучающихся, внедрению новых 

технологий развития и образования; 

наличие способности к общению и проведению консультативно-методической работы с родителями 

обучающихся; 

владение навыками профессионального ухода, предусматривающими уважительное отношение (с эмпатией) к 

ребенку, вызывающее у него доверие и желание взаимодействовать со взрослым; 

наличие способности к работе в условиях междисциплинарной команды специалистов. 

Педагоги, психологи, социальные работники и другие специалисты, участвующие в работе с данной группой 

обучающихся, освоили дополнительные профессиональные образовательные программы в области 

коррекционного обучения данной группы обучающихся. 

 

 
Материально–техническое и информационное обеспечение реализации АООП 

 
В МБОУ СОШ №15 созданы необходимые материально-технические условия для реализации основной 

образовательной программы ООО, адаптированных образовательных программ ООО для детей с ОВЗ, в том 

числе оснащенность образовательного процесса, выполнение требований СанПиН к помещениям, 

оборудованию. 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и противопожарным нормам, 

нормам охраны труда работников. 

Функционирование информационно-коммуникационной образовательной среды обеспечивается 

средствами ИКТ и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации АООП ЗПА (7.1.) направлено на 

обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех участников образовательных 

отношений к информации, связанной с реализацией АООП ЗПР (7.1.), планируемыми результатами, 

организацией образовательного процесса и условиями его осуществления. 

Материально-техническое обеспечение образования обучающегося с ЗПР учитывает его общие и 

особые образовательные потребности к: 

 

 организации пространства; 
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 организации временного режима обучения; 

 организации учебного места обучающегося; 

 техническим средствам обучения и обеспечения комфортного доступа обучающегося к 

образованию (ассистирующие средства и технологии); 

 специальным учебным и дидактическим материалам, отвечающим особым 

образовательным потребностям обучающегося (при необходимости); 

 условиям для организации обучения и взаимодействия специалистов, их сотрудничества с 

родителями (законными представителями) обучающегося; 

 информационно-методическому обеспечению образования. 
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