
ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

к приказу № 33-б  от 20.02.2024 

 

План мероприятий по обеспечению объективности результатов  

Всероссийских проверочных работ в Муниципальном бюджетном 

общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 15» 

городского округа Спасск-Дальний  в 2023-2024 учебном году 

 

№ Мероприятие Сроки 

проведения 

Ответственные Ожидаемые 

результаты 

Мероприятия по формированию нормативно-правового обеспечения проведения ВПР 

1.  Приказ о назначении 

школьного 

координатора ВПР. 

Февраль Директор ОУ Обеспечение условий 

для проведения ВПР в 

ОО. В соответствии с 

требованиями 

нормативно-правовых 

и инструктивно-

методических 

документов 

федерального, 

регионального и 

муниципального 

уровней.  

2.  Издание приказов об 

организации, 

подготовке и 

проведении ВПР по 

соответствующим 

учебным предметам  

В соответствии с 

графиком 

проведения 

ВПР, 

инструктивными 

письмами 

вышестоящих 

организаций.  

Школьный 

координатор  

3.  Разработка плана 

мероприятий, 

направленного на 

обеспечение 

объективности 

результатов 

обучающихся  в 

процедуре ВПР в 

соответствии с 

рекомендациями 

Рособрнадзора.  

Февраль  Школьный 

координатор  

Единый подход к 

внутренней системе 

оценки качества 

подготовки 

обучающихся 

4.  Документы по итогам 

поведения ВПР в 2023-

2024 учебном году 

(протоколы, справки, 

анализы работ) 

июнь Школьный 

координатор 

Принятие 

управленческих 

решений по 

устранению учебных 

дефицитов учащихся. 

Контроль и организация проведения ВПР 

5.  Анализ итогов ВПР на 

педагогическом совете, 

ШМО. 

июнь Школьный 

координатор, 

руководители 

ШМО 

Определение задач в 

разрезе каждого 

предмета  

6.  Совершенствование 

системы 

внутришкольной 

оценки качества 

знаний по всем 

предметам, 

включѐнным в 

перечень ВПР по 

классам. Разработка 

КИМов для 

промежуточной 

май Школьный 

координатор, 

учителя-

предметники 

Готовность к 

проведению ВПР, 

прогнозируемость 

результатов 



аттестации учащихся в 

формате ВПР. 

7.  Совершенствование 

системы 

внутришкольного 

контроля с целью 

предупреждения 

необъективных/низких 

результатов. 

Реализация требований 

к достижению 

предметных и 

метапредметных 

результатов.  

май Зам.директора 

по УВР, 

руководители 

ШМО 

 

 

 

Предупреждение 

необъективных/низких 

результатов  

8.  Реализации 

деятельности рабочих 

групп педагогов по 

анализу проблемных 

зон для отдельных 

классов и отдельных 

учащихся. 

По графику ВПР Школьный 

координатор, 

учителя-

предметники 

Методическое обеспечение подготовки и проведения ВПР 

9.  Организация работы 

ШМО по вопросу 

подготовки и 

проведения ВПР, 

системе оценивания, 

по структуре и 

содержанию 

проверочных работ. 

В течение всего 

учебного 

периода  

Руководители 

ШМО 

Качественная 

подготовка к ВПР 

10.  Организация процесса 

непрерывного 

повышения 

квалификации 

педработниками в 

области оценки 

результатов 

образования  

В течение всего 

учебного 

периода 

Замдиректора 

по УВР 

Устранение 

профессиональных 

дефицитов педагогов 

Информационное сопровождение ВПР 

11.  Размещение на 

официальном сайте 

школы информации о 

проведении ВПР 

В течение 

периода 

проведения ВПР 

Школьный 

координатор  

 

Обеспечение 

открытости и 

объективности ВПР. 

12.  Информирование 

родителей и учащихся 

о процедуре 

проведения ВПР, ЭОР 

для самостоятельной 

подготовке к ВПР. 

В течение всего 

учебного 

периода  

Школьный 

координатор, 

учителя-

предметники 

 

 

 


